
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ส าหรับหน่วยงาน : ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

 รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน 
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ โรงเรียนเกาะขันธ์ประชาภิบาล 
ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล ำดับที่ ชื่อหน่วยงำน วันที่ประกำศ ข้อมูลกำรประกำศ 

1 โรงเรียนเกาะขันธ์ประชาภิบาล 15 พฤษภาคม 2566 นโยบายการไม่รับของขวญั
และของก านลัทุกชนิดจาก
การปฏิบติัหนา้ท่ี (No 

Gift Policy)  
    

 

2.การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
ล ำดับที่ ชื่อหน่วยงำน วันทีด่ ำเนินกำร รูปแบบกำรด ำเนินกำร 
1 โรงเรียนเกาะขันธ์ประชาภิบาล 15 พฤษภาคม 2566 ประชาสัมพันธ์ประกาศ 

โรงเรียนเกาะขันธ์
ประชาภิบาล เรื่อง 
การให้ การรับของขวัญ 
หรือประโยชน์ 
อ่ืนใด (No Gift Policy) 
และแนวทาง 
ปฏิบัติท้ายประกาศฯ 
เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ 

https://www.kohkhan.ac.th/wp-content/uploads/2023/08/031%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%88%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8D.pdf
https://www.kohkhan.ac.th/wp-content/uploads/2023/08/031%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%88%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8D.pdf
https://www.kohkhan.ac.th/wp-content/uploads/2023/08/031%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%88%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8D.pdf
https://www.kohkhan.ac.th/wp-content/uploads/2023/08/031%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%88%E0%B8%B0%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%82%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%82%E0%B8%A7%E0%B8%B1%E0%B8%8D.pdf


ส่วนเสียทุกกลุ่มรับทราบ 
ผ่านเว็บไซต์  
หลักของหน่วยงาน 
วารสาร และ 
ช่องอ่ืนประชาสัมพันธ์
อ่ืนๆ ของโรงเรียน 

 
 
3.รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืนๆโปรดระบุ - 

 



 
หมายเหตุ ยังไม่มีเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานรายงานผลการรับของขวัญหรือของก านัลฯ เนื่องจากโรงเรียนเกาะขันธ์
ประชาภิบาล พ่ึงได้ทบทวนและปรับปรุงแนวทางปฏิบัติ 
 
4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

โรงเรียนเกาะขันธ์ประชาภิบาลออกประกาศ เรื่อง การให้ การรับของขวัญ หรือประโยชน์อื่นใด (No Gift 
Policy) พร้อม แนวทางปฏิบัติ และแบบรายงานการรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด แนบท้ายประกาศฯ  
เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ยึดถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทกุคนไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) โดยประเด็น
ส าคัญคือ ก าหนดให้ผู้ปฏิบัติงานทุกคนของหน่วยงาน ต้องจัดท าแบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตาม
นโยบาย No Gift Policy ต่อผู้บังคับบัญชาทุกครั้งที่ได้รับ ของขวัญฯ และต้องจัดท าแบบสรุปรายงานตามนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ รายงานต่อ 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

โรงเรียนเกาะขันธ์ประชาภิบาลควรก าหนดหลักเกณฑ์การรายงานการรับของขวัญและของก านัล ตาม
นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดอย่างชัดเจน อาทิ 
1. ควรก าหนดมูลค่าของขวัญและของก านัลที่ต้องรายงานผ่านแบบรายงานการรับของขวัญและของ 
    ก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ให้ชัดเจน 
2. ควรจัดท าค าอธิบายการกรอกแบบฟอร์มการรายงาน ให้มีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน 
 
 
 
 
 

 

 

 

 


