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คํานํา 
 

แผนปฏิบัติการประจาํปงบประมาณ  ๒๕๖๖ ของโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ไดจัดทําข้ึนเพ่ือ
ใชเปนกรอบและแนวทางในการดําเนินงานดานการจัดการศึกษาใหมีความสอดคลองเชื่อมโยงกับ วิสัยทัศน 
คานิยม พันธกิจเปาประสงค กลยุทธและแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดย
ทบทวนงาน/โครงการและผลการดําเนินงาน ความสําเร็จ จุดออน จุดแข็ง นอกจากนั้นยังคํานึงถึง ความ
เชื่อมโยงกับนโยบายรัฐบาลดานการศึกษายุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของ สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และตอบสนองตอนโยบายของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษา
มัธยมศึกษานครศรีธรรมราช นอกจากนั้นยังคํานึงถึงภารกิจหลักท่ีจะตองเรงดําเนินการ เพ่ือใหเปนไปตาม
เจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี ๒ พ.ศ.๒๕๔๕ ท่ี
มุงเนนสาระสําคัญของคุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษา เพ่ือใหการพัฒนา การศึกษาของชาติ
เปนไปเพ่ือพัฒนาคุณภาพคนไทยและสังคมไทยอยางยั่งยืน แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๖ 
ฉบับนี้เกิดจากการระดมความคิดการมีสวนรวม ของทุกฝายงาน และบุคลากรทุกคน คาดหวังวาแผนปฏิบัติ
การฉบับนี้จะนําไปสูการพัฒนาการศึกษา ของโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล อยางเปนรูปธรรมยิ่งข้ึน 

 
      
 

  ลงชื่อ 
        (นายสวัสดิ์    หนูจันทร) 

     ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 
    ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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สารบัญ 
 หนา 
คํานํา  
สารบัญ  
บทท่ี  ๑   บทนํา   
             ขอมูลพ้ืนฐาน 8 
บทท่ี  ๒    ผลการดําเนินงานในรอบปท่ีผานมา 1๗ 
บทท่ี  ๓    แผนปฏิบัติราชการประจําป ๖5 ๑๕ 
บทท่ี  ๔    แผนงาน / โครงการ / กิจกรรม  

1 โครงการพัฒนางานวิชาการ 28 
2 โครงการนิเทศภายใน 32 
3 โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 37 
4 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 41 
5 โครงการรับนักเรียน 45 
6 พัฒนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีในโรงเรียน 49 
7 โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู 55 
8 โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน 60 
9 โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน 64 

10 โครงการคุณธรรมจริยธรรม 75 
11 พัฒนาระบบการเรียนการสอนผานระบบเครือขายออนไลน 79 
12 โครงการศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 83 
13 พัฒนาการเรียนการสอนความรูสูประชาคมอาเซียน 86 
14 โครงการวันสําคัญ 90 

15 
กีฬาสีภายในโรงเรียนและกีฬากลุมโรงเรียน กีฬาอําเภอและกีฬา
จังหวัด แผนงานงานกิจการนักเรียน 96 

16 สงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 99 
17 โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ และซอมแซมครุภัณฑ 103 
18 โครงการสัมพันธชุมชน 106 
19 อนุรักษความเปนไทย 110 
20 พัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม 113 
21 โครงการประกวดหองเรียน 117 
22 ปรับภูมิทัศนสวยดวยงานศิลป 120 
23 โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 123 
24 โครงการระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 128 
25 พัฒนาศักยภาพบุคลากร 131 
26 พัฒนาระบบงานสารบรรณ 137 
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27 โครงการแนะแนวสัญจร 140 
28 โครงการปจฉิมนเิทศ 143 
29 โครงการทูบีนัมเบอรวัน To be Number ๑ 146 
30 โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด 151 
31 โครงการปลกูฝงคุณธรรมจริยธรรมนกัเรียน 155 
32 พัฒนาการบริหารงานการเงินและบัญชี 159 
33 โครงการในพระราชดําริ สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 163 
34 โครงการประชาธิปไตยและสภานักเรียน 168 
35 โครงการศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 170 
36 พัฒนาการเรียนการสอนความรูสูประชาคมอาเซียน 173 
37 โรงเรียน สพฐ. ใสสะอาดปราศจากคอรัปชั่น 176 
38 สัปดาหวิทยาศาสตร 180 
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บทที่  ๑ 
บทนํา 
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บทนํา 
ขอมูลพื้นฐาน 

 
สถานท่ีตั้ง 

โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลตั้งอยู บานไมเสียบ หมูท่ี ๒ ตําบลเกาะขันธ  อําเภอชะอวด 
จังหวัดนครศรีธรรมราช  สังกัด  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช 
เขตพ้ืนท่ีบริการ  
 ตําบลเกาะขันธ และตําบลวังอาง 
ผูบริหาร 

นายสวัสดิ์ หนูจันทร ตําแหนงครู วิทยฐานะ ครูชํานาญการพิเศษ  
รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการ 

เว็บไซต  
 www.kohkhan.ac.th   
เฟซบุคแฟนเพจ 
 www.facebook.com/k๐hkhanprachapibal 
ประวัติโดยสังเขป 

โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ตั้งอยู เลขท่ี ๕๙ ถนนชะอวด – พัทลุง หมูท่ี ๒ บานไมเสียบตําบล
เกาะขันธ อําเภอชะอวด จังหวัดนครศรีธรรมราช นายเพ็ง หนูขํา และร.ต.ท.บัญญัติ คํานวณศิลป เปนผู
ริเริ่มกอตั้งโรงเรียน 

ปการศึกษา ๒๕๑๙   พรอมดวยกรรมการผูกอตั้ง จํานวน ๒๐ คน โดยใชพ้ืนท่ีปาสงวนของ
หมูบานไมเสียบ จํานวน ๒๕ ไร นายบุญนะ  ฉํ่าชนะ บริจาคจํานวน ๒ ไร ประชาชนซ้ือท่ีดินบริจาคเพ่ิมอีก 
๘ ไรรวมเนื้อท่ี ๓๕ ไร คณะกรรมการและประชาชนชวยกันกอสรางอาคารเรียนชั่วคราวเสร็จ 

ปการศึกษา ๒๕๒๐  ไมไดรับอนุมัติใหเปดทําการสอน เนื่องจากเหตุผลทางการเมือง และขอมูล
บางอยางจนกระท่ังปการศึกษา ๒๕๒๓ ไดรับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการใหเปดทําการสอน 

ปการศึกษา ๒๕๔๖   โรงเรียนไดรับการคัดเลือกเขาโครงการ ๑ อําเภอ ๑ โรงเรียนในฝน และการ
ประเมินเปนโรงเรียนตนแบบในฝน เม่ือวันท่ี ๕ กันยายน พ.ศ.๒๕๔๙ 

โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลเปดสอนระดับมัธยมศึกษาสอนตั้งแตระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ - 
๓ มีนักเรียนจํานวน ๑๐๘ คน ครูอาจารย ๑๓ คน ลูกจางชั่วคราว ๒ คน ธุรการ ๑ คนโรงเรียนเครือขาย ๕ 
โรงเรียน ไดแก โรงเรียนบานลานนา โรงเรียนวัดไมเสียบ โรงเรียนบานทุงใหญ โรงเรียนชุมชนควนดินแดง
และโรงเรียนบานทาไทร 
        ปจจุบันโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล เปดทําการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑ – ๖ สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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ปรัชญาการจัดการศึกษา 
 “โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลเนนการจัดการศึกษาเพ่ือสนองความตองการของผูเรียนและ
ทองถ่ิน พัฒนาศักยภาพทางการเขียน อาน ฟง พูด การคิด ท่ีเปนระบบ ดวยวิธีการจัดการเรียนการสอน
แบบเนนผูเรียนเปนสําคัญ พัฒนานักเรียนใหเต็มศักยภาพท่ีมี โดยยึดหลักการ ทุกคนสามารถเรียนรูไดดวย
ตนเอง โดยอาศัยทรัพยากรดานตาง ๆ ท่ีมีอยูใหเกิดประโยชนสูงสุด”  
คําขวัญโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

“วินัยดี มีวิชา พัฒนาสิ่งแวดลอม พรอมบริการ” 
ขอมูลบุคลากร โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

 
 

ท่ี 
 

ชื่อ  -  สกุล 
 

วุฒ ิ
 

ตําแหนง 
 

วิชาเอก 
 

หมายเหตุ 
1 นายสวัสดิ์  ชวยจันทร สก.บ. ครูชํานาญการพิเศษ เกษตร  
2 นางวศิญา  ทองเสน กศ.บ. ครูชํานาญการ สังคมศึกษา  
3 ส.ต.ต. อภิรักษ ชุมชาต ิ กศ.บ. คร ู สังคมศึกษา  
4 นางสาวศรัณยา บุญชูวงศ กศ.บ. คร ู วิทยาศาสตร 

(ชีววิทยา) 
 

5 นางสาวทิพวรรณ ฤทธิชัย ค.บ. คร ู ภาษาอังกฤษ  
6 นางสาวสุพัตรา ชุมคง กศ.บ. คร ู ภาษาไทย  

 
7 นางสาวกาญจนาภรณ ทองเทพ กศ.บ. คร ู คณิตศาสตร  
8 นายวีระศักดิ์  อินทรมา ค.บ คร ู ศิลปกรรม  
9 นางสาวณัฐณิชา จันทรมูสิก วท.บ. คร ู วิทยาศาสตร 

(คอมพิวเตอร) 
 

10 นายมัธพล  สามัคคี ค.บ. ครูผูชวย พลศึกษา  
11 นายอนุวงศ เรืองเพ็ชร ศศ.บ. ครูอัตราจาง ดนตรสีากล  
12 นางสาวชดาพร สําลีแกว ค.บ. ครูอัตราจาง สังคมศึกษา  
13 นางสาวศุภรัตน ขําตรี ค.บ. พนักงานธุรการ วิทยาศาสตรท่ัวไป  
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ขอมูลนักเรียนปการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
ชั้น /  ระดับ 

จํานวน  
หมายเหตุ นักเรียน หองเรียน 

มัธยมศึกษาปท่ี ๑ 18 1  
มัธยมศึกษาปท่ี ๒ 25 1  
มัธยมศึกษาปท่ี ๓ 22 2  
มัธยมศึกษาปท่ี ๔ 16 1  
มัธยมศึกษาปท่ี ๕ 14 ๑  
มัธยมศึกษาปท่ี 6 13 1  
รวมท้ังสิ้น 108 7 ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย.66 

 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

 
1.  นายประดับ แกวนาม ผูทรงคุณวุฒิ ประธานกรรมการ 
2.  นายประสทิธิ์ บัวทอง ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
3.  นางสาวทิพวรรณ  ฤทธิชัย ผูแทนครู กรรมการ 
4.  นายสุชาต ิ ภักดิ์ดีมาก ผูแทนผูปกครอง กรรมการ 
5.  นางสาวอุทัยวรรณ ปลีกหนู ผูแทนองคการปกครองฯ กรรมการ 
6.  พระเมธา สุเมโธ ตัวแทนพระภิกษุสงฆ กรรมการ 
7.  นายสุเชษ สุมากร ผูแทนศิษยเกา กรรมการ 
8.  นายแสน คงนวม ผูแทนองคกรชุมชน กรรมการ 
9.  นายสวัสดิ์ หนูจันทร รักษาการในตําแหนง

ผูอํานวยการโรงเรียน 
กรรมการและเลขานุการ 
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สภาพปจจุบัน 
๑. ดานอาคารสถานท่ี 
    ๑.๑. อาคารเรียน 
  โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล มีอาคารเรียน ๒ หลัง ดังนี้ 

 อาคารเรียนถาวรแบบอาคารเรียน ๒๐๘ 
 อาคารเรียนแบบถาวรแบบอาคารเรียน ๒๑๓ A 

    ๑.๒ . อาคารเรียนชั่วคราวแบบถาวร 
 ๑.๒.๑ โรงฝกงาน มีอาคารฝกงาน ๒ หลัง 
 ก. อาคารโรงฝกงาน ใชงานอุตสาหกรรมศึกษาและคหกรรมศึกษา 
 ข. อาคารโรงฝกงานเกษตรกรรม 
    ๑.๓. โรงอาหาร มีโรงอาหาร จํานวน ๑ หลัง 
    ๑.๔. บานพักครูและนักการภารโรง 

 บานพักครูจํานวน ๗ หลัง 
 บานพักภารโรงจํานวน ๑ หลัง 

    ๑.๕. หองน้ํา หองสวม 
 มีหองน้ํา หองสวมภายในอาคารเรียน จํานวน ๓ ท่ีนั่ง 
 มีหองน้ํา หองสวมภายนอกอาคารเรียน จํานวน ๒๐ ท่ีนั่ง 

    ๑.๖. อาคารชั่วคราวก่ึงถาวร 
 อาคารกิจกรรมสหกรณ  จํานวน ๑ หลัง 
 อาคารปอมยาม จํานวน ๑ หลัง 

๒. ดานบุคลากร 
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล มีบุคลากรแยกไดดังนี้ 
     ๒.๑.  ฝายบริหาร 
 บุคลากรดานบริหาร จํานวน ๑ คน คือ นายสวัสดิ ์หนูจันทร  ตําแหนงครู วิทยฐานะครูชํานาญการ
พิเศษ ซ่ึงไดรับการแตงตั้งจากศึกษาธิการจังหวัด ใหรักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธ
ตั้งแต ตลาคม 2563   
     ๒.๒. ฝายปฏิบัติงานสอน 
 ครู  - อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติการสอน  จํานวน   13    คน 
 ครูอัตราจาง       จํานวน   2   คน 
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กลุมสาระ จํานวน 

เพศ วุฒิทางการศึกษา 

ชาย หญิง 
ต่ํากวา
ปริญญา

ตร ี

ปริญญา
ตรี 

สูงกวา
ปริญญา

ตร ี
๑. ฝายบริหาร - - - - - - 
๒. กลุมสาระภาษาไทย - - ๑ - ๑ - 
๓. กลุมสาระคณิตศาสตร ๑ - ๑ -  ๑ 
๔. กลุมสาระวิทยาศาสตรเทคโนโลย ี ๑ - ๑ - ๑ - 
๕. กลุมสาระสังคมศึกษาฯ 3 1 ๒ - 3 - 
๖. กลุมสาระสุขศึกษาพละ 1 1 - - 1 - 
๗. กลุมสาระศิลปะ ดนตรี นาฎศิลป 2 1 ๑ - 2 - 
๘. กลุมสาระภาษาตางประเทศ 2 ๑ 1 - 2 - 
๙. กลุมสาระการงาน 1 1 - - 1 - 
๑๐. แนะแนว - - - - - - 
๑๑. บรรณารักษ - - - - - - 
๑๒.วัดผล - - - - - - 
๑๓. พนักงานบริการ - - - - - - 
๑๔. พนักงานธุรการ ๑ - ๑ - ๑ - 
   
   ๒.๓ นักเรียน 
  โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล มีจํานวนนักเรียนในปการศึกษา ๒๕๖6 จํานวน  108 คน               
( ขอมูล ณ วันท่ี ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖6) 
 
๓. ส่ิงอํานวยความสะดวก 
 
    น้ําดื่มน้ําใช 
     โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลไดจัดสรรแหลงน้ําข้ึนในลักษณะน้ําบาดาล โดยมีถังประปาท่ีมี
ความจุ ๓๐ ลูกบาศกเมตร มีถังน้ําฝนคอนกรีตเสริมเหล็ก แบบ ฝ๓๓ จํานวน ๓ ชุด มีเครื่องทําน้ําเย็นพรอม
เครื่องกรองน้ํา จํานวน ๒ ชุด 
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ไฟฟา 
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลมีระบบไฟฟาท่ัวถึงทุกอาคาร แตมีปญหาเก่ียวกับไฟฟาคือ ไฟฟา
ดับบอย ทําใหเกิดปญหาหลายอยางกับเครื่องใชไฟฟาสํานักงาน โดยเฉพาะเครื่องคอมพิวเตอรแมขายและ
เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับการเรียนการสอน 
โทรศัพท 
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ไดรับจัดสรรหมายเลขโทรศัพทจํานวน 1 หมายเลข ใชเปนเบอร
โทรศัพทสํานักงาน และใชเปนเบอรของเครื่องโทรสารจํานวน  
คอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต 
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ไดรับจัดสรรระบบคอมพิวเตอรตามโครงการหนึ่งอําเภอหนึ่ง
โรงเรียนในฝน รุนท่ี  ๑ ปการศึกษา ๒๕๔๖ จํานวน ๓๐  ชดุ แตปจจุบันไมสามารถใชทําการเรียนการสอน
ไดและในปการศึกษา ๒๕๖๐ ไดรับการบริจาคจากบริษัทเอลกาประเทศไทยจํากัด จํานวน  ๕๐ ชุด แต 
สามารถนํามาใชไดเพียง ๔๐ ชุดเทานั้น 
 สําหรับระบบอินเตอรเน็ตเปนระบบอินเตอรเน็ตท่ีไดตามโครงการหนึ่งอําเภอหนึ่งโรงเรียนในฝน     
โดยขณะนี้ไดถูกยกเลิกโดยกระทรวงศึกษาธิการ ขณะนี้ทําการเชาเพ่ือการเรียนการสอนจํานวน 1 วงจร 
และเชาเพ่ือบริหารจัดการอีก 1 วงจร   
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แผนท่ีการมาโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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บทท่ี ๒ 
ทิศทางในการพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

17 | P a g e  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จํ า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  

บทท่ี ๒ 
ทิศทางการจัดการศึกษา 

แผนและยุทธศาสตรการพัฒนาของประเทศ 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) แบงออกเปน 3 
ระดับ ดังนี้ 

1. แผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตรชาติ จะทําหนาท่ีเปน กรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในภาพรวมท่ี
ครอบคลุมการสรางสมดุลระหวางการพัฒนาประเทศ ดานความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดลอมเขาดวยกัน  

2. แผนระดับท่ี 2 ไดแก แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ และแผนความม่ันคง 

3. แผนระดับท่ี 3 หมายถึง แผนท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของแผนระดับท่ี 1 และ 2 
ใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว หรือจัดข้ึนตามท่ีกฎหมายกําหนด หรือจัดทําข้ึนตามพันธกรณีหรือ
อนุสัญญา ระหวางประเทศซ่ึงสรุปแผนท้ัง 3 ระดับท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ไดดังนี้ 

 
ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 กําหนดใหรัฐมียุทธศาสตรชาติ เปน
เปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใชเปนกรอบในการจัดทําแผนตาง ๆ ให
สอดคลองและบูรณาการกัน ตอมาไดมีการตราพระราชบัญญัติการจัดทํายุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2560 ซ่ึง
กําหนดใหหนวยงานรัฐทุกหนวยมีหนาท่ีดําเนินการเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ 
พ.ศ. 2561 – 2580 โดยมีวิสัยทัศนคือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศท่ีพัฒนา
แลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ประกอบดวย ความอยูดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีด
ความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของ
ประเทศ ความเทาเทียมและความเสมอภาคของสังคมความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอม
และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการ
ของภาครัฐ การพัฒนาประเทศในชวงเวลาของยุทธศาสตรชาติจะมุงเนนการสรางสมดุลระหวางการพัฒนา
ความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในรูปแบบ “ประชารัฐ” 
ซ่ึงยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 
1) ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 3) ยุทธศาสตร
การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 4) ยุทธศาสตรการสรางโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม 5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และ 6) ยุทธศาสตร
ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
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แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ เปนแผนแมบทเพ่ือบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไว ใน

ยุทธศาสตรชาติ ซ่ึงแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ เปนแผนท่ีจัดทําไวเพ่ือใหบรรลุเปาหมายตาม
ยุทธศาสตรชาติ โดยจะมีผลผูกพันตอหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามนั้นรวมท้ัง
การจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณจะตองสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ซ่ึงประเด็นแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 23 ประเด็น ประกอบดวย 1) ความม่ันคง 2) การ
ตางประเทศ 3) การพัฒนาการเกษตร 4) อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 5) การทองเท่ียว 6) การ
พัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองนาอยูอัจฉริยะ 7) โครงสรางพ้ืนฐานระบบโลจิสติกสและดิจิทัล 8) ผูประกอบการและ
วิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดยอมยุคใหม 9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 10) การปรับเปลี่ยนคานิยมและ
วัฒนธรรม 11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 12) การพัฒนาการเรียนรู 13) การสรางใหคนไทย
มีสุขภาวะท่ีดี 14) ศักยภาพการกีฬา 15) พลังทางสังคม 16) เศรษฐกิจฐานราก 17) ความเสมอภาคและ
หลักประกันทางสังคม18) การเติบโตอยางยั่งยืน 19) การบริหารจัดการท้ังระบบ 20) การบริการ
ประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 21) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 22) กฎหมายและ
กระบวนการยตุิธรรม และ 23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
 
แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2566) ของกระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2564) ท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกับ
แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2565 - 2570) ซ่ึงมีสาระสําคัญ 5 เรื่อง ไดแก 1. พัฒนาการจัด
การศึกษาเพ่ือความม่ันคง 2. พัฒนากําลังคน เพ่ือสรางความ สามารถในการแขงขันของประเทศ 3. พัฒนา
และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพ 4. สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 5. 
สงเสริมการสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
เชนเดียวกับแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ของกระทรวงศึกษาธิการดังกลาว
แผนปฏิบัติราชการะยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ตามท่ีกําหนดไวในพระราชกฤษฎีกาวาดวย พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562   สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน จึงไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ท่ีสอดคลองเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) นโยบายและแผนระดับชาติวา
ดวยความม่ันคง และแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
เพ่ือใหทุกสวนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทําแผนปฏิบัติการ 
แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และแผนอ่ืน ๆ  ในป พ.ศ. 2563 ถึง 2565 ซ่ึงมีสาระสําคัญ 6 เรื่อง ไดแก 
1) การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 2) การจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถ
ในการแขงขันของประเทศ 3) การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 4) การสรางโอกาสใน
การเขาถึงบริการการศึกษา ท่ีมีคุณภาพ มีมาตรฐานและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 5) การจัดการ
ศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ 6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการศึกษา โดยมีเปาหมายตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา แผนงาน/โครงการสําคัญในแผนปฏิบัติราชการแต
ละเรื่องดังกลาว 
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นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

จากสถานการณความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนท้ังในระดับประเทศและระดับโลก โดยเฉพาะอยางยิ่ง 
สถานการณการแพรระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ไดสงผลกระทบตอการจัด
การศึกษา อยางรุนแรง ทําใหทุกคนตองปรับเปลี่ยนชีวิตใหเขากับวิถีชีวิตใหม หรือ New Normal และมี
ความจําเปน ตองปรับเปลี่ยนรูปแบบการดําเนินการใหมีความปลอดภัยท้ังตอตัวผูเรียน ขาราชการ ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ จึงประกาศนโยบายและจุดเนนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เม่ือวันท่ี 29 ธันวาคม 2564 โดยมุงหวังใหผูเรียน
ทุกชวงวัยจะไดรับการพัฒนาในทุกมิติ ท้ังในดานโอกาส ความเทาเทียม ความเสมอภาค ความปลอดภัย
และมีสมรรถนะท่ีสําคัญจําเปนในศตวรรษท่ี 21 และมีความพรอม รวมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู
ความม่ันคง ม่ังค่ังและยั่งยืน ดังนั้นในการเรงรัดการทํางานภาพรวมกระทรวง ใหเกิดผลสัมฤทธิ์ เพ่ือสราง
ความเชื่อม่ัน ความไววางใจใหกับสังคมและผลักดันใหการจัดการศึกษามีคุณภาพ และประสิทธิภาพ ในทุก
มิติ กระทรวงศึกษาธิการจึงไดกําหนดหลักการสําคัญในการประกาศนโยบายและจุดเนน ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไวดังนี้  

1. สรางความเชื่อม่ัน ไววางใจใหกับสังคม โดยเฉพาะอยางยิ่งผูเรียนและประชาชน โดยใหทุก
หนวยงาน นํารูปแบบการทํางานโดยบูรณาการการทํางานรวมกัน และปฏิบัติหนาท่ีดวยความโปรงใส 
ความรับผิดชอบ ความเปน อันหนึ่งอันเดียวกัน  

2. สนับสนุนใหผูปฏิบัติงานทุกคนดําเนินการตามภารกิจดวยความรับผิดชอบตอตนเอง องคกร 
ประชาชนและประเทศชาติ โดยใหความสําคัญกับการประสานความรวมมือจากทุกภาคสวนผานกลไกการ
รับฟง ความคิดเห็นมาประกอบการดําเนินงานท่ีเปนประโยชนตอการยกระดับคุณภาพการศึกษา  

3. ดําเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีไดประกาศและแถลงนโยบายไวแลว เม่ือ
วันท่ี 25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 เพ่ือมุงเนนผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาท่ีจะกอใหเกิด 
ประโยชนตอผูเรียนและประชาชนอยางมีนัยสําคัญ 
จุดเนนประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
3. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย 
4. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
5. การสงเสริมสนับสนุนวิชาชีพครูบุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัด

กระทรวงศึกษาธิการ 
6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 
7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแหงชาติ 
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วิสัยทัศนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

“สรางคุณภาพทุนมนุษย สูสังคมอนาคตท่ียั่งยืน” 
พันธกิจ 
๑. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของมนุษย 
๒. พัฒนาสถานศึกษาใหมีความปลอดภัยแกผูเรียน 
๓. สงเสริมความเปนเลิศของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
๔. พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
๕. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหสื่อมล้ํา ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยางท่ัวถึง
และเทาเทียม 
๖. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ 
๗. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๘. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) 
 
ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดนครศรีธรรมราช 
1. วิสัยทัศน 

“นครแหงอารยธรรม นาอยูนาเท่ียว การเกษตรและอุตสาหกรรมยั่งยืน” 
2. พันธกิจ 

(1) เพ่ิมขีดความสามารถการบริหารจัดการภาคเกษตร เชื่อมโยงความหลากหลายทางธุรกิจและ
อุตสาหกรรมของจังหวัด บนพ้ืนฐานการสนับสนุนจากระบบโลจิสติกสและบริหารจัดการดาน
การตลาด 

(2) พัฒนาการทองเท่ียวใหมีคุณภาพ เติบโตอยางเขมแข็งม่ันคงบนพ้ืนฐานการจัดการความ
หลากหลายของทรพัยากร 

(3) เพ่ิมขีดความสามารถการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและพลังงาน 
(4) ยกระดับความสามารถการเรียนรู กระจายการเรียนรูบนเครือขายชุมชนและสงเสริมการสราง

ชุมชนตนแบความพอเพียง 
(5) พัฒนาคน องคกร ระบบสวัสดิการสังคม และความม่ันคงบนพ้ืนฐานการบริหารกิจการบานเมืองท่ี

ดี 
3. จุดยืนการพัฒนาของจังหวัดของจังหวัด 

จากขอมูลการวิเคราะหศักยภาพของจังหวัด และกาหนดทิศทางการพัฒนายุทธศาสตรในภาพรวมของ
จังหวัดนครศรีธรรมราช ไดกาหนดจุดยืนการพัฒนาของจังหวัด ๓ ประเด็น ดังนี้ 
(1) เมืองสืบสานศิลปวัฒนธรรม สงบสุข นาเท่ียว 
(2) เมืองเกษตรนวัตกรรม และอุตสาหกรรมสีเขียว 
(3) ศูนยกลางการคมนาคมขนสง และกระจายสินคาของภาคใต 
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4. วัตถุประสงคของเปาหมายการพัฒนา 
(1) เพ่ิมรายไดจากการเกษตรและอุตสาหกรรมโดยควบคูกับการยกระดับมาตรฐานคุณภาพ 
(2) เพ่ิมรายไดจาการทองเท่ียว 
(3) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการจัดการอยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืน  
(4) ประชาชนยึดหลักธรรมะในการดาเนินชีวิต และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
(5) ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีมีการสืบสานอยางตอเนื่อง 

 
 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา นครศรีธรรมราช 
ประจาํปงบประมาณ 2566 
วิสัยทัศน 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช เปนองคกรท่ีเปนเลิศทางการศึกษาดวย 
“ศาสตรพระราชา”เปนเลิศ หมายถึง ตามกรอบมาตรฐานการศึกษาของชาติและมาตรฐานการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
 
พันธกิจ  

1. เสริมสรางผูเรียนใหยึดม่ันในสถามบันหลักของชาติ การปกครองในระบบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย ทรงเปนพระประมุข ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึง
ประสงคดวย “ศาสตรพระราช” 

2. พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเปนผูมีความรูตามหลักสูตร มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และมี
ความเปนเลิศดานวิชาการ 

3. สรางโอกาสใหประชากรวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาทุกคนไดรับบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยาง
ท่ังถึงทุกกลุมเปาหมาย 

4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
5. พัฒนาคุณภาพระบบบริหารจัดการท่ีมุงเนนการมีสวนรวมและสรางความรับผิดชอบตอคุณภาพ

การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
ทิศทางการจัดการศึกษาของโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

 
วิสัยทัศน (VISION) 

 
“  จะมุงม่ันพัฒนาคุณภาพนักเรียนและโรงเรียนใหไดมาตรฐานการศึกษาของชาติและเปนโรงเรียน
มาตรฐานสากล จะพัฒนาระบบบริหารการจัดการใหทันสมัย ใหชุมชนและทองถ่ินไดมีสวนรวมในการ
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บริหารจัดการการศึกษาและสนับสนุนทางดานทรัพยากร สงเสริมการอนุรักษประเพณีและวัฒนธรรมไทย
และกาวทันเทคโนโลย”ี 

 
พันธกิจ  ( MISSION ) 
 

1. พัฒนาระบบการบริหาร การจัดการ รวมท้ังการบริการการจัดการศึกษาใหกับทองถ่ิน อยางเสมอ
ภาคกันทุกกลุมเปาหมาย และสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ 

2. พัฒนาผูเรียน ใหเรียนรูไดตามเกณฑมาตรฐานของชาติ 
3. สงเสริมระบบเครือขายสถานศึกษา เครือขายผูเชี่ยวชาญ เพ่ือรวมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
4. สงเสริมการใชเทคโนโลยี สารสนเทศเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
5. ใหทุกฝายไดมีสวนรวมในการบริหารและการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 
กลยุทธโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
กลยุทธ ท่ี ๑ พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษาสูความเปนเลิศ 
กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยีและพัฒนาการสื่อสารดานภาษา 
กลยุทธท่ี ๓ พัฒนาครูและบุคลากรใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู มุงสูความเปนครูมืออาชีพ 
กลยุทธท่ี ๔ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานทุกภาคสวน 
กลยุทธท่ี ๕ พัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคการแหงการเรียนรู สูการเปนโรงเรียนประชาธิปไตยและเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม 
 
กลยุทธสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเขต 12 

1. สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
2. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
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บทที่  3 

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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บทที่  ๔ 
แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม 
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บทท่ี  ๔ 
แผนงาน  โครงการ  กิจกรรม 

ท่ี แผนงาน โครงการ ผูรับผิดชอบ 
๑. วิชาการ โครงการพัฒนางานวิชาการ อ.กาญจนาภรณ 
๒. วิชาการ โครงการนิเทศภายใน อ.กาญจนาภรณ 
๓. วิชาการ โครงการประกันคุณภาพการศึกษา อ.กาญจนาภรณ 
๔. วิชาการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน อ.กาญจนาภรณ 
๕ วิชาการ โครงการรับนักเรียน อ.กาญจนาภรณ 
๖. วิชาการ พัฒนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีในโรงเรียน อ.ณัฐณิชา อ.ศุภรัตน 
๗. วิชาการ โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู อ.สุพัตรา 
๘. วิชาการ โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน อ.สุพัตรา 
๙. วิชาการ โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพนักเรียน อ.สุพัตรา 

๑๐. วิชาการ โครงการคุณธรรมจรยิธรรม กลุมสาระสังคมศึกษา 
๑๑. วิชาการ พัฒนาระบบการเรียนการสอนผานระบบเครือขายออนไลน อ.ณัฐณิชา 
๑๒. วิชาการ โครงการศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร กลุมสาระสังคมศึกษา 
๑๓ วิชาการ พัฒนาการเรียนการสอนความรูสูประชาคมอาเซียน กลุมสาระสังคมศึกษา 
๑๔ วิชาการ โครงการวันสําคัญ อ.สุพัตรา 
๑๕ วิชาการ กีฬาสีภายในโรงเรียนและกีฬากลุมโรงเรียน กีฬาอําเภอและ

กีฬาจังหวัด แผนงานงานกิจการนักเรียน อ.มัธพล 
๑๖ วิชาการ สงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กลุมสาระสังคมศึกษา 
๑๗ วิชาการ โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ และซอมแซมครุภัณฑ อ.วศิญา 
๑๘ วิชาการ โครงการสัมพันธชุมชน อ.ทิพวรรณ 
๑๙ บริหารท่ัวไป อนุรักษความเปนไทย อ.ทิพวรรณ 
๒๐ บริหารท่ัวไป 

พัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม 
อ.ทิพวรรณ / อ.มัธพล /
อ.อภิรักษ 

๒๑ บริหารท่ัวไป โครงการประกวดหองเรียน อ.ทิพวรรณ 
๒๒ บริหารท่ัวไป ปรับภูมิทัศนสวยดวยงานศิลป อ.วีระศักดิ์  / อ.อภิรักษ 
๒๓ บริหารท่ัวไป โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ อ.มัธพล 
๒๔ บริหารท่ัวไป โครงการระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน อ.วีระศักดิ์  
๒๕ บริหารท่ัวไป พัฒนาศักยภาพบุคลากร งานบุคลากร 
๒๖ บรหิารท่ัวไป พัฒนาระบบงานสารบรรณ อ.ศุภรัตน 
27 บริหารท่ัวไป โครงการแนะแนวสัญจร อ.อภิรักษ 
28 บริหารท่ัวไป โครงการปจฉิมนเิทศ อ.อภิรักษ  
29 กิจการ โครงการทูบีนัมเบอรวัน To be Number ๑ อ.ศรัณยา  อ.ชดาพร  
30 กิจการ โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด อ.อนุวงศ 
31 กิจการ โครงการปลกูฝงคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน กลุมสาระสังคมศึกษา 
32 วิชาการ พัฒนาการบริหารงานการเงินและบัญชี อ.ศรัณยา   



 

 

27 | P a g e  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จํ า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  

33 วิชาการ โครงการในพระราชดําริ สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน อ.ศุภรัตน 
34 กิจการ โครงการประชาธิปไตยและสภานักเรียน กลุมสาระสังคมศึกษา 
35 วิชาการ โครงการศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร กลุมสาระสังคมศึกษา 
36 วิชาการ พัฒนาการเรียนการสอนความรูสูประชาคมอาเซียน กลุมสาระสังคมศึกษา 
37 วิชาการ โรงเรียน สพฐ. ใสสะอาดปราศจากคอรัปชั่น อ.ณัฐณิชา 
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ช่ือโครงการ                         โครงการพัฒนางานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม      (     )  ใหม            (  /  )   ตอเนื่อง 
                                        (     )  กิจกรรมหลัก (     )  กิจกรรมรอง  (     )  กิจกรรมสนบัสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน               ตลอดปการศึกษา 2566 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นางสาวกาญจนาภรณ  ทองเทพ 
สนองกลยุทธโรงเรียน               ขอท่ี  1  พัฒนาศึกยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและ 

มาตรฐานการศึกษาสูความเปนเลิศ 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.         ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
1.  หลักการและเหตุผล   

ในปจจุบันสังคม  สิ่งแวดลอมสภาพเศรษฐกิจและเทคโนโลยี  ไดเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว  
บุคลากรของโรงเรียนตองมีความพรอมและเรียนรูในสิ่งตาง ๆ ท่ีเปลี่ยนแปลงดังกลาว การจัดการเรียน       
การสอน เปนสวนสําคัญท่ีจะผลักดันใหมีการปฏิรูปการศึกษาในทุก ๆ ดานสําหรับงานบริหารวิชาการเปน
กลุมงานท่ีมีความสําคัญตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีมีหนาท่ีในการพัฒนาหลักสูตร การจัดทํา
ปฏิทินบริหารงานวิชาการเพ่ือใหสอดคลองกับนโยบายของ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช โดยเฉพาะการบริหารงานในชวงของการแพร
ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนาท่ีตองมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในหลายรูปแบบ เชน Online On-
had On – Demand และ On – Site  

ในการบริหารจัดการดังกลาวเพ่ือใหกิจกรรมการเรียนการสอนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
จําเปนตองมีการจัดทําสื่อ ใบความรู ใบงาน เพ่ือใหคุณครูไดนําไปใช โดยเฉพาะการจัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ 
สื่อการเรียนการสอน  และการปรับปรุงพัฒนาหองปฏิบัติการ ใหมีความพรอมสําหรับการแสวงหาความรู
ของนักเรียน 
2.  วัตถุประสงค 
 2.1  เพ่ือรวบรวมขอมูลสารสนเทศของโรงเรียนใหเปนปจจุบัน 
 2.2  เพ่ือพัฒนาระบบงานทะเบียน วัดผล 
 2.3  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหเปนปจจุบนั 
 2.4  เพ่ือพัฒนากลุมสาระการเรียนรู 
3.  เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 

1) ครู มีแผนการจดัการเรียนรูหรือโครงการสอนครบทุกรายวิชา รอยละ 80 
  2) สาระวิชาตาง ๆ มีวัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียนตามความจําเปนไมนอยกวา รอยละ 75 
 3.2  ดานคุณภาพ 

1) ครูจัดทํา หลักสูตร และแผนการจัดการเรียนรูท่ีเนนนักเรียนเปนสําคัญทุกสาระ 
2) สาระวิชา ตาง ๆ มีวัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียนตามความจําเปน 
3) งานทะเบียนวัดผลมีความทันสมัย บริการไดรวดเร็ว 
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4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

1. เสนอโครงการ 
2. สํารวจขอมูล 

พฤษภาคม ครูกาญจนาภรณ 
ครูสุพัตรา 

 

2 ข้ันดําเนินการ Do  (D) 
1. เก็บรวบรวมขอมูล   
2. จัดซ้ือ จัดหาจัดทําสื่อการสอน 
   วัสดุอุปกรณ 

มิถุนายน ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 

 

3 ข้ันสรุปและประเมินผล Check (C) 
1. สรุปรายงานขอมูล 
2. ประเมินผล 

มีนาคม ครูกาญจนาภรณ 
ครูสุพัตรา 

 

4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน Action (A) 
1. นําขอมูลประเมินผล มาพิจารณา 
2. ปรบัปรุง 
 

มีนาคม ครูกาญจนาภรณ 
ครูสุพัตรา 

 

 
5.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม  (ระบุยอยรายละเอียดแตละหัวขอกิจกรรม จากขอท่ี 4.) 

ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 งานพัฒนาระบบงานสาร

บรรณและวัสดุสํานักงาน 
ตลอดปการศึกษา 2566 ครูกาญจนาภรณ  

2 งานทะเบียนนักเรียน ตลอดปการศึกษา 2566 ครูสุพัตรา  
3 งานวัดและประเมินผล ตลอดปการศึกษา 2566 ครูกาญจนาภรณ  
4 งานพัฒนาหลักสูตร ตลอดปการศึกษา 2566 ครูกาญจนาภรณ  
5 กิจกรรมพัฒนาสื่อและ

นวัตกรรม 
ตลอดปการศึกษา 2566 ครูกาญจนาภรณ  

6 การจัดทําแผนปฏิบัติ
งานวิชาการ 

พฤษภาคม และพฤศจิกายน ครูกาญจนาภรณ  

7 การจัดทําตารางสอน พฤษภาคม และพฤศจกิายน ครูกาญจนาภรณ  
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6.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสด ุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดิน

ฯ 
1. วัสดุสํานักงาน สื่อ

การเรียน  8 กลุม
สาระ 
 

- - 16,000 - - - - 16,000 

2. วัสดุสํานักงาน พัฒนา
งานทะเบียนนักเรียน 

- - 3,000 - - - - 2,000 

3 วัสดุสํานักงาน พัฒนา
งานวัดและ
ประเมินผล 

- - 4,000 - - - - 3,000 

4 วัสดุสํานักงาน พัฒนา
หลักสูตร 

- - 1,000 - - - - 1,000 

                                                                                                       รวม 24,000 
 
7.  การติดตามและประเมินผล  (ใหวัดและประเมินผลจากเปาหมาย) 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผูรับผิดชอบ 
ผลผลิต (Outputs) 
1. ครูไดพัฒนาหองปฏิบัติการ 
2. ครูมีสื่อการเรียนการสอนท่ี   
    ทันสมัย 
3. ครูไดพัฒนาหลักสูตรใหเปน 
    ปจจุบัน 
ผลลัพธ  (Out  Come ) 
1. นักเรียนมีมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
    การเรียนสูงข้ึน  
2. นักเรียนมีคุณภาพตามท่ี 
    หลักสูตรกําหนดและ      
    มาตรฐานโรงเรียน 
3. โรงเรียนมีหลักสูตรท่ีสมบูรณ 
    ในการจัดการเรียนการสอน 

 

 
สํารวจ ติดตาม นิเทศ 
 
 
 
 
ติดตามการ
ปฏิบัติงาน 

 
แบบบันทึก 
 
 
 
 
แบบรายงานการปฏิบตัิงาน 
ตามโครงการ 

 
ครูกาญจนาภรณ 
ครูสุพัตรา 
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8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 8.1  ขอมูลสารสนเทศงานวิชาการของโรงเรียนเปนปจจุบัน 
 8.2  ครูมีสื่อการเรียนการสอนท่ีทันสมัย 
 8.3  โรงเรียนมีหลักสูตรท่ีสมบูรณในการจัดการเรียนการสอน 
 8.4  งานทะเบียนวัดผลมีความทันสมัย บริการไดรวดเร็ว 
 

 
ลงชื่อ     

                    (นางสาวกาญจนาภรณ  ทองเทพ)  
                  หัวหนากลุมบริหารวิชาการ            

                      ผูเสนอโครงการ    
   

 
  ลงชื่อ 

        (นายสวัสดิ์    หนูจันทร) 
     ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 
    ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

 ผูอนุมัติโครงการ 
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ช่ือโครงการ                         โครงการนิเทศภายใน 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม       (  )  ใหม             ( /)   ตอเนื่อง 
                                 (  )  กิจกรรมหลัก  (  )  กิจกรรมรอง  (  )  กิจกรรมสนับสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน            ตลอดปการศึกษา 2566 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นางสาวกาญจนาภรณ  ทองเทพ  
สนองกลยุทธโรงเรียน           ขอท่ี  3  พัฒนาครูและบุคลากรใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู มุงสูความ

เปนครูมืออาชีพ 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.      ขอท่ี 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลง 
    ในศตวรรษท่ี 21 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   

1.  หลักการและเหตุผล  
  การนิเทศภายในของโรงเรียนเปนกระบวนการเรียนรูรวมกันของบุคลากรทุกฝายในโรงเรียนอัน
สงผล ในการท่ีจะพัฒนาบุคลากรทุกคน ใหสามารถทํางานเก่ียวกับการพัฒนาผูเรียนไดเต็มตามศักยภาพ 
การนิเทศ ภายในมิใชการตรวจสอบ จับผิด แตเปนการชวยเหลือสงเสริมเติมสวนท่ีขาดใหกันและกัน           
การนิเทศภายใน โรงเรียนจึงควรจัดใหมีข้ึนอยางมีระบบ มีการวางแผนรายละเอียดรวมกัน แตละข้ันตอน
บอกระยะเวลาในการนิเทศทางปฏิบัติ ผลท่ีคาดวาจะไดรับและขณะดําเนินการ ควรมีการบันทึกผล              
เพ่ือปรับปรุงเปนระยะการนิเทศการศึกษาเปนกระบวนการสําคัญท่ีจะชวยใหครูผูสอนหรือผูมีสวนรวมใน
การจัดกิจกรรมการเรียน การสอน เปลี่ยนแนวคิด และวิธีการในการจัดกระบวน การเรียนรู เพ่ือใหผูเรียน
ไดเกิดการเรียนรูอยางแทจริง สามารถท่ีจะทําใหผู เรียนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติท่ีเนนในเรื่องการพัฒนาคุณภาพคนเปนสําคัญ เพราะเปน                
การพัฒนาท่ียั่งยืน  การนิเทศภายในโรงเรียน มีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่งตอการจัดการเรียนรูและ
การพัฒนา คุณภาพการศึกษาใหบรรลุตามเปาหมาย ซ่ึงเปนหนาท่ีของผูบริหารสถานศึกษาและบุคลากร
ทุกฝายใน สถานศึกษาจะตองรวมมือรวมใจกันดําเนินการพัฒนางานทุกดานในสถานศึกษา เพ่ือให
สถานศึกษาไดใชเปน แนวทางในการกําหนดมาตรฐานของสถานศึกษาใหรอยรัดกัน ทําใหเกิดผลใน
ทางการปฏิบัติท่ีชัดเจนข้ึน 

  โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล จึงไดจัดโครงการนี้ข้ึนตอเนื่อง เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียน                
การสอนท่ีมีคุณภาพ ครูไดรับการพัฒนาอยางสมํ่าเสมอ สงผลใหการจัดการเรียนรูมีประสิทธิภาพ ทําให
นักเรียนไดรับประสบการณท่ีหลากหลาย และสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงข้ึน 

2.  วัตถุประสงค 
2.1 เพ่ือใหโรงเรียนมีรูปแบบและกระบวนการในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลนิเทศภายใน  

โรงเรียนดานวิชาการ อยางเปนระบบ ชัดเจน จนเกิดการพัฒนาเปลี่ยนแปลงในทางท่ีดีข้ึน 
2.2 เพ่ือใหคําแนะนํา ชวยเหลือ ครูท่ีเกิดปญหาดานการจัดการเรียนรู 
2.3 เพ่ือประเมินดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค และการอาน คิดวิเคราะห และเขียนตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
2.4 เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนของครูทุกกลุมสาระ 
      การเรียนรู 
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3.  เปาหมาย 
 ๓.๑  เชิงปริมาณ 
              1) ครูทุกคนรับการนิเทศ กํากับ ติดตามอยางนอยภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง 
             2) นักเรียนรอยละ 80 มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคในระดับดีข้ึนไป 
             3) นักเรียนรอยละ 70 มีความสามารถในการอาน คิดวิเคราะห และเขียนในระดับดีข้ึนไป 

๓.๒  เชิงคุณภาพ 
           ๑) ครูมีความพึงพอใจในการรับการนิเทศอยางกัลยาณมิตรจากผูเก่ียวของอยูในระดับดี 
             ๒) นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนของครูทุกกลุมสาระอยูในระดับดี 
 

4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
  

ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

1.1 สรางความตระหนัก และความสําคัญของการ
นิเทศภายในโรงเรียน โดยอธิบายใหเขาใจวา การ
นิ เทศภายใน  เปนการสงเสริมหรือสนับสนุน 
ชวยเหลือครูใหประสบความสําเร็จในการปฏิบัติ
ตามภารกิจหลัก 
1.2 แต งตั้ งคณะกรรมการนิ เทศภายใน  ซ่ึ ง
ประกอบดวยผูแทนครู  ผูแทนผูปกครอง  ผูแทน
คณะกรรมการสถานศึกษา 
1.3 ประชุมคณะกรรมการนิเทศภายใน เพ่ือทํา
ความเขาใจในบทบาทหนาท่ีและภารกิจท่ีตองทํา 
1.4 ศึกษาสภาพปจจุบัน  ปญหา  และประเมิน
ความตองการ  (Need  Assessment) ในการนิเทศ
และสรุปประเด็นสําคัญ  นําเสนอคณะกรรมการ
นิเทศภายใน 

พฤษภาคม 
 

ครูกาญจนาภรณ 
 

 

2 ข้ันดําเนินการ Do  (D) 
2.1 ประชุมคณะกรรมการนิเทศภายใน เพ่ือจัดทํา
กรอบและกําหนดกิจกรรมการนิเทศ  ตามประเด็น
ท่ีได  
2.2 จัดทําสื่อและเครื่องมือการนิเทศ 
2.3 ดําเนินการนิเทศตามกิจกรรมการนิเทศ โดยให
คณะครูเขามามีสวนรวม และเนนความเปน
กัลยาณมิตร 

ตลอดป
การศึกษา 
2566 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 
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ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
3 ข้ันสรุปและประเมินผล Check (C) 

3.1. ประเมินผลการดําเนินการนิเทศ   
3.2 รวบรวมปญหาท่ีเกิดจากการดําเนินงาน  
รวมถึงแนวทางในการแกปญหาและขอเสนอแนะ 

มีนาคม  ครูกาญจนาภรณ 
 

 

4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน Action (A) 
4.1  นําผลท่ีไดจากการประเมิน  แนวทางในการ
แกปญหา  และขอเสนอแนะ  มาเปนขอมูลในการ
ปรับปรุงและพัฒนางานในปการศึกษาตอไป 

มีนาคม ครูกาญจนาภรณ 
 

 

 
5.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม  (ระบุยอยรายละเอียดแตละหัวขอกิจกรรม จากขอท่ี 4.  

ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 กิจกรรมการนิเทศ

การสอน 
1. ประชุมชี้แจง 
2. เสนอและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 
3. จัดทําแผนนิเทศภายใน 
4. สรางเครื่องมือ 
5. ดําเนินการนิเทศตามแผน 
6. ประเมิน สรุป และรายงานผล 

ตลอดป
การศึกษา 
2566 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 

 

2 กิจกรรมนิเทศ
แผนการจัดการ
เรียนรู 

1. ประชุมชี้แจง 
2. เสนอและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 
3. จัดทําแผนนิเทศภายใน 
4. สรางเครื่องมือ 
5. ดําเนินการนิเทศตามแผน 
6. ประเมิน สรุป และรายงานผล 

ตลอดป
การศึกษา 
2566 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 

 

3 ประเมิน
คุณลักษณะ
ประสงคอันพึง
ประสงคของ
นักเรียน 

1. ประชุมชี้แจง 
2. เสนอและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 
3. สรางเครื่องมือ 
4. ดําเนินการประเมินตามแผน 
5. ประเมิน สรุป และรายงานผล 

ตลอดป
การศึกษา 
2566 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 

 

4 ประเมินการอาน 
คิดวิเคราะห และ
เขียน 

1. ประชุมชี้แจง 
2. เสนอและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 
3. สรางเครื่องมือ 
4. ดําเนินการประเมินตามแผน 

ตลอดป
การศึกษา 
2566 

ครท่ีูไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 
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ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
5. ประเมิน สรุป และรายงานผล 

 
6.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 
รวม บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 

คาจาง ตอบแทน ใชสอย วัสด ุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดินฯ 
1. กิจกรรมการนิเทศ

การสอน 
- - 500 - - - - 500 

2. กิจกรรมนิเทศ
แผนการจัดการ
เรียนรู 

- - 500 - - - - 500 

3. ประเมินคุณลักษณะ
ประสงคอันพึง
ประสงคของนักเรียน 

- - 300 - - - - 300 

4. ประเมินการอาน คิด
วิเคราะห และเขียน 

- - 1,000 - - - - 1,000 

                                                                                                       รวม 2,300 
 
7.  การติดตามและประเมินผล  (ใหวัดและประเมินผลจากเปาหมาย) 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
1) ครูทุกคนรับการนิเทศ กํากับ ติดตามอยาง
นอยภาคเรยีนละ  ๑  ครั้ง  

สํารวจ ติดตาม นิเทศ 
 

แบบสังเกต แบบสอบถาม 
แบบบันทึก แบบประเมิน 

2) นักเรียนรอยละ 80 มีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคในระดับดีข้ึนไป 

ประเมิน แบบประเมิน 

3) นักเรียนรอยละ 70 มีความสามารถในการ
อาน คิดวิเคราะห และเขียนในระดับดีข้ึนไป 

ประเมิน แบบประเมิน 

4) ครูมีความพึงพอใจในการรับการนิเทศอยาง
กัลยาณมิตรจากผูเก่ียวของอยูในระดับดี 

สังเกต สอบถาม แบบสอบถาม 

5) นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการเรียน
การสอนของครูทุกกลุมสาระอยูในระดับดี 

สังเกต สอบถาม แบบสอบถาม 

 
8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

8.1 โรงเรียนมีรูปแบบและกระบวนการในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลนิเทศภายใน  
โรงเรียนดานวิชาการ อยางเปนระบบ ชัดเจน จนเกิดการพัฒนาเปลี่ยนแปลงในทางท่ีดีข้ึน 

8.2 ครูท่ีเกิดปญหาดานการจัดการเรียนรู ไดรับคําแนะนํา ชวยเหลือ  
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8.3 นักเรียนไดรับประเมินดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค และการอาน คิดวิเคราะห และเขียน
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551  

8.5 นักเรียนมีความพึงพอใจของในการจัดการเรียนการสอนของครูทุกกลุมสาระการเรียนรู ใน
ระดับมากข้ึนไป 

   
 
ลงชื่อ        
    (นางสาวกาญจนาภรณ  ทองเทพ)  

        หวัหนากลุมบริหารวิชาการ            
                        ผูเสนอโครงการ 
  
 ลงชื่อ 

           (นายสวัสดิ ์ หนูจันทร) 
           ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 
         ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

     ผูอนุมัติโครงการ 
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ช่ือโครงการ                          โครงการประกนัคุณภาพทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม      (     )  ใหม             (  /  )   ตอเนื่อง 
                                         (     )  กิจกรรมหลัก  (     )  กิจกรรมรอง    (     )  กิจกรรมสนบัสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน                ตลอดปการศึกษา 2566 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นางสาวกาญจนาภรณ  ทองเทพ 
สนองกลยุทธโรงเรียน               ขอท่ี  1  พัฒนาศึกยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและ 

มาตรฐานการศึกษาสูความเปนเลิศ 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.         ขอท่ี 4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
1.  หลักการและเหตุผล   

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  เปนระบบท่ีสถานศึกษารวมกับชุมชน
และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ภายใตการกํากับ ดูแลและสนับสนุนสงเสริมของหนวยงานตนสังกัด เพ่ือสราง
ความม่ันใจท่ีตั้งอยูบนพ้ืนฐานของหลักวิชา ขอมูลหลักฐาน ท่ีตรวจสอบได และการมีสวนรวมของทุกฝายท่ี
เก่ียวของวา ผูเรียนทุกคนจะไดรับบริการดานการศึกษาท่ีมีคุณภาพจากสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาความรู 
ความสามารถและคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามท่ีกําหนดในมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช ๒๕51  และมาตรฐานการศึกษาและตัวบงชี้ เพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอก ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

สถานศึกษาจะตองจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เพ่ือสราง           
ความม่ันใจใหแกผูท่ีเก่ียวของวา ผูเรียนทุกคนจะไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพจากสถานศึกษา เพ่ือพัฒนา
ความรู ความสามารถและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ตามมาตรฐานการศึกษาและตัวบงชี้ เพ่ือการประเมิน
คุณภาพภายนอก ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ีกําหนดในหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 
2551  ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษา   
ซ่ึงเปนกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง  โดยใหสถานศึกษายึดหลักการมีสวนรวมของ
ชุมชนและหนวยงานท่ีเก่ียวของโดยการสงเสริม สนับสนุนและกํากับ ดูแลของหนวยงานตนสังกัดและ
เพ่ือใหคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลเปนไปในแนวทางท่ีถูกตองตามแผนงานท่ี          
วางไว 

  
2.  วัตถุประสงค 
 2.1  เพ่ือรวบรวมขอมูลตาง ๆ ใน โรงเรียนใหเปนปจจุบัน 
 2.2  เพ่ือจัดทํารายงานสรุปขอมูลสารสนเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป (SAR) 
 2.3  เพ่ือใหครูนําผลการประเมินตนเองไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน 
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3.  เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 

      1) ครจูัดทํารายงานตนเอง (SAR)  รอยละ 100 
      2) รวบรวมขอมูลของโรงเรียน และสรุปการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป (SAR) 1 ครั้ง                   

 3.2  ดานคุณภาพ 
             1) จัดทํารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป (SAR) ใหแกหนวยงานท่ีตองการ   

ตามระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษาไดทันตามเวลาท่ีกําหนด 
      2) ครูนําผลการประเมินตนเองไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

 
4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

1. เสนอโครงการ 
2. จัดทําแบบฟอรม แบบรายงาน 

พฤษภาคม 
 

ครูกาญจนาภรณ  

2 ข้ันดําเนินการ Do  (D) 
1. ประชุมแบงงาน ตามมาตรฐาน 
2. เก็บรวบรวมขอมูล  จัดทําขอมูลการพัฒนา 
    คุณภาพการศึกษาประจําป ( SAR ) 
3. จัดทําขอมูลรายบุคคล สรุปสง 

ตลอดป
การศึกษา 
2566 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 

 

3 ข้ันสรุปและประเมินผล Check (C) 
1. สรุปรายงานขอมูล 
2. ประเมินผล 

มีนาคม 
 

ครูกาญจนาภรณ  

4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน Action (A) 
1. นําขอมูลประเมินผล มาพิจารณา 
2. ปรับปรุง 

มีนาคม 
 

ครูกาญจนาภรณ  

 
5.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม  (ระบุยอยรายละเอียดแตละหัวขอกิจกรรม จากขอท่ี 4.) 
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมาย

เหต ุ
1 รายงานตนเอง (SAR)   1. ประชุมชี้แจง 

2. มอบแบบฟอรม 
3. กําหนดสง 

ตลอดป
การศึกษา 
2566 

ครูทุกคน 
 

 

2 รายงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
ประจาํป (SAR) 

1. ประชุมชี้แจง 
2. มอบแบบฟอรม 
3. กําหนดสง 

ตลอดป
การศึกษา 
2566 

ครูกาญจนาภรณ 
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6. งบประมาณและทรัพยากร 
 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 
รวม บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 

คาจาง ตอบแทน ใชสอย วัสด ุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดินฯ 
1. SAR โรงเรียน - - 1,000 - - - - 1,000 
                                                                                                       รวม 1,000 

 
7.  การติดตามและประเมินผล  (ใหวัดและประเมินผลจากเปาหมาย) 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผูรับผิดชอบ 
ผลผลิต (Outputs) 
1. ครูไดจัดทํารายงานตนเอง 
    (SAR) ทุกคน  และรายงาน  
    การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    ประจําป (SAR) 
ผลลัพธ  (Out  Come) 
1. ครูไดนําผลการจัดทํารายงาน 
    ตนเอง (SAR)  และรายงาน 
    การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    ประจาํป (SAR) เปนแนวทาง  
    ในการจัดการศึกษาตอไป  
2. นักเรียนมีคุณภาพตามท่ี 
    หลักสูตรกําหนดและ 
    มาตรฐานโรงเรียน 

 
สํารวจ ติดตาม 
นิเทศ 
 
 
 
 
ติดตามการ
ปฏิบัติงาน 

 
แบบบันทึก 
 
 
 
 
แบบรายงานการปฏิบัติงาน 
ตามโครงการ 

 

 
8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 8.1  ขอมูลตาง ๆ ใน โรงเรียนรวบรวมเปนปจจุบันทุกดาน 
 8.2  รายงานสรุปขอมูลสารสนเทศการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําป (SAR) เปนปจจุบัน 
 8.3  ครูนําผลการประเมินตนเองไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนตอไป 
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ลงชื่อ        
    (นางสาวกาญจนาภรณ  ทองเทพ)  

        หวัหนากลุมบริหารวิชาการ            
                        ผูเสนอโครงการ 
  
 ลงชื่อ 

           (นายสวัสดิ ์ หนูจันทร) 
           ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 
         ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

     ผูอนุมัติโครงการ 
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ช่ือโครงการ     โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม      (     )  ใหม             (  /  )   ตอเนื่อง 
                                         (     )  กิจกรรมหลัก  (     )  กิจกรรมรอง    (     )  กิจกรรมสนบัสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน ตลอดปการศึกษา 2566 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจนาภรณ ทองเทพ 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี ๑ พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐาน 

การศึกษาสูความเปนเลิศ  
สนองกลยุทธ สพม. นศ. ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง 
   ในศตวรรษท่ี 21 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
1. หลักการและเหตุผล   

จากการพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาและการวัดผลประเมินผลของการจัดการศึกษาปท่ีผานมา  
ผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยูในระดับดีในทุกระดับชั้น  ในดานปริมาณยังไมเปนท่ีนาพอใจ และ
ตามนโยบายของโรงเรียน วาดวยการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเนนวิธีการปรับการเรียน
เปลี่ยนการสอนสูการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเนนผูเรียนใหมีความรูและทักษะท่ีจําเปนตาม
หลักสูตร โดยเนนใหผูเรียนมีผลการทดสอบรวบยอดระดับชาติเฉลี่ยเปนไปตามเกณฑท่ีกําหนด ผูเรียน
สามารถสื่อความคิดผานการพูดเขียน หรือนําเสนอผลงานดวยวิธีตาง ๆ ได ผูเรียนมีความสามารถใชภาษา
เพ่ือการสื่อสาร  
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล จึงเห็นวาจําเปนท่ีตองจัดกิจกรรมทางวิชาการเสริมการเรียนรูเพ่ือ
นํามาพัฒนาปรับปรุงคุณภาพ  ปริมาณ  ใหสอดคลองกับเปาหมายของโรงเรียน 
 
2.  วัตถุประสงค 

2.1  เพ่ือใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุมสาระการเรียนรู  ไมต่ํากวาเกณฑมาตรฐาน   
       ข้ันต่ําท้ัง  8  กลุมสาระ และสาระเพ่ิมเติม 
2.2  เพ่ือใหผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการสอบคะแนน  O – NET ในกลุมสาระการเรียนรู  ไมต่ํากวา  

                  เกณฑมาตรฐานข้ันต่ําท้ัง  5  กลุมสาระ 
2.3  เพ่ือใหผูเรียนท่ีเขารวมทดสอบมีผลการประเมินสมรรถนะของนักเรียนเก่ียวกับการใช 
       ความรูและทักษะในชีวิตจริงมากกวาการเรียนรูตามหลักสูตรในโรงเรียน (PISA) ไมต่ํา 
        กวาเกณฑ มาตรฐานข้ันต่ําท่ี สพฐ. กําหนด 
 

3.  เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 
       1)  ครูทํารายงานการวิจัยในชั้นเรียนครบทุกกลุมสาระ 

      2)  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุมสาระการเรียนรู  ไมต่ํากวาเกณฑมาตรฐานข้ันต่ํา  
                     ท้ัง  8  กลุมสาระ และสาระเพ่ิมเติม  ไมนอยกวา รอยละ 60   

      3)  ผูเรียนท่ีเขารวมทดสอบมีผลการประเมินสมรรถนะของนักเรียนเก่ียวกับการใชความรู 
          และทักษะในชีวิตจริงมากกวาการเรียนรูตามหลักสูตรในโรงเรียน (PISA) ไมต่ํากวา 
           เกณฑมาตรฐานข้ันต่ําท่ี สพฐ. กําหนด รอยละ 70 
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 3.2  ดานคุณภาพ 
1) ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ัง  8  กลุมสาระอยูในเกณฑดี  เพ่ิมจํานวนมากข้ึน 
2) ครูนําผลการการวิจัยในชั้นเรียนไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
3) ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการสอบคะแนน  O – NET ในกลุมสาระการเรียนรู    
    ไมต่ํากวาเกณฑมาตรฐานข้ันต่ําท้ัง  5  กลุมสาระ 
4) ผูเรียนท่ีเขารวมทดสอบมีผลการประเมินสมรรถนะของนักเรียนเก่ียวกับการใช  
    ความรูและทักษะในชีวิตจริงมากกวาการเรียนรูตามหลักสูตรในโรงเรียน (PISA)  
     ไมต่ํากวาเกณฑมาตรฐานข้ันต่ําท่ี สพฐ. กําหนด 

4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

1. เสนอโครงการ 
2. จัดทําแบบฟอรม แบบรายงาน 

พฤษภาคม ครูกาญจนาภรณ 
ครูสุพัตรา 

 

2 ข้ันดําเนินการ Do  (D) 
1. ประชุมแบงงาน ตามมาตรฐาน 
2. เก็บรวบรวมขอมูล  จัดทําขอมูลการพัฒนา 
    คุณภาพการศึกษาประจําป (SAR) 
3. จัดทําขอมูลรายบุคคล สรุปสง 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 

 

3 ข้ันสรุปและประเมินผล Check (C) 
1. สรุปรายงานขอมูล 
2. ประเมินผล 

มีนาคม ครูกาญจนาภรณ 
ครูสุพัตรา 

 

4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน Action (A) 
1. นําขอมูลประเมินผล มาพิจารณา 
2. ปรับปรุง 

มีนาคม ครูกาญจนาภรณ 
ครูสุพัตรา 

 

 
5.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม  (ระบุยอยรายละเอียดแตละหัวขอกิจกรรม จากขอท่ี 4.) 

ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

1 กิจกรรมสอนซอมเสริม   1. ประชุมชี้แจง 
2. กําหนดชั่วโมงสอน 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูทุกคน 
ครูสุพัตรา 

 

2 รายงานการวิจัยในชั้น
เรียน 

1. ประชุมชี้แจง 
2. มอบแบบฟอรม 
3. กําหนดสง 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูทุกคน 
ครูกาญจนาภรณ 

 

3 การยกระดับผลการ
ทดสอบ O-NET 

1. ประชุมชี้แจง 
2. กําหนดชั่วโมงสอน 
3. ดําเนินกิจกรรม 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูทุกคน 
ครูสุพัตรา 
 

 



 

 

43 | P a g e  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จํ า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  

ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

4 โครงการประเมินผล
นักเรียนรวมกับ
นานาชาติ (PISA) 

     1. ประชุมชี้แจง 
     2. วางแผนกิจกรรม 
     3. ดําเนินการตามแผน 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูกาญจนาภรณ 
ครูสุพัตรา 
ครูศรัณยา 
ครสูมใจ 

 

5 กิจกรรมคณิตศาสตรใน
ชีวิตประจําวัน 

     1. ประชุมชี้แจง 
     2. วางแผนกิจกรรม 
     3. ดําเนินการตามแผน 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูกาญจนาภรณ 
 

 

6 กิจกรรมพัฒนาทักษะการ
อานออกเขียนได 

     1. ประชุมชี้แจง 
     2. วางแผนกิจกรรม 
     3. ดําเนินการตามแผน 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูสุพัตรา 
 

 

 
6.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 
รวม บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 

คาจาง ตอบแทน ใชสอย วัสด ุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดินฯ 
1. กิจกรรมสอนซอม

เสริม   
- - 500 - - - - 500 

2. รายงานการวิจัยในชั้น
เรียน 

- - - - - - - - 

3 การยกระดับผลการ
ทดสอบ O-NET 

- - 2,500 - - - - 2,500 

4 โครงการประเมินผล
นักเรียนรวมกับ
นานาชาติ (PISA) 

- - ๒,000 - - - - ๒,000 

5 กิจกรรมคณิตศาสตร
ในชีวิตประจําวัน 

- - 1,000 - - - - 1,000 

6 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
การอานออกเขียนได 

- - ๒,000 - - - - ๒,000 

                                                                                                       รวม ๘,000 
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7.  การติดตามและประเมินผล  (ใหวัดและประเมินผลจากเปาหมาย) 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 

ครูทํารายงานการวิจัยในชั้นเรียนครบทุกกลุม
สาระ 

สํารวจ ติดตาม นิเทศ 
 

แบบบันทึก 
 

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุมสาระ
การเรียนรู  ไมต่ํากวาเกณฑมาตรฐานข้ันต่ํา 
ท้ัง  8  กลุมสาระ และสาระเพ่ิมเติม  ไมนอย
กวา รอยละ 60   

ประเมิน ระบบ SPSS 
 

ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการสอบคะแนน            
O – NET ในกลุมสาระการเรียนรู ไมต่ํากวา
เกณฑมาตรฐานข้ันต่ําท้ัง  5  กลุมสาระ 

ประเมิน ขอสอบโอเน็ต 

ผูเรียนท่ีเขารวมทดสอบมีผลการประเมิน
สมรรถนะของนักเรียนเก่ียวกับการใชความรู 
และทักษะในชีวิตจริงมากกวาการเรียนรูตาม
หลักสูตรในโรงเรียน (PISA) ไมต่ํากวาเกณฑ
มาตรฐานข้ันต่ําท่ี สพฐ. กําหนด 

ประเมิน ขอสอบ PISA 

 
8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

8.1  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ัง  8  กลุมสาระอยูในเกณฑดี  เพ่ิมจํานวนมากข้ึน 
8.2  ครูนําผลการการวิจัยในชั้นเรียนไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
8.3  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการสอบ และ O – NET ในกลุมสาระการเรียนรู   
       ไมต่ํากวาเกณฑมาตรฐานข้ันต่ําท้ัง  8  กลุมสาระ 
8.4 ผูเรียนท่ีเขารวมทดสอบมีผลการประเมินสมรรถนะของนักเรียนเก่ียวกับการใชความรู 
      และทักษะในชีวิตจริงมากกวาการเรียนรูตามหลักสูตรในโรงเรียน (PISA) ไมต่ํากวา 

                 เกณฑมาตรฐานข้ันต่ําท่ี สพฐ. กําหนด 
 

ลงชื่อ        
    (นางสาวกาญจนาภรณ  ทองเทพ)  

        หวัหนากลุมบริหารวิชาการ            
                        ผูเสนอโครงการ 
 
  
 ลงชื่อ 

           (นายสวัสดิ ์ หนูจันทร) 
           ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 
         ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

     ผูอนุมัติโครงการ 
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ช่ือโครงการ                         โครงการรับนักเรียน 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม      (     )  ใหม             (  /  )   ตอเนื่อง 
                                         (     )  กิจกรรมหลัก  (     )  กิจกรรมรอง    (     )  กิจกรรมสนบัสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน              มีนาคม - พฤษภาคม 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   นางสาวกาญจนาภรณ  ทองเทพ 
สนองกลยุทธโรงเรียน              ขอท่ี  1  พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยี และ  
                                         พัฒนาการสื่อสารดานภาษา 
สนองกลยุทธ สพม.นศ            ขอท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากร 

          วัยเรียนทุกคน  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
1. หลักการและเหตุผล   

ตามประกาศของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง นโยบายแนวปฏิบัติเก่ียวกับ
การรับนักเรียนสังกัดคณะกรรมการการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน และแนวปฏิบัติการรับนักเรียนของสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษามัธยมศึกษานครศรีธรรมราช และโดยความเห็นชอบของ คณะกรรมการรับ
นักเรียนของโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และคณะกรรมการรับนักเรียนเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา นครศรีธรรมราช โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ตระหนักถึงความสําคัญของ
การศึกษา จึงไดกําหนดใหมีโครงการรับสมัครนักเรียนเพ่ือเขาศึกษาตอใน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 และ 
4 ในปการศึกษา 2566 เพ่ือใหเปนไปตามประกาศนโยบาย และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการรับนักเรียนของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนไดดําเนินการวางแผนการรับนักเรียนใหมเขาเรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 และ               
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 ใหสอดคลองเหมาะสมกับนโยบายของแผนการรับนักเรียนของสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยสํารวจและรับสมัครเด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑเขาศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษา ในพ้ืนท่ีบริการในตําบลวังอาง จํานวน 3 หมูบาน คือ หมูท่ี 3  บานหนองบัว หมูท่ี 4 บานทา
ไทร หมูท่ี 7 บานควนแกว และตําบลเกาะขันธ จํานวน 10 หมูบาน คือ หมูท่ี 1 บานปายาง หมูท่ี 2 บาน
ไมเสียบ หมูท่ี 3 บานลานนา หมูท่ี 4 บานสี่ก๋ัก หมูท่ี 5 บานหวยปรง หมูท่ี 6 บานทุงใหญ หมูท่ี 7 บาน
หวยทิง หมูท่ี 8 บานควนดินแดง หมูท่ี 9 บานเกาะราว และหมูท่ี 10 บานไสเหรียง  ใหเปนไปดวยความ
ถูกตองตามระเบียบการรับนักเรียน 
2.  วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือใหการดําเนินงานจัดทําเอกสารงานทะเบียน และงานรับนักเรียน เปนไปตามระเบียบ
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

2.2 เพ่ือประชาสัมพันธใหขอมูลเก่ียวกับงานรับนักเรียนของโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการไดอยาง
เหมาะสมและท่ัวถึง 

2.3 เพ่ือใหมีการรายงานขอมูลงานรับนักเรียน ท่ีมีประสิทธิภาพ 
2.4 เพ่ือรายงานผลการดําเนินการดานทะเบียนแกหนวยงานตนสังกัดอยางมีคุณภาพตรงตาม

เวลาท่ีกําหนด 
2.5 เพ่ือรับรายงานตัว และปฐมนิเทศนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 และ 4 
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3.  เปาหมาย 
 3.1 ดานปริมาณ 

   1) มีนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 จํานวน 40 คน และนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 
4 จํานวน 40 คน 

   2) โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการจํานวน 5 แหง ไดรับขอมูลการรับนักเรยีนประจําป 2566 
   3) นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 และ 4 รายงานตัว และเขารวมกิจกรรมตัว รอยละ 90 

 3.2  ดานคุณภาพ 
   1) นักเรียนจากโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการไดรับบริการขอมูลการศึกษาตออยางมีคุณภาพ 
   2) โรงเรียนรายงานผลการดําเนินการดานทะเบียนแกหนวยงานตนสังกัดอยางมีคุณภาพตรง

ตามเวลาท่ีกําหนด 
   3) ผูเขารวมการรับรายงานตัว และปฐมนิเทศ มีความพึงพอใจในระดับมาก 
   4) โรงเรียนรายงานผลการดําเนินการดานทะเบียนแกหนวยงานตนสังกัดอยางมีคุณภาพตรง

ตามเวลาท่ีกําหนด 
 

4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

1.1 จัดประชุมวางแผนการดําเนินงานแตงตั้ง
คณะกรรมการการรับนักเรียน 
1.2 จัดเตรียมวัสดุอุปกรณท่ีใชในการดําเนิน
กิจกรรม 

มีนาคม 2566 ครูกาญจนาภรณ 
 

 

2 ข้ันดําเนินการ Do  (D) 
2.1 ดําเนินกิจกรรมตามกําหนดการ 

มีนาคม - 
พฤษภาคม 
2566 

ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 

 

3 ข้ันสรุปและประเมินผล Check (C) 
3.1 สรุปรายงานขอมูล 
3.2 ประเมินผลโดยใชแบบประเมินความพึง
พอใจ 

พฤษภาคม 
2566 

ครูกาญจนาภรณ 
 

 

4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน Action (A) 
4.1 นําแบบประเมินมาสรุปผลและวิเคราะห
ขอมูล 
4.2 สรุปและรายงานผลการประเมิน 

มิถุนายน 
2566 

ครูกาญจนาภรณ 
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5.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม  (ระบุยอยรายละเอียดแตละหัวขอกิจกรรม จากขอท่ี 4.) 
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. จัดทําแผนการรับ

นักเรียน   
1. ประชุมชี้แจง 
2. ปรับปรงุแผนการรับนักเรียน 
 

มีนาคม ครูกาญจนาภรณ  

2. ดําเนินการรับนักเรียน 1. ประชุมชี้แจง 
2. ประชาสัมพันธการรับ
นักเรียน 
3. ดําเนินการรับนักเรียน 

มีนาคม - 
พฤษภาคม 
2566 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 

 

3. รับรายงาน และ
ปฐมนิเทศนักเรียน 

1. ประชุมชี้แจง 
2. ดําเนินการตามแผน 

พฤษภาคม 
2566 

ครูกาญจนาภรณ 
 

 

 
6.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสดุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดิน

ฯ 
1. ไวนิลเชิญชวนการรับ

สมัครนักเรียน   
- - 3,000 - - - - 3,000 

2. วัสดุอุปกรณในการรับ
สมัครนักเรียน 

- - 1,000 - - - - 1,000 

3. รายงานตัว และ
ปฐมนิเทศ 

- - 1,000 - - - - 1,000 

                                                                                                       รวม 5,000 
 
7.  การติดตามและประเมินผล  (ใหวัดและประเมินผลจากเปาหมาย) 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
1) นักเรียนมีจํานวนเพ่ิมข้ึนตามแผนการรับ
นักเรียน 

ติดตามการปฏิบัติงาน แบบรายงานการปฏิบัติงาน 
ตามโครงการ 

2) โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการไดรับขอมูล
เก่ียวกับการรับนักเรียนอยางถูกตอง และท่ัวถึง 

การสังเกต / สอบถาม แบบประเมิน 

3) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 และ 4 
รายงานตัว และเขารวมกิจกรรมตัว รอยละ 90 

ติดตามการปฏิบัติงาน แบบรายงานการปฏิบัติงาน 
ตามโครงการ 

4) นักเรียนท่ีมาสมัครเรียน ไดรับบริการอยางมี
คุณภาพและพึงพอใจ 

การสังเกต / สอบถาม แบบประเมิน 

5) โรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการไดรับขอมูลอยางมี
คุณภาพ และพึงพอใจ 

การสังเกต / สอบถาม แบบประเมิน 
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ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล 
6) ผูเขารวมการรับรายงานตัว และปฐมนิเทศ มี
ความพึงพอใจในระดับมาก 

การสังเกต / สอบถาม แบบประเมิน 

7) โรงเรียนรายงานผลการดําเนินการดาน
ทะเบียนแกหนวยงานตนสังกัดอยางมีคุณภาพ
ตรงตามเวลาท่ีกําหนด 

ติดตามการปฏิบัติงาน แบบรายงานการปฏิบตัิงาน 
ตามโครงการ 

8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
8.1 การดําเนินงานจัดทําเอกสารงานทะเบียน และงานรับนักเรียน เปนไปตามระเบียบของ

กระทรวงศึกษาธกิาร 
8.2 ประชาสัมพันธใหขอมูลเก่ียวกับงานรับนักเรียนของโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการไดอยาง

เหมาะสมและท่ัวถึง 
8.3 การรายงานขอมูลงานรับนักเรียน ท่ีมีประสิทธิภาพ 
8.4 รายงานผลการดําเนินการดานทะเบียนแกหนวยงานตนสังกัดอยางมีคุณภาพตรงตามเวลาท่ี

กําหนด 
8.5 รับรายงานตัว และปฐมนิเทศนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 และ อยางมีประสิทธิภาพ 
 
 

ลงชื่อ        
    (นางสาวกาญจนาภรณ  ทองเทพ)  

        หวัหนากลุมบริหารวิชาการ            
                        ผูเสนอโครงการ 
 
  
 ลงชื่อ 

           (นายสวัสดิ ์ หนูจันทร) 
           ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 
         ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

     ผูอนุมัติโครงการ 
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ช่ือโครงการ   พัฒนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ  ลักษณะโครงการ / กิจกรรม      (     )  ใหม            (  /  )   ตอเนื่อง 
                               (     )  กิจกรรมหลัก (     )  กิจกรรมรอง  (     )  กิจกรรมสนับสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน ตลอดปการศึกษา ๒๕66 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวณัฐณิชา จันทรมูสิก 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี  2 พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยี และพัฒนาการ 

สื่อสารดานภาษา 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.  ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ 

ท่ี 21 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
๑.  หลักการและเหตุผล   

ปจจุบันการพัฒนาทางดานเทคโนโลยีเปนไปอยางรวดเร็ว และประเทศไทยจะเขาสูระบบ
การศึกษาแบบสากล ดังนั้นจึงจําเปนตองใชเทคโนโลยีและภาษาในการติดตอสื่อสาร สงผลตอวิถีชีวิต
มนุษยอยางมากมาย  จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองวางรากฐานและพัฒนามนุษยใหมีความรูความสามารถใน
ดานเทคโนโลยีท้ังในดานการบริการและการเรียนการสอน  รวมท้ังรับสภาพการเปลี่ยนแปลงตางๆ  พรอม
เรียนรูวิธีการแสวงหาความรูดวยตนเองจากอินเตอรเน็ตและเทคโนโลยีตางๆ ไดอยางเหมาะสม รวมท้ังจาก
การประเมินผลโครงการในป 2564 นั้นถือวาโครงการประสบความสําเร็จ เนื่องจากโรงเรียนไดรบัการ
บริจาคคอมพิวเตอรเพ่ือการเรียนการสอนและใชในการจัดการจํานวนหนึ่งท่ีสามารถนํามาใชในการบริหาร
จัดการและการสงเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนไดเปนอยางดี ถึงแมวามีงบประมาณในการสนับสนุน
นอย แตกิจกรรมการเรียนการสอนตองมีการพัฒนาเพ่ิมยิ่งข้ึนใหมีประสิทธิภาพ และรวมไปถึงโรงเรียน
เกาะขันธประชาภิบาล ยังไดรับการประเมินเพ่ือใหไดรับรางวัลโรงเรียนท่ีเปนตนแบบโรงเรียนท่ีนําเอา
ระบบการเรยีนการสอนทางไกลผานเทคโนโลยี DLIT ท่ีมีการบริหารจัดการเทคโนโลยี ตั้งแตการจัดสรร
อีเมลท่ีเปนการเชื่อมโยงเอา Google work space มาใชในการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงผูเรียนสามารถ
นําเอาอีเมลดังกลาวมาเชื่อมโยงเพ่ือใชในการเรียน และครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถสรางสื่อและ
นําเอา applications ดังกลาวไปใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ทําใหเปนผลการจัดกิจกรรมเปนท่ี
ประจักษท้ังในและนอกสถานศึกษา 

ดังนั้นเพ่ือเปนการปรับปรุงระบบสื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการบริหารและการเรียน
การสอนโดยเฉพาะอยางยิ่งการนําเทคโนโลยีมาใชและจัดกิจกรรมตางๆ ใหสอดคลองและเหมาะสมกับการ
เปลี่ยนแปลงตางๆ  ดังกลาว  จึงไดจัดโครงการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการบริหารและ
การเรียนการสอนเพ่ือสงเสริมใหโรงเรียนสามารถใหบริการนักเรียนไดและทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน และสามารถบริการใหกับหนวยงานตางๆ หรือโรงเรียนประถมในเขตพ้ืนท่ีบริการได 
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๒.  วัตถุประสงค  

1. เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศในการ
บริหารและการเรียนการสอน 

2. นักเรียนทุกคนมีทักษะในการใชงานคอมพิวเตอรและอินเตอรเน็ต มีโอกาสไดใชบริการ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ  และทัดเทียมกับโรงเรียนอ่ืนๆ 

3. นักเรียนศึกษาคนควาทางอินเตอรเน็ตดวยตนเอง ประสบผลสําเร็จในการเรียน  สามารถ
แกปญหาดวยตนเองเปนพ้ืนฐานในการเรียนชั้นสูงตอไป 

4. ใหบริการเทคโนโลยีสําหรับชมุชนและโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการไดตามแตโอกาส 
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรูความสามารถในการนําเทคโนโลยีมาใชในการ

พัฒนาการเรียนการสอนของตนเอง  
 

 
๓.  เปาหมาย   

๓.๑  เชิงปริมาณ   
1. ครูรอยละ ๙7 สามารถนําทรัพยากรทางดานเทคโนโลยีใชเทคโนโลยีไปใชในการประกอบการ

เรียนการสอน 
2. รอยละ ๙7 ของนักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลสามารถใชเทคโนโลยีในการสืบคน 

คนควาและพัฒนาได  
3. มีอุปกรณเครือขายท่ีพรอมและมีประสิทธิภาพในการบริการระบบเครือขายท้ังระบบอินเตอรเน็ต

และอินทราเน็ต 
4. ใหบริการเทคโนโลยีแกโรงเรียนและองคกรอ่ืนๆ 

  
๓.๒  เชิงคุณภาพ   

1. ครูและนักเรียนใชสื่อเทคโนโลยีการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ไดอยางถูกตองมีประสิทธิภาพ เปนระบบ
และปลอดภัย 

2. นักเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากอินเตอรเน็ตและเทคโนโลยีตางๆ ไดอยางเหมาะสม 
3. นักเรียนเปนคนมีคุณภาพกาวทันสังคม ใชเทคโนโลยีเปนตามความเหมาะสมและนําไปใชใน

ชีวิตประจําวันและเปนพ้ืนฐานในการเรียนชั้นสูงตอไป 
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๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 

ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

๑. เสนออนุมัติโครงการ 
มีนาคม ๖6 ณัฐณิชา 

จันทรมูสิก 
 

๒ ข้ันดําเนินการDo  (D). 
1. ดําเนินการซอมแซมคอมพิวเตอรและดูแล

ระบบคอมพิวเตอรโรงเรียนใหพรอมใชงาน 
2. พัฒนาระบบสืบคน อินเตอรเน็ตเพ่ือใชใน

การเรียนการสอน 
3. สอนซอมเสริมคอมพิวเตอรสําหรับนักเรียน 
4. จัดซ้ืออุปกรณเครือขายสํารอง 

 
ตลอดปการศึกษา ๖6 

 
ตลอดปการศึกษา ๖6 

 
พ.ย. – ธ.ค. ๖6 

ตลอดปการศึกษา 66 

 
 

 

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. ติดตาม ดูแล สรุปผล ดําเนินการซอมแซม

คอมพิวเตอรและดูแลระบบคอมพิวเตอร
โรงเรียนใหพรอมใชงาน 

2. ติดตาม ดูแล สรุปผล พัฒนาระบบสืบคน 
อินเตอรเน็ตเพ่ือใชในการเรียนการสอน
ติดตาม ดูแล สรุปผล อบรมคอมพิวเตอร
สําหรับครูและบุคลากร 

3. ติดตาม ดูแล สรุปผล สอนซอมเสริม
คอมพิวเตอรและฝกซอมทักษะ
คอมพิวเตอรสําหรับนักเรียน 

4. ติดตาม ดูแล สรุปผล ใหบริการดาน
เทคโนโลยีสําหรับโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ 

5. สรุปและประเมินผลโครงการ 

 
ตลอดปการศึกษา 

 
 

ตลอดปการศึกษา 
 

ก.ค. – ส.ค. ๖6 
 

พ.ค. – ธค. 66 
 

ตลอดปการศึกษา 
 
 

มีนาคม ๖6 

 
ณัฐณิชา 

จันทรมูสิก 
 

 

๔ ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. สรุปรายงานผูบังคับบัญชา 
2. นําผลการประเมินไปวิเคราะหปรับปรุง

เพ่ือใชในปการศึกษา ๖6 

 
มี.ค.๖6 
พ.ค.๖6 

 
ณัฐณิชา 

จันทรมูสิก 
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๕.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม   
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมาย

เหต ุ
๑ ดําเนินการซอมแซม

คอมพิวเตอรและดูแล
ระบบคอมพิวเตอร
โรงเรียนใหพรอมใชงาน 

ดําเนินการซอมแซมและปรับปรุง
ระบบคอมพิวเตอร อินเตอรเน็ต
โรงเรียนใหพรอมใชตลอดป
การศึกษา ๒๕๖6 

ตลอดป
การศึกษา 
๒๕๖6 

ณัฐณิชา 
จันทรมูสิก 

 

๒ พัฒนาระบบสืบคน 
อินเตอรเน็ตเพ่ือใชใน
การเรียนการสอน 
 

ติดตั้งระบบอินเตอรเน็ตไรสายใน
โรงเรียนเพ่ือบริการแกบุคลากรและ
นักเรียนเพ่ือใชในการเรียนการสอน
และสืบคน 

ตลอดป
การศึกษา 
๒๕๖6 

ณัฐณิชา 
จันทรมูสิก 

 

๓ สอนซอมเสริม
คอมพิวเตอรสําหรับ
นักเรียน 
 

อบรมใหความรูเก่ียวกับการ
ประยุกตใชคอมพิวเตอรสําหรับ
นักเรียนและฝกซอมนักเรียนเขา
แขงขันทักษะทางวิชาการ 

พ.ค. – 
ต..ค.๖6 

ณัฐณิชา 
 จันทรมูสิก 

 

๔ จัดซ้ืออุปกรณเครือขาย
เพ่ิมเติมเพ่ือรองรับการ
ใชงาน 

ดําเนินการจัดซ้ืออุปกรณเครือขาย
เพ่ือรองรับการใชงานท่ีเพ่ิมมากข้ึน 
เชน สายแลน อุปกรณเชื่อมตอระบบ
เครือขาย ฯลฯ 

ตลอดป
การศึกษา 
๒๕๖6 

 ณัฐณิชา 
จันทรมูสิก
ฝายพัสดุ 
 

 

 
๖.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ การใช

งบประมาณและ
ทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลาก

ร 
ดําเนินงาน ลงทุน 

คาจาง ตอบ
แทน 

ใชสอย วัสดุ สาธา
ฯ 

ครุภั
ณฑ 

ท่ีดิน
ฯ 

1.  ดําเนินการซอมแซม
คอมพิวเตอรและดูแล
ระบบคอมพิวเตอร
โรงเรียนใหพรอมใชงาน 

   1๐,๐๐๐    1๐,๐๐๐ 

2.  พัฒนาระบบสืบคน 
อินเตอรเน็ตเพ่ือใชใน
การเรียนการสอน 

  ๕,๐๐๐     ๕,๐๐๐ 
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3.  สอนซอมเสริม

คอมพิวเตอรสําหรับ
นักเรียน 

  ๕,๐๐๐     ๕,๐๐๐ 

4.  จัดซ้ืออุปกรณเครือขาย
สํารอง 

     ๑๐,๐
๐๐ 

 ๑๐,๐๐๐ 

รวม 3๐,๐๐๐ 
 
๗.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผูรับผิดชอบ 

ดําเนินการซอมแซมคอมพิวเตอรและ
ดูแลระบบคอมพิวเตอรโรงเรียนให
พรอมใชงาน 

บันทึกขอความการจัดซอม 
จัดซ้ืออุปกรณเพ่ิมเติม 
/แบบรายงานการซอม 
ภาพถาย 

แบบบันทึก  
แบบรายงาน 

 
บันทึกภาพถาย 

นางสาว
ณัฐณิชา  

จันทรมูสิก 

พัฒนาระบบสืบคน อินเตอรเน็ตเพ่ือ
ใชในการเรียนการสอน 

บันทึกการใชคอมพิวเตอร 
ภาพถาย 

แบบบันทึกการใชงาน 
บันทึกภาพถาย 

 

นางสาว
ณัฐณิชา  

จันทรมูสิก 
อบรมคอมพิวเตอรสําหรับนักเรียน บันทึกการลงทะเบียน 

ภาพถาย 
แบบบันทึกการ

ลงทะเบียน 
บันทึกภาพถาย  

นางสาว
ณัฐณิชา  

จันทรมูสิก 
จัดซ้ืออุปกรณเครือขายสํารอง  บันทึกขอความการจัดซ้ือ 

ภาพถายจากกลองเพ่ือใชใน
การสรุปกิจกรรมโรงเรียน 

แบบบันทึกขอความ 
บันทึกภาพถาย 

นางสาว
ณัฐณิชา  

จันทรมูสิก 
    
 
๘.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ครูมีการใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
2. นักเรียนมีทักษะในการใชคอมพิวเตอรเพ่ือการสืบคน  
3. นักเรียนมีสื่อเทคโนโลยีท่ีมีคุณภาพและใชไดอยางถูกตองเปนระบบ มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย 
4. ใหบริการสารสนเทศอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
5. นักเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียน  สามารถแกปญหาดวยตนเอง 
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ลงชื่อ                      ผูเสนอโครงการ 
               ( นางสาวณัฐณิชา จันทรมูสิก ) 
                    
  
 ลงชื่อ                                         ผูอนุมัติโครงการ 
                  ( นายสวัสดิ์ หนูจันทร ) 
                    รักษาการในตําแหนง 

ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ                         โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม      (     )  ใหม             (  /  )   ตอเนื่อง 
                                         (     )  กิจกรรมหลัก  (     )  กิจกรรมรอง    (     )  กิจกรรมสนบัสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน                1 มิถุนายน 2566  -  31  มีนาคม  2567 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นางสาวสุพัตรา ชุมคง 
สนองกลยุทธโรงเรียน              ขอท่ี 1 พัฒนาศึกยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและ 

มาตรฐานการศึกษาสูความเปนเลิศ 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.         ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
1.  หลักการและเหตุผล   

ตามท่ีรัฐบาลมีนโยบายในการสนับสนุนแนวทางการปฏิรูปการศึกษาอยางเปนรูปธรรม นโยบาย
หนึ่ง คือการปรับลดเวลาเรียนของนักเรียนใหนอยลง เปนการ “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู” และ โรงเรียน
เกาะขันธประชาภิบาล เปนโรงเรียนนํารองรูปแบบการพัฒนา “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู” ไดวางแผนจัด
กิจกรรม  โดยคํานึงถึงความสนใจ ความตองการของนักเรียนเปนหลักและเปดโอกาสใหนักเรียนไดมีสวน
รวม โดยแบงงานหนาท่ีรับผิดชอบ สํารวจ สืบคน รวบรวมขอมูล วิเคราะห นําเสนอแลกเปลี่ยน และสรุป
ขอมูลจากการศึกษาโดยใชสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยีสารสนเทศรอบตัวเปนแหลงเรียนรูและชวยให
นักเรียนไดเผชิญกับสภาพจริงของชีวิตหลากหลายมิติ ไดสัมผัสกับธรรมชาติและไดประสบการณตรงกับ
การเรียนรูกับผูคนท่ีมี ความแตกตางระหวางบุคคล  โดยนักเรียนไดฝกฝนทักษะความสามารถพ้ืนฐานตาง 
ๆ เชน การฟง การพูด การอาน การเขียน การวางแผน การแบงปนหนาท่ีกันทํางาน การสังเกต การสํารวจ
คนควา การลงมือปฏิบัติ การรวบรวมขอมูล การวิเคราะหประเมินผล การแกปญหา การปรับปรุง             
การนําเสนอ การแลกเปลี่ยน การสรุปความรูทักษะทางสังคม การเรียนรูรวมกับผูอ่ืนและทักษะชีวิต       
เปนตน  

จึงเห็นวาจําเปนท่ีตองจัดกิจกรรมทางวิชาการเสริมการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนใน       
ทุกดานเพ่ือนํามาพัฒนาปรับปรุงคุณภาพ  ปริมาณ  ใหสอดคลองกับเปาหมายของโรงเรียน 

 
2.  วัตถุประสงค 

1.  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดจัดการเรียนรูท่ีมุงเพ่ิมพูนทักษะการคิดวิเคราะห ทักษะชีวิต  

 ทักษะการแกปญหา การทํางานเปนทีม สรางเสริมคุณลักษณะคานิยมทีดีงามและมีน้ําใจตอกัน 
2.  เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูครอบคลุมหลักองค ๔ การศึกษา ดานพุทธิศึกษา ดานจริยศึกษา  

 ดานหัตถศึกษา ดานพลศึกษา 
3.  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดจัดการเรียนรูท่ีสนองตอความสนใจ ความถนัด และความตองการของ 

 ผูเรียนทุกคน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
4.  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง มีประสบการณตรง สรางความรูดวยตนเองและเรียน 

 อยางมีความสุข 
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3.  เปาหมาย 
     3.1 ดานปริมาณ 
 1.  นักเรียนไดรับการจัดการเรียนรูท่ีมุงเพ่ิมพูนทักษะการคิดวิเคราะห ทักษะชีวิต ทักษะการ-
แกปญหา การทํางานเปนทีม ทุกกลุมสาระ รอยละ 90 

2.  นักเรียนไดเรียนรูครอบคลุมหลักองค ๔ การศึกษา ดานพุทธิศึกษา ดานจริยศึกษา ดานหัตถ
ศึกษาดานพลศึกษา โดยไดเขารวมกิจกรรมตาง ๆ  รอยละ 90 
 3.  นักเรียนเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทุกกิจกรรม รอยละ 90 

4.  นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง มีประสบการณตรง สรางความรูดวยตนเองและเรียนอยางมี
ความสุข 

 รอยละ 80 
 
     3.2  ดานคุณภาพ 

1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีข้ึน 
2. นักเรียนไดรับประสบการณตรงจากการรวมกิจกรรม 
3. นักเรียนไดนําความรูและประสบการณจริงจากการรวมกิจกรรมตาง ๆ ไปใช 
4. นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง มีประสบการณตรง สรางความรูดวยตนเองและเรียนอยางมี
ความสุข 

4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

1. เสนอโครงการ 
2. สํารวจขอมูล วางแผนการดําเนินงาน 

พฤษภาคม 2566 ครูสุพัตรา 
ครูกาญจนาภรณ 
 

 

2 ข้ันดําเนินการ Do  (D) 
1. ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรม 
2. สํารวจ คัดเลือกนักเรียน กลุมสนใจตาม 
    สาระวิชา  
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. เขียนแผนการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรม 
4. ดําเนินการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมตามวันเวลา 
    ท่ีกําหนด 
 
 
 

ตลอดปการศึกษา ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 
 

 

3 ข้ันสรุปและประเมินผล Check (C) 
1. สรุปรายงานขอมูล 
2. ประเมินผล 

มีนาคม 2567 ครูสุพัตรา 
ครูกาญจนาภรณ 
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ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน Action (A) 

1. นําขอมูลประเมินผล มาพิจารณา 
2. ปรับปรุง 

มีนาคม 2567 ครูสุพัตรา 
ครูกาญจนาภรณ 
 

 

 
5.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม  (ระบุยอยรายละเอียดแตละหัวขอกิจกรรม จากขอท่ี 4.) 
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 กิจกรรมเกษตรพอเพียง 
 

1. ประชุมแจงครูผูสอน กําหนด 
    สาระและหลักสูตร 
2. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี 
    กําหนด 
3. ประเมินผลและรวบรวมผล 
    จากการสอนพรอมรายงาน 
    ตอผูบริหาร 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 

 

2 กิจกรรม 1 คน 1 กีฬา 1. ประชุมแจงครูผูสอน กําหนด 
    สาระและหลักสูตร 
2. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี 
    กําหนด 
3. ประเมินผลและรวบรวมผล 
    จากการสอนพรอมรายงาน 
    ตอผูบริหาร 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 

 

3 กิจกรรมสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรม 

1. ประชุมแจงครูผูสอน กําหนด 
    สาระและหลักสูตร 
2. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี 
    กําหนด 
3. ประเมินผลและรวบรวมผล 
    จากการสอนพรอมรายงาน 
    ตอผูบริหาร 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมายตาม
คําสั่ง 
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ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

4 กิจกรรมการจัดการ
เรียนรูโดยใชปญหาเปน
ฐาน ( PBL ) 

1. ประชุมแจงครูผูสอน กําหนด 
    สาระและหลักสูตร 
2. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี 
    กําหนด 
3. ประเมินผลและรวบรวมผล 
    จากการสอนพรอมรายงาน 
    ตอผูบริหาร 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมาย
ตามคําสั่ง 

 

5 กิจกรรมการจัดการเรียน
เรียนรู  STEM 

1. ประชุมแจงครูผูสอน กําหนด 
    สาระและหลักสูตร 
2. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี 
    กําหนด 
3. ประเมินผลและรวบรวมผล 
    จากการสอนพรอมรายงาน 
    ตอผูบริหาร 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับ
มอบหมาย
ตามคําสั่ง 

 

 
6.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสดุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดิน

ฯ 
1. คาวัสดุ อุปกรณ - - 10,000 - - - - 10,000 
2.          
3          
4          
                                                                                                       รวม 10,000 
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7.  การติดตามและประเมินผล  (ใหวัดและประเมินผลจากเปาหมาย) 
ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผูรบัผดิชอบ 

ผลผลิต (Outputs) 
1. ครูไดจัดและรวมกิจกรรม 
    ตาง ๆ ครบทุกกิจกรรม 
ผลลัพธ  (Out  Come) 
1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
    การเรียนสูงข้ึน  ไมต่ํากวา 
    เกณฑมาตรฐานข้ันต่ําท้ัง   
    8  กลุมสาระ 
2. นักเรียนไดเรียนรูจาก    
    ประสบการณตรง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม   
    คานิยม  และคุณลักษณะอัน 
    พึงประสงคตามมาตรฐานและ 
    หลักสูตรสถานศึกษา 
4. นักเรียนมีคุณภาพตามท่ี 
    หลักสูตรกําหนดและ 
    มาตรฐานโรงเรียน 

 
สํารวจ ติดตาม 
นิเทศ 
 
 
ติดตามการ
ปฏิบัติงาน 

 
แบบบันทึก 
 
 
 
แบบรายงานการปฏิบตัิงาน 
ตามโครงการ 

 

8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีข้ึน 
2. นักเรียนไดรับประสบการณตรงจากการรวมกิจกรรม 
3. นักเรียนไดนําความรูและประสบการณจริงจากการรวมกิจกรรมตาง ๆ ไปใช 
4. นักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง มีประสบการณตรง สรางความรูดวยตนเองและเรียนอยางมี
ความสุข 
 

ลงชื่อ        
         (นางสาวสุพัตรา  ชุมคง)          

      หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน            
                        ผูเสนอโครงการ 
  
 ลงชื่อ 

         (นายสวัสดิ์  หนูจันทร) 
       ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 
      ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

ผูอนุมัติโครงการ 
 



 

 

60 | P a g e  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จํ า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  

ช่ือโครงการ            สงเสริมนิสัยรักการอาน 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม   (     )  ใหม         (  /  )   ตอเนื่อง 
                                     (     )  กิจกรรมหลัก  (     )  กิจกรรมรอง    (     )  กิจกรรม
สนับสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน    ภาคเรียนท่ี ๑,๒ /๒๕๖5  ถึง 31 มีนาคม ๒๕๖7  
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   นางสาวสุพัตรา ชุมคง 
สนองกลยุทธโรงเรียน     ขอท่ี 2 พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยี และ

พัฒนาการสื่อสารดานภาษา 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.   3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
๑.  หลักการและเหตุผล  
 จากการท่ีกระทรวงศึกษาธิการไดประกาศนโยบายและกําหนดจุดมุงหมายสําคัญในการพัฒนา
การศึกษาของชาติ เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหสามารถคิดวิเคราะห เรียนรูไดดวยตนเอง มีลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักคานิยม ๑๒ ประการ และมีทักษะท่ีจําเปนสําหรับศตวรรษท่ี ๒๑ ซ่ึงการพัฒนาตนเองคุณลักษณะ
ของผูเรียนดังกลาว เรื่อง การอานออกเขียนได ถือวาเปนหัวใจสําคัญ เพราะจะนําไปสูการเรียนรูวิชาอ่ืน
ตอไปและในปการศึกษา ๒๕๖5 ซ่ึงนโยบายการศึกษาในเรื่องการพัฒนาคุณภาพและผลสัมฤทธิ์ทางดาน
การสอบ PISA และ O-NET มีความสําคัญมาก ซ่ึงผลสัมฤทธิ์ในระยะ ๓ ปท่ีผานมาผลสัมฤทธิ์วิชาภาษาไทย 
โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลไดสํารวจผลการสอบ PISA ในปการศึกษา ๒๕๖4 พบวานักเรียนมีปญหา
เรื่องการอานไมออกเขียนไมไดในบางสวน ยังไมถึงเกณฑท่ีคาดหวัง ดังนั้น โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล
จึงจัดทําโครงการ “สงเสริมนิสัยรักการอาน” เพ่ือใหนักเรียนปลอดจากการอานไมออกเขียนไมได และ
สงเสริมใหนักเรียนมีนิสัยรักการอาน เพ่ือประโยชนท่ีดีของนักเรียนในภายภาคหนา 
 
๒.  วัตถุประสงค   
 ๒.๑ เพ่ือฝกนิสัยรักการอาน 
 ๒.๒ เพ่ือใหนักเรียนรูจักการใชหองสมุดและอินเตอรเน็ตใหเกิดประโยชนมากท่ีสุด 
 
๓.  เปาหมาย   
 ๓.๑  ดานปริมาณ   
  ๑. นักเรียนท่ีพัฒนาการอาน รอยละ ๑๐๐ 
  ๒. นักเรียนจดบันทึกการอาน  รอยละ ๑๐๐  

๓. นักเรียนไมนอยกวารอยละ ๙๒ สามารถอานออกเขียนได  
 ๓.๒ ดานคุณภาพ 

๑. นักเรียนใชหองสมุดเพ่ือหาความรูและสามารถสืบคนขอมูลจากอินเตอรเน็ตเพ่ือการ  
อานได 

  ๒. นักเรียนมีนิสัยรักการอานมากข้ึน และมีความรูหลากหลายยิ่งข้ึน 
๓. นักเรียนสามารถอานเขียนไดคลองข้ึน   
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๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา   
 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผนงาน  

๑. ประชุมวางแผนจัดทําโครงการ 
๒. เขียนโครงการ 

 
๑   พ.ค. ๒๕๖6 
๒   พ.ค. ๒๕๖6 

 
สุพัตรา ชุมคง 

 

๒. 
 
 
 
 
 
 

ข้ันตอนดําเนินการ 
๑. จัดทําแบบฟอรมบันทึกการอาน 
๒. นําเสนอหนาเสาธงตอนเชาคนละ ๑ 
ครั้ง/ภาคเรียน 
๓. จัดซ้ือหนังสือใหม 
๕. บันทึกการอาน 
๖. นําเสนอสํานวน/สุภาษิตหนาเสาธง 
๗. ภาษาไทย – ภาษาอังกฤษ วนัละคํา 
๘. เขียนตามคําบอก 
 

 
พฤษภาคม ๒๕๖6 
๑๕ มิ.ย. ๒๕๖6 
พ.ค.๖6 - ก.พ. ๖7 
พ.ค.๖6 – มิ.ย. ๖7 
พ.ค.๖6– มี.ค. ๖7
พ.ค.๖6– มี.ค. ๖7
พ.ค.๖6– มี.ค. ๖7
พ.ค.๖6– มี.ค. ๖7 

 
สุพัตรา ชุมคง 
 
 
 
 
 
ครูทิพวรรณ 
ครูทุกคน 

 

๓. ข้ันสรุปและประเมินผล  
ประเมินผลกิจกรรม และ โครงการ 

 
 ต.ค. ๖6, มี.ค.๖7 

 
สุพัตรา ชุมคง 

 

๔. ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
 รายงานผลตอผูบังคับบัญชา 

มี.ค. ๒๕๖7 สุพัตรา ชุมคง 
 

 

 
๕.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม  
 
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. สุดยอดนักอาน หองสมุด , หองสาระตางๆ ตลอดปการศึกษา สุพัตรา ชุมคง  
๒. จัดซ้ือจัดหาสื่อ

สิ่งพิมพ 
ซ้ือหนังสือและวารสาร ตลอดปการศึกษา สุพัตรา ชุมคง  

๓. นําเสนอสํานวน/
สุภาษิตหนาเสาธง 

หนาเสาธง ตลอดปการศึกษา สุพัตรา ชุมคง  

๔. ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษวันคํา 

หนาเสาธง ตลอดปการศึกษา สุพัตรา , 
ทิพวรรณ 

 

๕. เขียนตามคําบอก ในชั้นเรียน ตลอดปการศึกษา ครูทุกคน  
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๖.  งบประมาณและทรัพยากร 
 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสด ุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดินฯ 

๑. สดุยอดนักอาน         
๒. จัดซ้ือจัดหาสื่อ

สิ่งพิมพ 
    

 
   ๑๐,๐๐๐ 

 
๓ นําเสนอขาวหนาเสา

ธง 
   ๑,๐๐

๐ 
   ๑,๐๐๐ 

๔ กิจกรรมเสียงตามสาย         
๕ ภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษวันคํา 
        

๖ เขียนตามคําบอก         
 รวม ๑๑,๐๐๐ 
 
๗.  การติดตามและประเมินผล  
  

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผูรับผิดชอบ 

ตัวบงชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช  
ผลผลิต (Outputs) 
๑.นักเรียนไดรับการสงเสริม
ดานการอาน เขียน คิดและ
วิเคราะห 
๒. รอยละ ๘๐ ของผูเรียนใช
หองสมุด อินเตอรเน็ตเปนแหลง
เรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพการ
เรียนรู 

 
บันทึกการอาน 

 
บันทึกการเขาใช

หองสมุด 
 

 
แบบบันทึกสถิติ 

สถิติการใชหองสมุด 

 
สุพัตรา ชุมคง 

 
สุพัตรา ชุมคง 
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๘. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๘.๑ นักเรียนสามารถอานออกเขียนได 
 ๘.๒ นักเรียนมีนิสัยรักการอาน 
 ๘.๓ นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง 

 
 

ลงชื่อ                                               ผูเสนอโครงการ    
                  (  นางสาวสุพัตรา ชุมคง ) 
          หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 
                  

ลงชื่อ                                            ผูอนุมัติโครงการ 
                 ( นายสวัสดิ์ หนูจันทร ) 
      ครูชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 
      ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ                         โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียน 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม       (    )  ใหม                (  / )   ตอเนื่อง 
                                          (    )  กิจกรรมหลัก     (    )  กิจกรรมรอง   (   )  กิจกรรมสนับสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน                1  มิถุนายน  2566 -  31  มีนาคม  2567 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นางสาวสุพัตรา  ชุมคง 
สนองกลยุทธโรงเรียน              ขอท่ี  2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
ขอท่ี  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 

สนองกลยุทธ สพม.นศ.         ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
1.  หลักการและเหตุผล   

ดวยโรงเรียนตองการสนับสนุนสงเสริม ใหคุณภาพทางการศึกษาของนักเรียนมีมาตรฐานตาม
ความมุงหวังของหลักสูตรและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดมีนโยบายในการสงเสริมให
นักเรียนไดแสดงออกในทุกๆ ดาน ท้ังวิชาการ กีฬา ฯลฯ  เชน การสงนักเรียนเขารวมแขงขันทักษะทาง
วิชาการ ในกิจกรรมวันวิชาการตาง ๆ ท้ังของรัฐ และเอกชน การเขา-คายวิชาการ การจัดกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน การสงเสริมศักยภาพดานกีฬา วิชาชีพทองถ่ิน การศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา จึงเปน
สิ่งจําเปน  เพ่ือการพัฒนาความรู ในดานตาง ๆ  อันจะสงผลใหศักยภาพนักเรียนดีข้ึน 
 จึงเห็นวา  จําเปนท่ีตองจัดกิจกรรมทางวิชาการเสริมการเรียนรู และกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในทุก
ดานเพ่ือนํามาพัฒนาปรับปรุงคุณภาพ  ปริมาณ  ใหสอดคลองกับเปาหมายของโรงเรียน 
 
2.  วัตถุประสงค 

1. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาศักยภาพตนเองในดานวิชาการ 

2.  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาศักยภาพดานกีฬา 
3.  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรู วิชาชีพทองถ่ิน 
4.  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา 
5.  เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดนําความรูและประสบการณจริงจากการเขาคายกิจกรรมตาง ๆ ไปใช 

 
3.  เปาหมาย 
     3.1 ดานปริมาณ 
 1.  นักเรียนเขารวมกิจกรรมสอนปรบัพ้ืนฐาน รอยละ 80 
 2.  นักเรียนเขารวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนทุกกิจกรรม รอยละ 90 
 3.  นักเรียนไดเขาคายกิจกรรมตาง ๆ ศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา และวิชาชีพทองถ่ิน  
รอยละ 70 
 4. ผูบริหาร ครู ผูเรียน รอยละ 80 มีความพึงพอใจในการดําเนินโครงการ 
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     3.2  ดานคุณภาพ 
1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีข้ึน 
2. นักเรียนไดรับประสบการณตรงจากการแขงขันทักษะ 
3. นักเรียนไดนําความรูและประสบการณจริงจากการเขาคายกิจกรรมตาง ๆ ไปใช 

 
4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

1. เสนอโครงการ 
2. สํารวจขอมูล วางแผนการดําเนินงาน 
 

พฤษภาคม 
2566 

ครูสุพัตรา 
 

 

2 ข้ันดําเนินการ Do  (D) 
1. ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมแตละ
กิจกรรม 
2. สํารวจ คัดเลือกนักเรียน กลุมสนใจตาม 
    สาระวิชา  
3. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
4. เขาคายหรือติวเขม 
5. ดําเนินการแขงขัน เขาคาย ทัศนศึกษา  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 

 

3 ข้ันสรุปและประเมินผล Check (C) 
1. สรุปรายงานขอมูล 
2. ประเมินผล 
 

มีนาคม 
2567 

ครูสุพัตรา  

4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน Action (A) 
1. นําขอมูลประเมินผล มาพิจารณา 
2. ปรับปรุง 
 

มีนาคม 
2567 

ครูสุพัตรา  
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5.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม   
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 สอนปรับพ้ืนฐาน 
ม.1 ม.4 
 

1. ประชุมแจงครูผูสอน กําหนด 
    สาระและหลักสูตร 
2. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี 
    กําหนด 
3. ประเมินผลและรวบรวมผล 
    จากการสอนพรอมรายงาน 
    ตอผูบริหาร 
 

พฤษภาคม 
2566 

ครูกาญจนาภรณ 
และ 
ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 
 

 

2 กิจกรรมแขงขัน
กีฬาสพม. 
นครศรีธรรมราช
เกมส 

1. สํารวจ คัดเลือกนักเรียน  
    กลุมสนใจและความถนัด 
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. ดําเนินการแขงขัน  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 
 

ภาคเรียนท่ี 
1 

ครูสุพัตรา และ 
ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 
 

 

3 กิจกรรมแขงขัน
ทักษะวิชาการ
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
 

1. สํารวจ คัดเลือกนักเรียน  
    กลุมสนใจและความถนัด 
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. ดําเนินการแขงขัน  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

พฤศจิกายน
ภาคเรียนท่ี 
2 

ครูกาญจนาภรณ
และ 
ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 
 

 

4 กิจกรรมเขาคาย
ลูกเสือ 
เนตรนารี 

1. วางแผนกิจกรรม  
2. ติดตอประสานงาน 
    การเดินทางและสถานท่ีใน 
    การเขาคายเพ่ือจัดทํา 
    กําหนดการ 
3. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี    
    กําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 
 
 
 
 
 

กุมภาพันธ 
2566 

ครูสุพัตรา และ 
ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 
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ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
5 กิจกรรมจิตอาสา 1. วางแผนกิจกรรม  

2. ติดตอประสานงาน 
    การเดินทางและสถานท่ีใน 
    การเขาคายเพ่ือจัดทํา 
    กําหนดการ 
3. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี    
    กําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 
 

ภาคเรียนท่ี
2 

ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 
 

 

6 กิจกรรมสงเสริม
วิชาชีพทองถ่ิน 

1. สํารวจ คัดเลือกนักเรียน  
    กลุมสนใจ 
2. ติดตอวิทยากรอาชีพทองถ่ิน 
3. กิจกรรมการฝกทักษะปฏิบัติ 
4. กิจกรรมการเสริมรายได
ระหวางเรียน 
 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 
 

 

7 กิจกรรมสงเสริม
แหลงเรียนรูนอก
สถานศึกษา 

1. ติดตอประสานงาน 
2. ศึกษาดูงาน, แหลงเรียนรู 
    ภายนอกตามกิจกรรมตาง ๆ 
3. ประเมินผล 
 

ภาคเรียนท่ี 
2 

ครูสุพัตราและครูท่ี
ไดรับมอบหมายตาม
คําสั่ง 
 
 

 

8 กิจกรรมเปดบาน
วิชาการ   

1. วางแผนกิจกรรม  
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี    
    กําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 
 

ภาคเรียนท่ี 
2 

ครูกาญจนาภรณ 
และ 
ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 
 

 

9 กิจกรรมสงเสริม
การแขงขัน
ทักษะอ่ืนๆ 

1. ประชุมครูกําหนดวันเวลา 
2. เตรียมสถานท่ี 
3. เตรียมอุปกรณ 
4. ดําเนินการแขงขัน 
5. ประเมินผล 
 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 
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ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
10 กิจกรรมสัปดาห

วิทยาศาสตร 
1. ติดตอประสานงาน 
2. เขารวมกิจกรรมสัปดาห
วิทยาศาสตร 
3. ประเมินผล 

ภาคเรียนท่ี
1 
(สิงหาคม) 

กลุมสาระ
วิทยาศาสตร 

 

11 กิจกรรมสงเสริม
ความเปนเลิศ
ดานภาษาไทย 

1. ติดตอประสานงาน 
2. เขารวมกิจกรรม 
3. ประเมินผล 

ตลอดป
การศึกษา 

กลุมสาระภาษาไทย  

12 กิจกรรมสงเสริม
ทักษะทาง
วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร 
ภาษาอังกฤษ 
 

1. วางแผนกิจกรรม  
2. ติดตอประสานงาน 
    การเดินทางและสถานท่ีใน 
    การเขาคายเพ่ือจัดทํา   
    กําหนดการ 
3. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี 
   กําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 
 

 

6.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสดุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดิน

ฯ 
1. กิจกรรมสอนปรับ

พ้ืนฐาน ม.1 และ ม.
4 

- - 2,500 - - - - 2,500 

2. กิจกรรมกีฬาสพม. 
นครศรีธรรมราชเกมส 

- - 16,000 - - - - 16,000 

3. การแขงขันทักษะ
วิชาการ
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

- - 32,000 - - - - 32,000 

4. คายลูกเสือ-เนตรนารี - - 50,000 - - - - 50,000 
5. กิจกรรมจิตอาสา - - 5,000 - - - - 5,000 
6. กิจกรรมสงเสริม

วิชาชีพทองถ่ิน 
- - 3,000 - - - - 3,000 

7 กิจกรรมทัศนศึกษา - - 100,000 - - - - 100,000 
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ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสดุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดิน

ฯ 
8 กิจกรรมเปดบาน

วิชาการ 
- - 15,000 - - - - 15,000 

9 กิจกรรมสงเสริมการ
แขงขันทักษะอ่ืน ๆ 

- - 5,000 - - - - 5,000 

10 กิจกรรมสงเสริมความ
เปนเลิศดาน
ภาษาไทย 

- - 3,000 - - - - 3,000 

11 กิจกรรมสงเสริม
ทักษะทาง
วิทยาศาสตร 
คณิตศาสตร 
ภาษาอังกฤษ 

- - 10,000 - - - - 10,000 

                                                                                                       รวม 241,500 
 
7.  การติดตามและประเมินผล  (ใหวัดและประเมินผลจากเปาหมาย) 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผูรับผิดชอบ 
ผลผลิต (Outputs) 
1. ครูไดจัดทํารายงานการวิจัยใน 
    ชั้นเรียนครบทุกกลุมสาระ 
ผลลัพธ  (Out  Come) 
1. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
    การเรียนสูงข้ึน ไมต่ํากวา 
    เกณฑมาตรฐานข้ันต่ําท้ัง  8   
    กลุมสาระ 
2. นักเรียนไดเรียนรูจาก  
    ประสบการณตรง 
3. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม   
    คานิยม  และคุณลักษณะอัน 
    พึงประสงคตามมาตรฐานและ 
    หลักสูตรสถานศึกษา 
4. นักเรียนมีคุณภาพตามท่ี 
    หลักสูตรกําหนดและ 
    มาตรฐานโรงเรียน 

 
สํารวจ ติดตาม 
นิเทศ 
 
 
 
 
ติดตามการ
ปฏิบัติงาน 

 
แบบบันทึก 
 
 
 
 
แบบรายงานการปฏิบตัิงาน 
ตามโครงการ 

 



 

 

70 | P a g e  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จํ า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  

 
8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

8.1  นักเรียนมีคุณภาพตามท่ีหลักสูตรกําหนดและมาตรฐานโรงเรียน 
8.2  นักเรยีนมีคุณธรรม  จริยธรรม  คานยิม  และคุณลักษณะอันพึงประสงคตามมาตรฐานและ

หลักสูตรสถานศึกษา 
 

ลงชื่อ        
        (นางสาวสุพัตรา  ชุมคง)          

    หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน            
                        ผูเสนอโครงการ 
  
 ลงชื่อ 

      (นายสวัสดิ ์ หนูจันทร) 
      ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 
     ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

ผูอนุมัติโครงการ 
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ช่ือโครงการ                        สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม      (    )  ใหม                (  / )  ตอเนื่อง 
                                         (    )  กิจกรรมหลกั     (    )  กิจกรรมรอง   (   )  กิจกรรมสนับสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน               1  มิถุนายน  2566 -  31  มีนาคม  2567 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นางสาวศุภรัตน ขําตรี นางสาวศรัณยา บุญชูวงศ 
สนองกลยุทธโรงเรียน              ขอท่ี 5 พัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการจัดการเรียนรู สูการ 

เปนโรงเรียนประชาธิปไตยและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมขอท่ี  2 พัฒนา
ผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยี และพัฒนาการสื่อสาร
ดานภาษา 

สนองกลยุทธ สพม.นศ.         ขอท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   ทรงมีพระราชดําริบางประการเก่ียวกับ
การอนุรักษพันธุกรรมพืช   ซ่ึงมีใจความดังตอไปนี้ 
 “การสอนและอบรมใหเด็กมีจิตสํานึกในการอนุรักษพืชพรรณนั้น   ควรใชวิธีการปลูกฝงใหเด็กเห็น
ความงดงาม   ความสนใจ  และเกิดความปติท่ีจะทําการศึกษาและอนุรักษพืชพรรณตอไป   การใหวิธสีอน  
การอบรมและใหความรูสึกกลัววา  หากไมอนุรักษแลวจะเกิดผลเสียเกิดอันตรายแกตนเอง  จะทําใหเด็ก
เกิดความเครียด  ซ่ึงจะเปนผลเสียแกประเทศในระยะยาว” 
 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ  ไดดําเนินงานสนองพระราชดําริ
จัดตั้งงาน   “สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน”  เพ่ือเปนสื่อในการสรางจิตสํานึกดานอนุรักษพันธุกรรมพืชโดย
ใหเยาวชนนั้นไดใกลชิดกับพืชพรรณไม   เห็นคุณคาประโยชน   ความสวยงาม   อันจะกอใหเกิดความคิดท่ี
จะอนุรักษพืชพรรณตอไป 
 สวนพฤกษศาสตร คือ แหลงท่ีรวบรวมพันธุพืชชนิดตางๆ ทีมีชีวิต  จัดปลูกตามความเหมาะสมกับ
สภาพถ่ินอาศัยเดิม  มีหองสมุด  สถานท่ีเก็บรวบรวมตัวอยางพรรณไมรักษาสภาพ  อาจเปนตัวอยางแหง
หรือตัวอยางดอง  หรือเก็บรักษาดวยวิธีอ่ืนๆ  พันธุพืชท่ีทําการรวบรวมไวนั้นจะเปนแหลงขอมูลและการ
เผยแพรความรูเก่ียวกับพันธุไม  นอกจากนี้สามารถใชเปนแหลงพักผอนหยอนใจซ่ึงสามารถดําเนินการสวน
พฤกษศาสตรในพ้ืนท่ีของโรงเรียน  โดยมีองคประกอบดังกลาว  เปนสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนใชใน
วัตถุประสงคดังกลาว  อีกท้ังใชในการศึกษาและเปนประโยชนในการสอนวิชาตางๆ 
จากพระราชดําริและพระราโชวาทของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีในเรื่องของสวน
พฤกษศาสตรโรงเรียน  ซ่ึงมีความสอดคลองกับงานปกติในเรื่องของการเรียนการสอน  และในเรื่องของการ
ปฏิรูปการศึกษา  ซ่ึงเนนใหนักเรียนเปนศูนยกลาง  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงไดมีการประชุมหารือ และเห็น
พองตองกันท่ีจะสนองราชดําริ  ดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน อันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ 
โรงเรียนบานสะพานหัน  จังหวัดสุรินทรเปนโรงเรียนท่ีจัดสภาพแวดลอมทางธรรมชาติท่ีรมรื่นสวยงามและ
เปนโรงเรียนท่ีมีพรรณไมธรรมชาติเปนจํานวนมาก  โรงเรียนไดเอาใจใสดูแลพรรณไมเปนอยางดีแตยังขาด
การสรางจิตสํานึกใหเยาวชนมีความรักความรมรื่นสวยงามของพรรณไมเทาท่ีควร  จึงมีแนวคิดสอดคลอง
กับงานสวนพฤกษศาสตรในโรงเรียนตามแนวพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี  ไดสมัครเขารวมโครงการดังกลาว 
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 สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน คือแหลงรวบรวมพืชพรรณไมตาง ๆ  ท่ีมีชีวิต  จัดปลูกตามความ
เหมาะสม  ในสภาพท่ีคลายกับถ่ินอาศัยเดิมใชเปนแหลงขอมูลเผยแพรความรูเก่ียวกับพืชพรรณได  เปนท่ี
พักผอนหยอนใจ  เพ่ือเปนสื่อใหเยาวชนนั้นไดใกลชิดกับพืชพรรณไม เห็นคุณคาประโยชน  ความสวยงาม  
อันกอใหเกิดความคิดท่ีจะอนุรักษพันธุกรรมพืชตอไป  นอกจากนี้กิจกรรมท้ังหลายสามารถดําเนินการไดใน
พ้ืนท่ีโรงเรียน  เพ่ือประโยชนในการศึกษาคนควาและการเรียนการสอนวิชาตาง ๆ  
วัตถุประสงค 

1. เพ่ือประโยชนในการศึกษาคนควาและการเรียนการสอนวิชาตาง ๆ โดยมุงใหนักเรียน
สรางองคความรูไดดวยตนเอง และ เกง  ดี  มีความสุข 

2. เพ่ือใหนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเขาใจและเห็นความสําคัญของการอนุรักษ
พันธุกรรมพืช 

3. เพ่ือใหนกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนรวมมือ  รวมปฏิบัติกิจกรรมจนเกิดประโยชนถึง
ทองถ่ิน  

4. เพ่ือใหมีระบบขอมูลพันธุกรรมพืชท่ีมีอยูในโรงเรียน 
5. เพ่ือเปนแหลงศึกษาและอนุรักษพันธุกรรมพืชทองถ่ิน และพืชหายาก 
6. เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในโรงเรียนใหมากข้ึน 
7. เพ่ือเปนแหลงสรางจิตสํานึกในการอนุรักษใหเกิดแกเยาวชน 

เปาหมาย 
1. จัดทําทะเบียนพันธุกรรมพันธุพืชทองถ่ินท่ีมีอยูในโรงเรียน 
2. จัดหาพืชหายาก  พืชทองถ่ิน ปลูกเพ่ิมในพ้ืนท่ีโรงเรียนอยางนอย  50  ชนิด 
3. จัดทําปายทะเบียนพันธุไมใหครบทุกตน 
4. จัดทําจุลสารเอกสารสวนพฤกษศาสตรในโรงเรียนออกอยางนอย เดือนละ  1  ฉบับ 
5. จัดทําสารานุกรมปาในโรงเรียนหรือจัดทําทะเบียนพรรณพืชในโรงเรียน 
6. สรางจิตสํานึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืชแกบุคลากรในโรงเรียน 

พ้ืนท่ีดําเนินการ 
  โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

ระยะเวลาดําเนินการ 
  ตลอดปการศึกษา 
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วิธีการดําเนินการ 
ข้ันตอน/กิจกรรม ระยะเวลา

ดําเนินการ 
งบประมาณ 

ข้ันเตรียมการ 
1. ขออนุมัติโครงการ 
2. ชี้แจงและเชิญชวนใหบุคลากรตาง ๆ ในโรงเรียน เห็น

ความสําคัญของการจัดทําสวน    พฤกษศาสตรใน
โรงเรียน 

3. วางแผนการปฏิบัติงานในรอบป 
4. ออกคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการและจัดประชุม 

 
มิถุนายน 66 

 
มิถุนายน 66 

 
 

มิถุนายน 66 
 

มิถุนายน 66 

 

ข้ันดําเนินการ 
1. แบงกลุมนักเรียนศึกษาและสํารวจพันธุกรรมพืชใน

โรงเรียน 
2. จัดทําทะเบียนพืช  
3. จัดทําสมุดบันทึกขอมูลพรรณไม 
4. จัดทําเอกสารเก่ียวกับสวนพฤกษศาสตรในโรงเรียน เทอม

ละ 1 เลม 
5. การเรียนการสอนบูรณาการเกิดข้ึนแตละกลุมสาระ 

 
ตลอดปการศึกษา 

 
4,700 

ข้ันติดตามประเมินผล 
1. ประเมินความกาวหนาของการทํางาน เทอมละ 1 ครั้ง 

 
ตลอดปการศึกษา 

 

 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 - 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนมีระบบการจัดทําท่ีชัดเจน 
2. มีพันธุกรรมพืชหายาก พันธุกรรมพืชทองถ่ิน  เพ่ิมข้ึน  80  %   
3. มีการจัดทําทะเบียนพรรณพืชในโรงเรียน 
4. เปนแหลงความรูใหหมวดวิชาตาง ๆบูรณาการในการเรียนการสอนและใหนักเรียนไดมา

ศึกษา 
5. มีการจัดการเรียนการสอนบูรณาการทุกกลุมสาระวิชา 
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ปญหาและอุปสรรคท่ีคาดวาจะเกิด 

1. งบประมาณไมเพียงพอ 
2. บุคลากรบางคนอาจไมเขาใจและอาจใหความรวมมือนอย 
3. การบํารุงรักษา รดน้ํา ใสปุย อาจจะไมเพียงพอ 
4. การจัดการเรียนการสอนบูรณาการอาจเกิดข้ึนไดเปนบางสวน 

บุคลากรท่ีรวมปฏิบัติการ 
1.    นายสวัสดิ ์  หนูจันทร 
2.    นางวศิญา  ทองเสน 
3.    นางสาวศรัณยา บุญชูวงศ 
4.    นางสาวศุภรัตน ขําตรี 
5.    นักเรียนวชิาเลือกวิทยาศาสตร (สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

โครงการยอยประกอบโครงการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนรอบบริเวณโรงเรียน 
2. โครงการพืชสมุนไพร 
3. โครงการเก็บตัวอยางพืช(รูปถาย)เปนตําราตนไม 

 
 

 
ผูเสนอโครงการ 

ลงชื่อ........................................................... 
 ( นางสาวศุภรัตน   ขําตรี ) 

เจาหนาท่ีธุรการ 

ผูเห็นชอบโครงการ 
ลงชื่อ...........................................................  
     ( นางสาวกาญจนาภรณ   ทองเทพ ) 

                   หัวหนากลุมงานวิชาการ              
 
                                                                      ลงชื่อ.......................................ผูอนุมัติโครงการ 
                                                                              ( นายสวัสดิ์   หนูจันทร ) 
                                                                     ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 
                  ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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โครงการ  คุณธรรมจริยธรรม 
ลักษณะโครงการ ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ ตลอดปการศึกษา  ๒๕๖๖ 
ผูรับผิดชอบโครงการ กลุมสาระสังคมศึกษา 
สนองกลยุทธโรงเรียน ขอท่ี  ๒ พัสอนผานระบบเครือขายออนไลนฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ 

พัฒนาเทคโนโลยี และพัฒนาการสื่อสารดานภาษา 
สนองกลยุทธ สพม นศ. ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ

ท่ี 21 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
๑. หลักการและเหตุผล 

พระพุทธศาสนาเปนศาสนาประจําชาติไทย ท่ีมีคนนับถือมากท่ีสุด  การประพฤติปฏิบัติตนตาม
หลักพุทธศาสนาใหถูกตองนั้น  จําเปนตองไดรับการฝก  และไดรับความรูท่ีถูกตองโรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล  จึงไดจัดโครงการนี้ข้ึน  เพ่ือใหนักเรียนไดรับความรูเก่ียวกับศาสนาพุทธ  และปฏิบัติกิจกรรม
ตามหลักพุทธศาสนาไดถูกตอง  และนําความรูท่ีไดไปใชในชีวิตประจําวันอยางเหมะสม รวมไปถึงการ
สงเสริมการเรียนรูดานพุทธศาสนพิธี ท่ีจําเปนในการดํารุงชีวิตอยูในศาสนาพุทธ 
 และในปการศึกษา ๒๕๖๖ ท่ีผานมาผลการประเมินกิจกรรมโครงการแสดงใหเห็นถึงนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม ความมีน้ําใจ เพ่ิมข้ึน โดยมีกิจกรรมท่ีสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกในฐานะเปน
พุทธศาสนิกชน และเพ่ือใหนักเรียนเกิดจิตสํานึกและความมีคุณธรรม จริยธรรมเพ่ิมมากข้ึนทางโรงเรียนจึง
ไดจัดทําโครงการนี้ตอในปการศึกษา ๒๕๖๖ 
๒. วัตถุประสงค  

1. เพ่ือสงเสริมการปฏิบัติธรรมในชีวิตประจําวันของนักเรียน  
2. เพ่ือใหนักเรียนมีคุณลักษณะท่ีดีตามวิถีพุทธ เติบโตอยางมีคุณธรรม  มีความรูเทาทันโลกท่ี

เปลี่ยนแปลง 
3. เพ่ือใหเปนพลังยิ่งใหญท่ีชวยสรางสังคมท่ีดี สงบ  สันติและมีความสุข 

๓. เปาหมาย 
 ๓.๑ ดานปริมาณ 
  ๓.๑.๑  นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลปฏิบัติตามหลักพุทธศาสนาไดถูกตอง 
                              จํานวน  ๘๒ % 

๓.๒  ดานคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมตามหลักพุทธศาสนาไดอยางถูกตอง 
๓.๒.๒ นักเรียนพัฒนาโดยใชหลักไตรสิกขา ( ศีล สมาธิ ปญญา )  
๓.๒.๓ นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาไดถูกตอง 
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๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน/กิจกรรม/เวลา 
ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

๑ ชั้นวางแผน 
- เขียน/เสนอโครงการ 

พฤษภาคม ๒๕๖6 ครูวศิญา  ทองเสน  

๒ ข้ันดําเนินงานตามโครงการ 
- แตงตั้งคณะกรรมการ 

ตลอดปการศึกษา
๒๕๖๖ 

คณะครูโรงเรียนเกาะขัน
ฯ 

 

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล 
   - แบบทดสอบ 
   - แบบสํารวจ 
   - แบบบันทึกกิจกรรม 
   - แบบสังเกต 
   - แบบสัมภาษณ 

ตุลาคม ๒๕๖๖ 
มีนาคม ๒๕๖๗ 

ครูวศิญา  ทองเสน  

๔ ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน ( 
A ) 
   - สรุปโครงการรายงานผูบริหาร
และปรับปรงุพัฒนา 

มีนาคม ๒๕๖๗ 
 

ครูวศิญา  ทองเสน  

 
 
๕. แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม 

ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

๑ ยิ้ม / ไหว / 
ทักทาย 

ใหบคุลากรทุกคนแสดง
ความเคารพเม่ือมาพบ
กัน ดวยการยิ้ม,
ไหว,ทักทาย 

ตลอดป
การศึกษา 
๒๕๖6 

ครูวศิญา  ทองเสน 
และคณะครู 

 

๒ นําเสนอพุทธ
ศาสนสุภาษิต 

ใหนักเรียนนําเสนอ
หนาเสาธงและติดปาย
บริเวณโรงเรียน 

ตลอดป
การศึกษา 
๒๕๖6 

ครูวศิญา   ทองเสน 
 

 

๓ นั่งสมาธิ บริหาร
จิต 

นักเรียนนั่งสมาธิกอน
เรียนทุกวิชา  เปนเวลา 
๙  นาที 

ตลอดป
การศึกษา 
๒๕๖6 

ครูทุกกลุมสาระ  

๔ บริหารจิตสวด
มนตทุกวันพระ 

นักเรียนสวดมนตนั่ง
สมาธิทุกวันพระ 

ตลอดป
การศึกษา 
๒๕๖6 

ครูวศิญา  ทองเสน  
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๕ วันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

ทําบุญตักบาตรในวัน
สําคัญทางประพุทธ
ศาสนา 

ตลอดป
การศึกษา 
๒๕๖6 

ครูวศิญา  ทองเสนและ
คณะครู 

 

๖ ปรับปรุงตกแตง
หอง
พระพุทธศาสนา 

ปรับปรุงตกแตงหอง
พระพุทธศาสนาให
เหมาะกับกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา 

พฤษภาคม 
๒๕๖6 

ครูวศิญา  ทองเสน  

๗ รักษาศีล 5 ใหนักเรียนเริ่มฝกฝน
ตนเองโดยใช 7 กิจวัตร
ความดีพัฒนาตนเอง
จนไปถึงการทํางานเปน
ทีมกับเพ่ือในหองเรียน 

ตลอดป
การศึกษา 
๒๕๖6 

ครูวศิญา  ทองเสน 
และคณะครูทุกคน 

 

 
๖.  งบประมาณและทรัพยากร 

กิจกรรมและ
รายละเอียดการใช

งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามงบรายจาย 
   

บุคลาก
ร 

ดําเนินการ ลงทุ
น 

 

 คาจาง ตอบ
แทน 

ใช
สอย 

 

วัสดุ 
 

สาธา
ฯ 

ครุภัณ
ฑ 

ท่ีดิน
ฯ 

รวม 

ทุกกิจกรรม - - - ๕,๐๐๐ - - - ๕,๐๐๐ 

 
๗.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมิน เครื่องมือวัดและ
ประเมิน 

ผูรับผิดชอบ 

 วิธีประเมิน เครื่องมือท่ีใช  
- นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล
ปฏิบัติตามหลักพุทธศาสนาไดถูกตอง
จํานวน  ๘๒ % 

สัมภาษณ 
 

แบบสัมภาษณ  

- นักเรียนพัฒนาโดยใชหลักไตรสิกขา  
 ( ศีล สมาธิ ปญญา )  

สังเกต แบบสังเกต  

- นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมในวันสําคัญทาง  
พระพุทธศาสนาไดถูกตอง 
 

การบันทึกกิจกรรม 
 

แบบบันทึก
กิจกรรม 
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๘. ผลคาดวาจะไดรับ 

๑. นักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมตามหลักพุทธศาสนาในชีวิตประจําวันไดถูกตอง 
 ๒.  นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีดีตามวิธีพุทธเติบโตอยางมีคุณธรรม  มีความรูเทาทันโลกท่ี
เปลี่ยนแปลง 

๓.  นักเรียนตองเปนพลังท่ียิ่งใหญชวยสรางสังคมใหดี มีความสงบ  สันติและมีความสุข 
      

 
 
 
 
ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 

                            (นางวศิญา      ทองเสน) 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 
                       (สิบตํารวจตรอีภิรักษ   ชุมชาติ) 

 
ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ  

                                    (นางสาวชดาพร สําลีแกว  ) 
                                                กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 
 

ลงชื่อ                                 ผูอนุมัติโครงการ 
            (  นายสวัสดิ์   หนูจันทร ) 
        ครูชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 
                                                       ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ   พัฒนาระบบการเรียนการสอนผานระบบเครือขายออนไลน 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนนิงาน ตลอดปการศึกษา ๒๕๖6 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวณัฐณิชา จันทรมูสิก 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี ๔  พัฒนาระบบบริหารการจัดการของโรงเรียนใหเปนระบบ รวมไปถึงการ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบใหเปนครูมืออาชีพ มีสมรรถนะ
เหมาะสมกับการจัดการศึกษาตามมาตรฐานสากล 

สนองกลยุทธ สพม.นศ.  ขอท่ี  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
๑.  หลักการและเหตุผล   

ปจจุบันการพัฒนาทางดานเทคโนโลยีพัฒนาไปอยางรวดเร็ว ประชากรในประเทศและประชาชน
ท่ัวโลกตองใชเทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาในสาขาวิชาชีพของตน โดยใชอินเตอรเน็ตในดานตางๆ ไมวาจะเปน
ดานธุรกิจ การทองเท่ียว งานราชการ ท่ีจะตองใชเทคโนโลยีในการติดตอสื่อสาร  

สําหรับในวงการศึกษา เทคโนโลยีถือวามีความสําคัญและเขามามีบทบาทอยางยิ่ง ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตองปรับเปลี่ยนวิธีการสอนของตนเอง จากการเขียนบนกระดาษ และใชการพูดอธิบายใน
หองเรียน เปลี่ยนเปนการเปนผูแนะนําและสงเสริมใหผูเรียนใชเทคโนโลยีในการสืบคน หรือคนควาหา
ความรูดวยตัวผูเรียนเอง แตกอนท่ีครูผูสอนจะเขาไปสงเสริมใหผูเรียนใชเทคโนโลยีเพ่ือนําไปใชนั้น ตัว
ครูผูสอนเองจะตองมีการพัฒนาตนเองใหมีความรูความเขาใจในการนําเทคโนโลยีไปใช ท้ังการนํา
เทคโนโลยีไปใชในกิจกรรมการเรยีนการสอน หรือการสอนใหนักเรียนสามารถนําเทคโนโลยีไปใชในการ
ประกอบอาชีพ  

ดังนั้นจึงไดจัดใหมีการจัดทําโครงการพัฒนาระบบการเรียนการสอนผานระบบเครือขายออนไลน
ตอ เพ่ือเปนการพัฒนาเพ่ือใหคุณครู บุคลากรของโรงเรยีนไดมีความรูในการพัฒนาบทเรียนออนไลน และ
ใชสื่อในโลกออนไลนใหเปนประโยชนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของโรงเรียนใหสูงข้ึน 
 
๒.  วัตถุประสงค  

1. เพ่ือพัฒนาระบบการเรียนรูออนไลน 
2. นักเรียนสามารถเรียนรูดวยตัวเองผานระบบการเรียนรูออนไลน 
3. เพ่ือแกปญหาการขาดแคลนครูในกลุมสาระตางๆ   

 
 
๓.  เปาหมาย   

๓.๑  เชิงปริมาณ   
1. ครูรอยละ ๘5 มีเว็บไซตระบบการเรียนรูออนไลนเพ่ือการเรียนการสอน 
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2. ครูรอยละ ๗๒ สามารถใชระบบการสอนแบบ google classroom และ ระบบ LMS ได  
3. รอยละ ๗๕ ของนักเรียนสามารถเรียนรูผานระบบการเรียนการสอนออนไลน  

  
๓.๒  เชิงคุณภาพ   

1. ครูมีคลังสื่อและเนื้อหาความรูออนไลนท่ีนักเรียนสามารถศึกษาดวยตนเองผานระบบการ
เรียนรูออนไลน 

2. ครูสามารถจัดการเรียนการสอนผานระบบออนไลนได 
3. โรงเรียนมีระบบ LMS หรือ ระบบอีเลิรนนิ่งเพ่ือใชประกอบการเรียนการสอน 

 
 
 
๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา   

ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

๑. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 
๑. เสนออนุมัติโครงการ 

มีนาคม ๖6 ณัฐณิชา 
จันทรมูสิก 

 

๒ ข้ันดําเนินการDo  (D). 
1. อบรมใหความรูครูในการจัดทําเว็บไซตและ

จัดทําสื่อ / แบบทดสอบออนไลน /บทเรียน 
LMS / จัดทําสื่อดวยแอปปลิเคชั่นตางๆ 

 
พ.ค. ๖6 

 
ณัฐณิชา 

จันทรมูสิก 

 

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
6. ติดตาม ดูแล ประเมินผล สรุปผล  

 
ตลอดปการศึกษา 

ณัฐณิชา 
จันทรมูสิก 

 

๔ ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
3. สรุปรายงานผูบังคับบัญชา 
4. นําผลการประเมินไปวิเคราะหปรับปรุง

เพ่ือใชในปการศึกษา ๖5 

 
มี.ค.๖6 
พ.ค.๖6 

ณัฐณิชา 
จันทรมูสิก 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
๕.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม   

ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอ
บ 

หมายเหตุ 
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๑ อบรมใหความรูในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนผานเครือขาย
อินเตอรเน็ต DLIT และ 
google workspace 
และแอปปลิเคชั่นตางๆ 
ในปจจุบัน  

อบรมตอยอดใหความรูในการ
จัดทําสื่อและบทเรียนออนไลน
ผานระบบเครือขายของคุณครู
แตละกลุมสาระ 

พ.ค. ๖6 ณัฐณิชา 
จันทรมูสิก 

 

๒ ดูแลติดตามกํากับ กํากับดูแล และ ใหการนิเทศ 
ติดตาม 

ตลอดป
การศึกษา 

ณัฐณิชา 
จันทรมูสิก 

 

 
 
๖.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ การใช

งบประมาณและทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 

บุคลาก
ร 

ดําเนินงาน ลงทุน 

คาจาง ตอ
บ
แท
น 

ใชสอย วัสดุ สาธา
ฯ 

ครุภัณ
ฑ 

ท่ีดิน
ฯ 

1.  อบรมใหความรูในการจัด
กิจกรรมการเรยีนการสอน
ผานเครือขายอินเตอรเน็ต 
DLIT และ google 
workspace 
บูรณาการ บรูณาการ LMS 
Moodle  

  ๕,๐๐๐      

รวม ๕,๐๐
๐ 

๗.  การติดตามและประเมินผล   
ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผูรับผิดชอบ 

อบรมใหความรูในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนผานเครือขาย
อินเตอรเน็ต DLIT และ google work 
space , LMS  และการใชแอปป
ลิเคชั่นตางๆ  

ลงทะเบียนเขาอบรม 
ภาพถาย 

ประเมินติดตามการใช 

แบบบันทึกขอความ 
บันทึกภาพถาย 
แบบประเมิน 

นางาสาวณัฐณิ
ชา 
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๘.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ครูมีการใชเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
2. นักเรียนสามารถเรียนรูไดดวยตนเองผานระบบเครือขายการเรียนรูออนไลน 
3. ครูสามารถผลิตสื่อท่ีหลากหลาย 
4. โรงเรียนมีระบบอีเลิรนนิ่งท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือใชในการประกอบการเรียนการสอน 

 
 
 

 
ลงชื่อ                                               ผูเสนอโครงการ    
            ( นางสาวณัฐณิชา จันทรมูสิก  ) 
                  
 
ลงชื่อ                                                ผูอนุมัติโครงการ 
                  (นายสวัสดิ์ หนูจันทร) 
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โครงการ       โครงการศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 
ลักษณะของโครงการ / กิจกรรม  ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ผูรับผิดชอบโครงการ   กลุมสาระสังคมศึกษา 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.   ขอท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัย

เรียนทุกคน 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------                     
หลักการและเหตุผล 
          การใชแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตรมีความสําคัญสําหรับการเรียนรูของนักเรียน    มีสถานท่ี
สําคัญหลายแหงท่ีเปนหลักฐานอางอิงใหนักเรียนไดสืบคนขอมูล  นําความรูมาเชื่อมโยงกับบทเรียนใน
หองเรียน  การใหความสําคัญกับชุมชนท่ีนักเรียนอาศัยอยูในฐานะแหลงเรียนรูประวัติศาสตรชั้นตนของ
นักเรียน  ทําใหนักเรียนเกิดจิตสํานึกรักชุมชน มีสวนรับผิดชอบ  ใชความรูท่ีเรียนมารวมแกไขปญหาให
ชุมชน  นําตัวอยางท่ีดีงามของบรรพบุรุษมาประยุกตใชในชีวิตของตนเอง   และสังคม ใชเปนขอมูลเบื้องตน
ท่ีจะใชศึกษาประวัติศาสตรท่ีเก่ียวของของไทยตอไป โดยท่ีผานมาการตอบรับจากนักเรียนในการรวมทัศน
ศึกษาแหลงเรียนรูถือวาอยูในระดับดีมาก เนื่องจากการศึกษาแหงเรียนรูจากสถานท่ีจริงทําใหนักเรียน
ไดรับความรูเชื่อมโยงกับบทเรียนและเขาใจบทเรียนไดดียิ่งข้ึน โดยการศึกษาแหลงเรียนรูประวัติศาสตร
สามารถท่ีจะบูรณาการรวมกับกิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน เพ่ือเปนการบริหารจัดการเงินเรียนฟรี ๑๕ ป ท่ีมี
ประสิทธิภาพ  

ดังนั้นการจัดทําโครงการการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตรนั้นมีความจําเปนอยางยิ่ง
และ ทางผูจัดทําโครงการจึงไดเสนอโครงการนี้เพ่ือเปนโครงการตอเนื่องในทุกๆ ป 
       
วัตถุประสงคของโครงการ 
            ๑. นักเรียน รักหวงแหน  และภาคภูมิใจในทองถ่ินของตน 
            ๒.  นักเรียนรูจักสํารวจแหลงประวัติศาสตรในทองถ่ินตนและแหลงประวัติศาสตรท่ีสําคัญ  อ่ืน 
ๆ ของไทย 
            ๓. นักเรียน รูจักสังเกต เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล ตีความ และสรุปความ คิดแกปญหาอยางมี
ระบบ        
            ๔. นักเรียน นําขอมูลท่ีไดมาเสนอ เรียบเรียงตามข้ันตอนทางประวัติศาสตรไดอยางถูกตอง 
            ๕. นักเรียน รูจักการวางแผนทํางานอยางเปนระบบ 
            ๖. ครูและผูบริหารไดศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตรรวมกับนักเรียน และสามารถใหขอมูล
ความรูท่ีนักเรียนไปศึกษามาไดอยางชัดเจน 
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เปาหมาย 
1. ดานปริมาณ 

รอยและ ๙๐ ของครูและนักเรียนไดรวมโครงการทัศนศึกษาแหงเรียนรูทางประวัติศาสตร 
2. ดานคุณภาพ 

๒.๑  นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรู  สามารถนําความรูท่ีไดรับมาประยุกตใชในการ
เรียนวิชาประวัติศาสตรตอไปและ  สามารถพัฒนาตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ  รอยละ ๘๒ 
                    ๒.๒ นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรูสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณซ่ึงกันและกันและ  
สามารถนําความรูมาปรับเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตได รอยละ  ๘๒ 

๒.๓ นักเรียนมีความภาคภูมิในในแผนดินเกิด  รักและความหวงแหน โบราณสถานและ 
โบราณวัตถุของทองถ่ิน  รอยละ ๘๗ 

๒.๔ ครูไดศึกษาแหลงเรียนรูรวมกับนักเรียน สามารถนําความรูมาประยุกตใชได 
๒.๕ ผูบริหารไดศึกษาแหลงเรียนรูรวมกับครูและนักเรียน  สามารถรวบรวมความรูท่ีครู

และนักเรียนไดศึกษามาเพ่ือเปนสื่อในการจัดการเรียนการสอนประวตัิศาสตร 
                          
สถานท่ีดําเนินการ 
แหลงการเรียนรูทางประวัติศาสตร ท่ีสําคัญ  
        
ระยะเวลาดําเนินการ   ปการศึกษา ๒๕๖5 
วิธีดําเนินการ 
 
วิธีดําเนินการตามลําดับข้ันตอน วัน/เดือน/ป งบประมาณ 
๑. นําเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัต ิ ๓๑  พ.ค. ๖6 ใชเงินเรียนฟรี จํานวน 

๕๐,๐๐๐  บาท 
๒. ประชุมคณะครูและบุคลากรท่ีเก่ียวของ ๑  มิ.ย. ๖6  
๓. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดูตามสภาพวันและ

เวลาท่ีเหมาะสม 
 

๔. ประเมินผลและรายงานผลการจัดโครงการ ๓๑  มี.ค. ๖6  
  
ผูรับผิดชอบโครงการ 
          กลุมสาระสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
แผนปฏิบัติการ 

-  กําหนดสถานท่ี     สํารวจสถานท่ี 

-  แตงตั้งครูผูรับผิดชอบ 
-  เสนอโครงการตอผูบริหาร  ทําหนังสือขออนุญาตผูปกครองพานักเรียนออกนอก    

สถานศึกษา 
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-   แจงผูรับผิดชอบสถานท่ี  ขอความรวมมือวิทยากรบรรยายความรูแกนักเรียน                                       

-   จัดปฐมนิเทศนักเรียนเพ่ือเตรียมตัวกอนเดินทาง   

-   แบงนักเรียนเปนกลุม  เลือกประธานเลขา  แจกคูมือการปฏิบัติกิจกรรมทุกกลุม 
การประเมินผล 
 ๑.  ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน  
 ๒.  ประเมินจากกิจกรรมตามใบงาน  
  
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๑.  นักเรียนมีความรักและหวงแหนทองถ่ินของตน 
 ๒. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในแผนดินไทย  และความรักความสามัคคีของบรรพบุรุษ 
 ๓.  นักเรียนมีความรูขอมูลทางประวัติศาสตรของไทย อยางหลากหลาย 
 ๔.  รูจักคิดวิเคราะหขอมูลจากหลักฐานนํามาเชื่อมโยงความรูจากหองเรียน 
 ๕.  นักเรียนมีมนุษยสัมพันธท่ีดีในการทํางาน 
 

 
 
ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 

    (นางวศิญา      ทองเสน) 
 
ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 

    (สิบตํารวจตรีอภิรักษ ชุมชาติ) 
 
ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ  
             (นางสาวชดาพร สําลีแกว  ) 

                              กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 
ลงชื่อ............................................................... ผูอนุมัติโครงการ 
          (   นายสวัสดิ์  หนูจันทร   ) 

                ครูชํานาญการพิเศษรักษาราชการแทน 
            ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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โครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนความรูสูประชาคมอาเซียน 
ลักษณะของกิจกรรม    ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ ปการศึกษา ๒๕๖6 
ผูรับผิดชอบโครงการ กลุมสาระสังคมศึกษา 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ 

ท่ี 21 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.  ขอท่ี 5 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
....................................................................................................................................................................... 
หลักการและเหตุผล  

ในยุคโลกาภิวัตน ทําใหสถานการณโลกเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว  ประเทศตาง ๆ ตระหนักใน
ความสําคัญของการรวมมือกันภายในกลุมภูมิภาคเพ่ือสรางความม่ันคง เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน
ในเวทีระหวางประเทศใหสามารถรับมือกับความเปลี่ยนแปลงและปญหาระหวางประเทศตาง ๆ รวมท้ัง
ปญหาจากภัยธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีมีตอความรุนแรงข้ึน 
 อาเซียนในฐานะองคกรความรวมมือระหวางประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตท่ีมี
บทบาทสําคัญท้ังการเมือง  สังคม และเศรษฐกิจระหวางประเทศไดประกาศปฏิญญาวาดวยการรวมมือท่ี
จะจัดตั้งประชาคมอาเซียน (ASEAN  COMMUNITY )  ภายในป พ.ศ. ๒๕๕๘  เพ่ือผนึกกําลังเปนหนึ่งเดียว 
คือ   “ สิบชาติกาวสูประชาคมอาเซียน”  ดวยเจตนารมณดังกลาวจําเปนท่ีตองใหประชาชนและเยาวชน
ทุกคนปรับตัวใหพรอมท่ีจะกาวเขาสูประชาคมอาเซียน โดยผานระบบการศึกษา  สถานศึกษาและครูผูสอน
จึงตองจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมคานิยมรวมและมรดกทางวัฒนธรรมอาเซียน  พัฒนาศักยภาพการเรียนรู  ท้ัง
ดานภาษาอังกฤษ ซ่ึงเปนภาษาสากลและภาษาอาเซียน  สงเสริมและสรางเครือขายความเขาใจอันดีตอกัน
ในระหวางประเทศสมาชิกท่ีมีวัฒนธรรมแตกตาง 
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  ไดตระหนักถึงความสําคัญของการเปนสมาชิกประชาคมอาเซียน  
และเล็งเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนการสอน เพ่ือเพ่ิมพูนความรู  และพัฒนาศักยภาพของนักเรียน
ใหผูเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับเรื่องประชาคมอาเซียนมากยิ่งข้ึน  รวมไปถึงการสรางเสริม
ประสบการณใหตกผลึกกับนักเรียนเพ่ือใหเกิดความเขมแข็งท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียนพรอมรับสถานการณและ
ความเปนไปของสถานการณตางๆ เพ่ือใหนักเรียนสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมท่ีมีการแขงขันและการ
ทํางานรวมกับแรงงานท่ีมาจากประเทศในอาเซียน โดยบูรณาการกับทุกกลุมสาระ  
 
วัตถุประสงค 

๑.เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับความสําคัญของความเปนอาเซียน  การดําเนินงาน 
ความรวมมือของอาเซียน  และเรื่องนารูเก่ียวกับอาเซียนและการอัพเดทขาวสารท่ีเปนปจจุบันของอาเซียน 

๒.เพ่ือใหผูเรียนมีความรู  เกิดทักษะ ประสบการณในการเรียนรู “อาเซียน”ในลักษณะตางๆ ดังนี้ 
๒.๑ นําเสนอความรูผานระบบเครือขายหรือโซเชียลมีเดียตางๆ  
๒.๒ จัดการเรียนรูบูรณาการกับกลุมสาระภาษาอังกฤษ และกลุมการงานอาชีพ 
๒.๓ จัดนิทรรศการเผยแพรความรูเก่ียวกับประชาคมอาเซียน 
๒.๔ จัดกิจกรรมวันอาเซียน 
๒.๕ การเคลื่อนไหวและขาวสารท่ีเปนปจจุบัน 
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เปาหมาย 
๑ .ดานปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  และครูอาจารย จํานวน  ๑๐๐  คน  
2. ดานคุณภาพ 

๒.๑  นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรู  สามารถนําความรูท่ีไดรับนําไปใชใน 
ชีวิตประจําวัน 

และ  สามารถพัฒนาตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ รอยละ ๘๒  
  ๒.๒  นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรูสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณซ่ึงกันและกัน    
รอยละ ๘๐ 
  ๒.๓  นักเรียนสามารถนําความรูไปเผยแพรในชุมชนของตนเอง รอยละ ๘๗ 
  ๒.๔  นักเรียนสามารถวางแผนการศึกษาตอเพ่ือประกอบอาชีพในตลาดแรงงานอาเซียน 
สถานท่ีดําเนินการ 
 หองอาเซียนศึกษาโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  องคการบริหารสวนตําบลเกาะขันธ 
ระยะเวลาดําเนินการ   พฤษภาคม ๒๕๖5 - มีนาคม  ๒๕๖6 
 
ข้ันตอนการดําเนินการ /กิจกรรม/ เวลา  

งาน  /  กิจกรรม วัน/เดือน/ป ผูรับผิดชอบ 
1.  ข้ันวางแผนงาน 

ประชุมครู  บคุลากร  แตงตัง้มอบหมายงาน 
๓๑  พ.ค. ๖6 กลุมสาระสังคมศึกษา 

2. ข้ันดําเนินการ 
- จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

             -  จัดกิจกรรมวันอาเซียน 

๑  มิ.ย. –ธ.ค   
๖6 

กลุมสาระสังคมศึกษา 
กลุมสาระภาษาอังกฤษ 

3.  ข้ันสรุปประเมินผล 
4. ประเมินผลและรายงานผลการจัดโครงการ 

๓๑  มี.ค. ๖6 กลุมสาระสังคมศึกษา 

 
5. แผนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม  

ท่ี งาน  /   กิจกรรม สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ 
๑ นําเสนอความรูผานระบบ

เครือขายหรือโซเชียลมีเดียตางๆ 
กลุมสาระสังคมศึกษา มิ.ย.-ก.ย.๖6 ครูวศิญา 

ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 

 
๒ จัดการเรียนรูบูรณาการกับกลุม

ภาษาอังกฤษ  กลุมการงาน 
โรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล 

ส.ค.๖๔-มี.ค.
๖6 

ครูทิพวรรณ 
ครูสวัสดิ ์

๓ จัดนิทรรศการเผยแพรความรู
เรื่องอาเซียน 

หนาเสาธง  กลุมสาระ
สังคม  ชุมชน 

มิ.ย.๖6 -
มี.ค. ๖7 

ครูวศิญา 
ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 
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๔ จัดกิจกรรมเสริมเก่ียวกับวัน
อาเซียน 

โรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล 

ส.ค. ๖6 ครูวศิญา 
ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 

๖.งบประมาณและทรัพยากร   จํานวน ๔,๕๐๐  บาท 
 

ท่ี รายการ ท่ีใชเงิน จํานวนเงิน หมายเหตุ 
๑ จัดทําสื่อ  เรื่องอาเซ่ียน ๑,๐๐๐  บาท  
๒. จัดการเรียนรูบูรณาการภาษอังกฤษและการงานอาชีพ ๕๐๐    บาท  
๓. จัดนิทรรศการ ๑,๐๐๐  บาท  
๔. จัดกิจกรรมวันอาเซียน ๒,๐๐๐  บาท  

 
๗.การติดตามและประเมินผล   
 

ตัวบงชี้ความสําเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

หมายเหตุ 

๑.นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรู  สามารถนําความรู
ท่ีไดรับไปใชในชีวิตประจําวันและสามารถพัฒนาตนเอง
ไดอยางมีประสิทธิภาพรอยละ ๘๕ 

การสังเกต  
/การสัมภาษณ 

แบบการสังเกต 
แบบสัมภาษณ 

 

๒.นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรูสามารถแลกเปลี่ยน
ประสบการณซ่ึงกันและกันไดรอยละ ๘๐ 

การสังเกต  
/การสัมภาษณ 

แบบการสังเกต 
แบบสัมภาษณ 

 

๓.นักเรียนสามารถนําความรูไปเผยแพรในชุมชนตนเอง
ไดรอยละ๙๐ 

การสอบถาม 
การสัมภาษณ 

แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ 

 

 
8.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑.ผูเรียนมีความรูความเขาใจ  เก่ียวกับความสําคัญของความเปนอาเซียน  การดําเนินงาน ความ
รวมมือของอาเซียน  และเรื่องนารูเก่ียวกับอาเซียน  ตลอดจนมีการเปลี่ยนแปลง  การพัฒนาตนเอง  และ
เยาวชนไทยใหมีการเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียนไดเปนอยางดี 

๒.ทําใหผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพของตนเองในเรื่องเก่ียวกับประชาคม
อาเซียนท่ีเกิดข้ึนในปจจุบัน 

๓.ทําใหผูเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษสื่อสารได และเขาใจการใชภาษาในประเทศของประเทศใน
อาเซียน 
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   ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 
    (นางวศิญา      ทองเสน) 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 
    (สิบตํารวจตรีอภิรักษ ชุมชาติ) 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ  
             (นางสาวชดาพร สําลีแกว  ) 

                              กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 

 
ลงชื่อ............................................................. ผูอนุมัติโครงการ 
     (   นายสวสัดิ์  หนูจันทร   ) 

       รักษาการในตําแหนง 
                อํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  
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ช่ือโครงการ            โครงการวันสําคัญ 
ลักษณะโครงการ  ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนนิงาน    1 มิถุนายน 2566 - ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖7 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   นางสาวสุพัตรา ชุมคง  
สนองกลยุทธโรงเรียน               ขอท่ี  2  พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยีและ 
    พัฒนาการสื่อสารดานภาษา 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.         ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
 
1.  หลักการและเหตุผล   

ประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีความเจริญรุงเรื่องทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแตอดีต มีวัน
สําคัญตาง ๆ มากมายท่ียึดถือปฏิบัติมาชานานสืบทอดกันมา แตปจจุบันความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว
ทาง ดานวัตถุสงผลกระทบตอวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนสวนใหญขาดความสนใจและไมเห็น
ความสําคัญ  ขาดจิตสํานึกในการเปนผูใหเพราะในสังคมไทยในปจจุบันเปนสังคมแหงการแขงขันและรับ
วัฒนธรรมของชาติตะวันตกไดงาย 

โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล จึงไดจัดกิจกรรมวันสําคัญของชาติข้ึน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน
รูคุณคาการรักษาไวซ่ึงสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย ดํารงไวซ่ึงประเพณีและภูมิปญญาไทย โดย
ใหผูเรียนไดมีสวนรวมทํากิจกรรมในวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย สามารถนําหลักธรรมไป
ปรับใช   ในการดําเนินชีวิตประจําวัน ทําใหมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซ่ึงเปนรากฐานในการพัฒนา
สังคมประเทศชาติใหมีความสันติสุข เจริญรุงเรืองสืบไป 
2.  วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือใหครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนไดแสดงความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนาและ 
พระมหากษัตริย 

2.2 เพ่ือใหครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนมีสวนรวมในการดํารงไวซ่ึงประเพณีท่ีดีงาม             
รักความเปนไทย 

2.3 เพ่ือใหนักเรียนไดความรูจากการปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรูและสรางจิตสํานึกใน 
การรักทองถ่ินและประเทศชาติ 
 
3.  เปาหมาย 
     3.1 ดานปริมาณ 

ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนรอยละ 90 เขารวมกิจกรรม 
 

     3.2  ดานคุณภาพ 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนตระหนักเห็นความสําคัญ และแสดงความจงรักภักดีตอ

ชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย ตลอดจนการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงามและไดมีสวนรวม
กิจกรรม วันสําคัญตาง ๆ 
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4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมาย

เหต ุ
1. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

1. เสนอโครงการ 
2. สํารวจขอมูล วางแผนการดําเนินงาน 
 

พฤษภาคม 
2566 

ครูสุพัตรา 
ครูกาญจนาภรณ 
 

 

2 ข้ันดําเนินการ Do  (D) 
1. ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมแตละ
กิจกรรม 
2. สํารวจ คัดเลือกนักเรียน กลุมสนใจตาม 
    สาระวิชา  
3. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
4. เขาคายหรือติวเขม 
5. ดําเนินการแขงขัน เขาคาย ทัศนศึกษา  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูท่ีไดรับมอบหมาย
ตามคําสั่ง 

 

3 ข้ันสรุปและประเมินผล Check (C) 
1. สรุปรายงานขอมูล 
2. ประเมินผล 
 

มีนาคม 
2567 

ครูสุพัตรา 
ครูกาญจนาภรณ 
 

 

4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน Action (A) 
1. นําขอมูลประเมินผล มาพิจารณา 
2. ปรับปรุง 
 

มีนาคม 
2567 

ครูสุพัตรา 
ครูกาญจนาภรณ 
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5.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม  (ระบุยอยรายละเอียดแตละหัวขอกิจกรรม จากขอท่ี 4.) 
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

1 วันไหวครแูละประชุม
ผูปกครอง 

1. วางแผนกิจกรรม  
2. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี    
    กําหนด 
3. ประเมินผล รายงาน 

มิถุนายน 
2566 

กลุมบริหารงาน
กิจการนักเรียน 

 

2 วันสุนทรภู และวัน
ภาษาไทย 
 

1. สํารวจ คัดเลือกนักเรียน  
    กลุมสนใจตามสาระวิชา 
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. ดําเนินกิจกรรม  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

26 
มิถุนายน 
2566, 
29 
กรกฎาคม 
2566 

กลุมสาระ          
การเรียนรู
ภาษาไทย 
 

 

3 วันตอตานยาเสพติดโลก 1. วางแผนกิจกรรม  
2. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี    
    กําหนด 
3. ประเมินผล รายงาน 

26 
มิถุนายน 
2566 

ชมรม TO BE 
NUMBER ONE 

 

4 วันเขาพรรษา 1. วางแผนกิจกรรม  
2. ติดตอประสานงาน 
    การเดินทางและสถานท่ี 
    เพ่ือจัดทํากําหนดการ 
3. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี    
    กําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

2 สิงหาคม 
2566 

กลุมสาระ           
การเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
 

 

5 วันวิสาขบูชา 
 

1. วางแผนกิจกรรม  
2. ติดตอประสานงาน 
    การเดินทางและสถานท่ี 
    เพ่ือจัดทํากําหนดการ 
3. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี    
    กําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

มิถุนายน 
2566 

กลุมสาระ           
การเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
 

 

6 วันมาฆบูชา 1. วางแผนกิจกรรม  
2. ติดตอประสานงาน 
    การเดินทางและสถานท่ี 
    เพ่ือจัดทํากําหนดการ 
3. ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี    
    กําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

กุมภาพันธ 
2567 

กลุมสาระ            
การเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
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ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
7 วันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจาสุทิดา พัชรสุธา
พิมลลักษณพระบรม
ราชิน ี

1. วางแผนกิจกรรม 
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. ดําเนินกิจกรรม  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

3 มิถุนายน 
2566 

กลุมงานบริหาร
ท่ัวไป 

 

8 วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว 

1. วางแผนกิจกรรม 
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. ดําเนินกิจกรรม  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

28 
กรกฎาคม 
2566 

กลุมงานบริหาร
ท่ัวไป 

 

9 วันอาเซียน 1. วางแผนกิจกรรม 
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. ดําเนินกิจกรรม  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

8 สิงหาคม 
2566 

กลุมสาระ            
การเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา 
และวัฒนธรรม 
 

 

10 วันแมแหงชาติ 1. วางแผนกิจกรรม 
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. ดําเนินกิจกรรม  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

12 
สิงหาคม 
2566 

กลุมบริหารงาน
ท่ัวไป 

 

11 วันคริสตมาส และวันป
ใหม 

1. วางแผนกิจกรรม 
2. แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3. ดําเนินกิจกรรม  
    ตามวันเวลาท่ีกําหนด 
4. ประเมินผล รายงาน 

30 
ธันวาคม 
2565 

กลุมงานบริหาร
ท่ัวไป/กลุมสาระ
การเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 
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6.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสด ุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดิน

ฯ 
1 วันไหวครูและประชุม

ผูปกครอง 
- - 3,000 - - - - 3,000 

2 วันสุนทรภู และวัน
ภาษาไทย 
 

- - 3,500 - - - - 3,500 

3 วันตอตานยาเสพติด
โลก 

- - 2,000 - - - - 2,000 

4 วันเขาพรรษา - - 3,000 - - - - 3,000 
5 วันวิสาขบูชา 

 
- - 1,000 - - - - 1,000 

6 วันมาฆบูชา - - 1,000 - - - - 1,000 
7 วันเฉลิมพระ

ชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจาสุทิดา 
พัชรสุธาพิมลลักษณ
พระบรมราชินี 

- - 2,000 - - - - 2,000 

8 วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว 

- - 2,000 - - - - 2,000 

9 วันอาเซียน - - 1,500 - - - - 1,500 
10 วันแมแหงชาติ - - 5,000 - - - - 5,000 
11 วันคริสตมาส และวัน

ปใหม 
- - 6,000 - - - - 6,000 

                                                                                                       รวม 30,000 
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7.  การติดตามและประเมินผล  (ใหวัดและประเมินผลจากเปาหมาย) 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผูรับผิดชอบ 

รอยละ 80 ของนักเรียนและผูมี 
สวนเก่ียวของกับการดําเนิน 
กิจกรรม 
และมีควมพึงพอใจตอกิจกรรม
รอยละ 80 
 
 
 

สอบถามความพึง 
พอใจของผูรวม 
กิจกรรมนักเรียน
และ 
ผูมีสวนเก่ียวของ 
 
 

แบบสอบถามความพึง 
พอใจของผูรวมกิจกรรม 
นักเรียนและผูมีสวน 
เก่ียวของ 
 
  

ครสุพัตราและ 
ครูผูรับผิดชอบ

กิจกรรม 
 
 
 
 

8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
8.1 ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนมีความจงรักภักดีตอชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
8.2 ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนมีสวนรวมในการดํารงไวซ่ึงประเพณีท่ีดีงาม             

รักความเปนไทย 
8.3 คร ูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรยีนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม เปนแบบอยางท่ีดี

ของ 
สังคม 
 

 
 
 
 
 

ลงชื่อ                                               ผูเสนอโครงการ    
                  (  นางสาวสุพัตรา ชุมคง ) 
             หัวหนางานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
                  

ลงชื่อ                                            ผูอนุมัติโครงการ 
                 ( นายสวัสดิ์ หนูจันทร ) 
      ครูชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 
      ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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โครงการ  กีฬาสีภายในโรงเรียนและกีฬากลุมโรงเรียน กีฬาอําเภอและกีฬาจังหวัด 
แผนงานงานกิจการนักเรียน 

ลักษณะโครงการ ตอเนื่อง 
ผูรับผิดชอบโครงการ นายมัธพล  สามัคคี 
สนองกลยุทธโรงเรียน    ขอท่ี  2 พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยีและพัฒนาการ 

สื่อสารดานภาษา 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.   ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน 
    ศตวรรษ  ท่ี 21 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------   
  
1.   หลักการและเหตุผล 
 ปจจุบันกีฬาทุกชนิดไดแพรหลายในโรงเรียนและชุมชน จะสังเกตไดวานักเรียนใชสนามกีฬาของ
โรงเรียน เลนกีฬาเกือบทุกประเภท การเลนกีฬานอกจากไดออกกําลังกายใหรางกาย มีสุขภาพท่ีดี กีฬายิ่ง
มีบทบาทสําคัญในการสรางความสามัคคี ปองกันยาเสพติด เพ่ือใหนักเรียนไดฝกทักษะดานกีฬา ตามความ
ถนัดของตนเอง และความตองการของชุมชน ผูปกครองเพ่ือใหนักเรียนไดแสดงออกดานกีฬาไดเต็ม
ศักยภาพของแตละบุคคล ทางโรงเรียนจึงเห็นความสําคัญจึงจัดการแขงขันกีฬาสีภายในโรงเรียน เพ่ือให
นักเรียนไดฝกทักษะดานกีฬา และผูปกครองมามีสวนรวมแขงขันกีฬากับนักเรียน และครู  
  
2.  วัตถุประสงค 
 2.1เพ่ือพัฒนาทางดานรางกาย อารมณ สังคมและจิตใจของนักเรียนใหมีความแข็งแรงทุกคน  
 2.2  เพ่ือคัดเลือกนักกีฬาเปนตัวแทนของโรงเรียนเขาแขงขันกับหนวยงานอ่ืน 
 2.3  เพ่ือสรางความสามัคคี และมีน้ําใจนักกีฬา รูแพ รูชนะ รูอภัย 

 
3. เปาหมายผลลัพธ 
 3.1  เปาหมายเชิงปริมาณ 
  3.1.1  นักเรียนรอยละ 80 เขารวมกิจกรรมแขงขันกีฬา   
 3.2  เปาหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 นักเรียนมีทักษะการเลนกีฬาตามความถนัดและสนใจ 
  3.2.2 นักเรียนปฏิบัติตามกติกาของการเลนกีฬา การเชียรกีฬา มีน้ําใจนักกีฬา 
4. วิธีดําเนินการ 

4.1  ข้ันวางแผนดําเนินงาน (PLAN) 
                 4.1.1  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
                 4.1.2  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
                 4.1.3  แตงตั้งคณะกรรมการ 
 4.2  ข้ันดําเนินการ (DO) 
                 4.2.1  การดําเนินการตามโครงการ 
 4.3  ข้ันตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
                4.3.1  นิเทศ กํากับ ติดตาม 
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 4.4  ข้ันปรับปรุงแกไข/พัฒนา (ACT) 
                4.4.1  นําผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใชปรับปรงุ แกไข พัฒนาการ
ดําเนินงานในโครงการในปการศึกษาตอไป 
  
5.  ระยะเวลาดําเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา วัสด/ุเครื่องมือ ผูรับผิดชอบ 
1. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติจากผูบริหาร มิ.ย.66 โครงการ นายมัธพล  สามัคคี 
2. จัดทําคําสั่งคณะกรรมการดําเนินงาน มิ.ย.66 คําสั่งโรงเรียน นายมัธพล  สามัคคี 
3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน
ดําเนินงาน 

 
มิ.ย.66 

 
บันทึกการประชุม 

นายมัธพล สามัคคี 

4. กิจกรรมการแขงขันกีฬา-กรีฑา ก.ค.-
ส.ค.66 

อุปกรณกีฬา นายมัธพล  สามัคคี 

5. สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการและ
รายงานผูบริหารโรงเรียน 
 

 
ก.ย.66 

 
รายงานโครงการ 

นายมัธพล  สามัคคี 

 
7.  สถานท่ีดําเนนิการ 
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล หรือสถานท่ีท่ีเหมาะสม  
 
8.  หนวยงานผูรับผิดชอบ 
        งานบริหารกิจการนกัเรียน  โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
   
9. งบประมาณดําเนินการ โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เงินรายหัว ท้ังสิ้น 100,000  บาท 
    รายละเอียดดังนี้ 
 9.1  คาดําเนินการ 
       -  

9.2  คาใชสอย 
      - คาเครื่องดื่ม    จํานวน  20,000  บาท 
 9.3  คาวัสด ุ
        - คาอุปกรณกีฬา    จํานวน   60,000  บาท 
        - คาวัสดุอุปกรณการเชียร   จํานวน   20,000  บาท    

 รวมเงินท้ังสิ้น    เปนเงิน  100,000บาท 
(ทุกรายการถัวเฉลี่ยจายได) 
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10.  การติดตามประเมินผล 
 10.1  แบบสอบถามความพึงพอใจ 
   
11.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 11.1  นักเรียนจะไดเลนกีฬาตามท่ีตนเองถนัด  
 11.2  นักเรียนมีน้ําใจเปนนักกีฬา 
 
 
 
             
      
    ลงชือ่    ผูเสนอโครงการ 
       ( นายมัธพล  สามัคคี ) 

 
 

    ลงชื่อ    ผูอนุมัติโครงการ  
( นายสวัสดิ์ หนูจันทร ) 

รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการสถานศึกษา 
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โครงการ     สงเสริมการเรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ ตอเนื่อง 
ผูรับผิดชอบ  กลุมสาระสังคมศึกษา 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ ๑ พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐาน 

การศึกษาสูความเปนเลิศ 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.  ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน 
    ศตวรรษท่ี 21 
................................................................................................................................................................... 
๑. หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมเกษตรพอเพียงเปนกิจกรรมหนึ่งท่ีมีประโยชน ซ่ึงเปนกิจกรรมท่ีนอมนําเอาพระราชดําริ
ของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลเดช รัชกาลท่ี ๙ ทรงโปรดใหคนไทยไดรูจักอยูอยางพอเพียง 
โดยการนําหลัก ๓ หวง ๒ เง่ือนไข ไปประยุกตใชกับกิจกรรมเกษตรของตนเองเพ่ือใหเกิดความยั่งยืน  

โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลซ่ึงเปนหนวยงานดานการศึกษาท่ีมีหนาท่ีถายทอดความรูและ
ทักษะใหกับผูเรียนไดเห็นความสําคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยโรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาลไดดําเนินกิจกรรมโครงการเศรษฐกิจพอเพียงมาตลอดและไดรับการประเมินใหเปนโรงเรียน
เศรษฐกิจพอเพียงแบบยั่งยืน เนื่องจาท่ีผานมา โรงเรียนเห็นวาเปนกิจกรรมท่ีมีประโยชนและหากเราปฏิบัติ
ไดจริงแลวสามารถท่ีจะนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได ทําใหเกิดความพอเพียงและยั่งยืนได และผล
จากการประเมินสรุปโครงการเศรษฐกิจพอเพียงในปการศึกษา ๒๕๖5 ท่ีผานมา โรงเรียนไดประสบ
ความสําเร็จเปนรูปธรรมในการนอมนําเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชบูรณาการกับกิจกรรมระบบ
การดูแลชวยเหลือนักเรียน ดวยเหตุนี้ในปการศึกษา ๒๕๖6 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลจึงไดจัดทํา
โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเปนโครงการตอเนื่อง เพ่ือใหนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเกาะ
ขันธประชาภิบาลไดเกิดทักษะและสามารถนําความรูท่ีไดไปปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวัน 
๒. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดปฏิบัติตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดรูจักใชจายและบริโภคอยางพอเพียง 
3. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
4. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดมีรายไดระหวางเรียน 
5. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนรูเขาใจหลักการและปฏิบัติจริงในการทํางาน 
6. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนรูจักนําทรัพยากรท่ีมีอยูในทองถ่ินมาใชใหเกิดประโยชนและมีรายได 

๓.เปาหมาย  
 ดานปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  และครูอาจารย เขารวมโครงการจํานวน  ๑20  คน 

ดานคุณภาพ 
๑. นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลไมนอยกวารอยละ ๙๑ มีความรูความเขาใจและมีความ

ตระหนักในการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒. นักเรียนไมนอยกวารอยละ ๙๑ สามารถปฏิบัติกิจกรรมเก่ียวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

อยางนอย ๖ กิจกรรม  เชน การปลูกพืชปลอดสารพิษ การเลี้ยงปลา การปลูกกลวยและการแปรรูปกลวย 
ปาลมน้ํามัน การเลี้ยงไก การปลูกพิชไร และนําภูมิปญญาทองถ่ินมาประยุกตใชตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
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พอเพียง อยางนอย  ๓ รายการ  เชน  การทําปุยหมัก   การพาะเห็ดนางฟา  การทําสบูสมุนไพร การปลูก
ออย การปลูกมะละกอ การ 

๓. นักเรียนสามารถนําความรูท่ีไดรับไปเผยแพรในชุมชนตนเองได ไมนอยกวารอยละ ๘๗ 
๔.นักเรียนสามารถเลือกใชวัสดุในทองถ่ินมาแปรรูปเพ่ือสรางรายไดใหกับครอบครัวและชุมชน ไม

นอยกวารอย ละ ๘๒ 
๔. ข้ันตอนการดําเนินงาน/กจิกรรม  /  เวลา 
ท่ี กิจกรรม  /งาน เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผน 

-ประชุมครู 
-แตงตั้งมอบหมายงาน 

พฤษภาคม  ๒๕๖6 ฝายวิชาการ 
สาระสังคมศึกษา 

 

๒. ข้ันดําเนินการ 
-จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
-จัดกิจกรรม 

มิ.ย.-ธ.ค. ๖6 ฝายวิชาการ 
กลุมสาระสังคม
ศึกษา 

ดําเนินกิจกรรมครู
ทุกคน 

๓. ข้ันสรุปและประเมินผล 
-ประเมินผลโครงการ 

มีนาคม  ๒๕๖7 สาระสังคมศึกษา 
ครูผูดําเนิน
กิจกรรม 

 

๔. ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน 
-รายงานผลผูบังคับบัญชา 

มีนาคม  ๒๕๖7 สาระสังคมศึกษา 
ครูผูดําเนิน
กิจกรรม 

 

 
๕. แผนปฏิบัติงาน/กิจกรรม 
ท่ี งาน/กิจกรรม วิธีการ/สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ 
๑. การปลูกพืชเกษตร  การ

เลี้ยงปลา  การเลี้ยงไก 
เปด  การปลูกสมุนไพร   
ไมดอกไมประดับ  การ
เพาะเห็ด   การปลูกกลวย 
การปลูกผักสวนครัว   การ
ปลูกพืชไร  ปาลมน้ํามัน 

โรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล 

มิ.ย.-มี.ค.๖6 ครูสวัสดิ์และครู
ทุกคน 

๒. การทําปุยหมัก การทํา
กลวยฉาบ  การเพาะเห็ด
นางฟา 

แหลงเรียนรูในชุมชน มิ.ย.๖6-มี.ค.๖7 วิทยากรทองถ่ิน 

๓. ศึกษาแหลงเรียนรู
เศรษฐกิจพอเพียง 

ตามท่ีเห็นเหมาะสม ม.ค. ๖6 ครูทุกคน 

๔. พัฒนาแหลงเรียนรู จัด
ประสบการณ เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล 

ม.ค. ๖6 ครูทุกคน 
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๖.งบประมาณ 
ท่ี รายการ /การใชงบประมาณ จํานวนเงิน ผูรับผิดชอบ หมายเหต๑ุ 
๑. กิจกรรมเกษตร  กิจกรรมละ 

๒,๐๐๐ บาท ๙ กิจกรรม 
๑๘,๐๐๐  บาท ครูสวัสดิ์ 

และครูทุกคน 
 

๒. ภูมิปญญาทองถ่ิน  ๓  กิจกรรม ๖,๐๐๐  บาท ครูท่ีเก่ียวของ  
๓. ศึกษาแหลงเรียนรู ๒๕,๐๐๐  บาท ครูท่ีเก่ียวของ เงิน  ๑๕  ป 
๔. พัฒนาแหลงเรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียง 
๕,๐๐๐  บาท ครูทุกคน  

 
๗.การติดตามและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัด หมายเหตุ 
๑.นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล ไมนอยกวารอยละ ๙๑ 
มีความรูความเขาใจและมีความ
ตระหนักในการปฏิบัติตนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

การสังเกต 
การสัมภาษณ 

แบบการสังเกต 
แบบสัมภาษณ 

 

๒.นักเรียนไมนอยกวารอยละ  ๙๑ 
สามารถปฏิบัติกิจกรรมเก่ียวกับภูมิ
ปญญาทองถ่ินอยางนอย ๓ กิจกรรม 

การสังเกต 
การประเมินการทํางาน 

แบบสังเกต 
แบบประเมินการ
ทํางาน 

 

๓. นักเรียนสามารถนําความรูท่ีไดรับ
ไปเผยแพรในชุมชนไดไมนอยกวา 
รอยละ ๘๗ 

การสอบถาม 
การประเมิน 

แบบสอบถาม 
แบบประเมิน 

 

๔. นักเรียนสามารถนําวัสดุเหลือใชใน
ทองถ่ินมาแปรูปเพ่ือสรางรายไดใหกับ
ครอบครัว  ชุมชน ไมนอยกวารอยละ 
๘๒ 

การสังเกต 
การสอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

 

 
๕. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

๑.  นักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
2. นักเรียนสามารถนําความรูท่ีไดไปใชใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวันได 
3. นักเรียนสามารถมีรายไดระหวางเรียนและประหยัดคาใชจายในครอบครัว 
4. นักเรียนรูจักวิธีการดําเนินชีวิตตามหลัก เศรษฐกิจพอเพียง 
5. นักเรียนสามารถนํากิจกรรมดังกลาวไปเปนแนวทางในการประกอบอาชีพได 
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ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 

                            (นางวศิญา      ทองเสน) 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 
                       (สิบตํารวจตรอีภิรักษ   ชุมชาติ) 

 
ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ  

                                    (นางสาวชดาพร สําลีแกว  ) 
                                                กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ลงชื่อ                                              ผูอนุมัติโครงการ 
                    (  นายสวสัดิ์   หนูจันทร ) 
             ครูชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 
                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ                โครงการจัดซ้ือจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ และซอมแซมครุภัณฑ 
ลักษณะของโครงการ    ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ     ตลอดปการศึกษา ๒๕๖6 
ผูรับผิดชอบโครงการ    นางวศิญา  ทองเสน 
สนองกลยุทธของโรงเรียน  ขอท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวมของชุมชน 

และหนวยงานทุกภาคสวน 
กลยุทธ สพม.นศ.          ขอท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  หลักการ/เหตุผล 

ในการจัดกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ ๔ ป และ แผนปฏิบัติราชการของ
โรงเรียนในแตละปนั้น มีกิจกรรมโครงการเกิดข้ึนมากมาย ซ่ึงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในทุก
โครงการท่ีโรงเรียนตั้งเปาหมายไวนั้นจะตองมีการดําเนินการใหประสบผลสําเร็จ เพ่ือผลผลิตตามตัวชี้วัด
ท่ีตั้งไว ซ่ึงในแตละกิจกรรมหรือโครงการนั้นจะตองมีการจัดซ้ือจัดหา หรือการนําวัสดุ ครุภัณฑเพ่ือนํามาใช
ในการบูรณาการ เพ่ือใหโครงการหรือกิจกรรมประสบผลสําเร็จและมีประสิทธิภาพดวยท้ังสิ้น  

ดวยเหตุนี้ทางฝายพัสดุจําเปนตองมีการจัดซ้ือ จัดหาวัสดุ พัสดุ ครุภัณฑไวบริการครู บุคลากรและ
นักเรียนในทุกกิจกรรม และนอกจากจากมีการจัดหาแลว การซอมแซมครุภัณฑท่ีใชอยู ณ ปจจุบันก็ยัง
จําเปนเพ่ือใหครุภัณฑดังกลาวมีอายุการใชงานท่ียาวนานและนําไปใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพทําใหงาน
ทุกงานและกิจกรรมทุกกิจกรรมสําเร็จลุลวงไปดวยดี 
๒.   วัตถุประสงค 

๑. เพ่ือใหโรงเรียนมีวัสดุครุภัณฑเพียงพอตลอดปการศึกษา ๒๕๖6 
๒. เพ่ือพัฒนาระบบบริหารดานพัสดุ ใหสามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว 

โปรงใส และถูกระเบียบทางราชการ 
๓.   เปาหมาย 

๓.๑ ดานปริมาณ 
     ๓.๑.๑ ระบบการเบิกจายเปนไปอยางรวดเร็วทันเวลา รอยละ  ๘๓  
     ๓.๑.๒ ระบบการลงทะเบียนทรพัยสินเปนปจจุบัน 
๓.๒ ดานคุณภาพ(บรรยายคุณภาพท่ีได)  

๓.๒.๑ มีวสัดุปละครุภัณฑเพ่ือใชในการบริหารการจัดการภายในโรงเรียนอยางเพียงพอ
ตลอดปงบประมาณ ๒๕๖๓ 

      ๓.๒.๒  ระบบการบริหารพัสดุและทรัพยสินมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
      ๓.๒.๓  ผูรับบริการและมีสวนเก่ียวของมีความพึงพอใจตอการใหบริการ 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

104 | P a g e  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จํ า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  

      ๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน/กิจกรรม/เวลา  
งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

1. ข้ันเตรียมการ 
      -  วางแผนประชุมเสนอโครงการ 

เม.ย ๖6 นางวศิญา  ทองเสน  

๒.  ข้ันดําเนินการ 
      ๑.  จัดเตรียมวางแผนขอมูลการขอใชวัสดุ 
           จากการเสนอโครงการตางๆ 
       ๒. จัดทํางบประมาณวัสดุชนิดตางๆ 
      ๓.  เสนองานขออนุมัติตามโครงการตางๆ 
      ๔.  ตรวจสอบเอกสารการดําเนินงานพัสดุ  
          การจัดซ้ือจัดจางในระบบ EGP และ 
          พัฒนาระบบเอกสารหลักฐานตางๆดาน 
          พัสดุใหครบถวน 
     ๕.  จัดทําระบบการทํางานใหมีความสะดวก  
          รวดเรว็ โปรงใสและตรวจสอบได 
    ๖.  ดําเนินการตรวจสอบพัสดุประจําป 

   
พ.ค ๖6 

 
พ.ค ๖6 
พ.ค ๖6 
พ.ค ๖6 

 

นางวศิญา  ทองเสน  

๓. ข้ันสรุปและประเมินผล 
    ๑. ประเมินผลโครงการ 

มี.ค ๖6 นางวศิญา  ทองเสน  

๔.  ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน  (A) มี.ค. ๖6 นางวศิญา  ทองเสน  
 
๕.  งบประมาณและทรัพยากร 

กิจกรรมและ
รายละเอียดการใช

งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามงบรายจาย ลงทุน รวม 

 บุคลากร ดําเนินการ  ครุภณัฑ ท่ีดิน  
ทุกกิจกรรม คาจาง ตอบ

แทน 
ใช
สอย 

วัสดุ สาธา
ฯ 

    

 - - - ๑๐๐,๐๐๐ -  - -  
 
๖. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือท่ีใช 
๑. มีพัสดุและครุภัณฑเพ่ือใชในการ
จัดการภายในโรงเรียนอยาง
เพียงพอประจําปการศึกษา ๒๕๖5 

- การประเมินโครงการ 
 

แบบสํารวจ 

2. การจัดทําหลักฐานตางๆ 
ถูกตองเปนไปตามระเบียบ
ทางราชการ 

-การรายงาน แบบรายงาน 
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๓.การดําเนินงานและการบริหาร
พัสดุ ถูกตองเปนไปตามระเบียบ
ราชการ 

 
-บันทึกการจัดซ้ือจัดจาง 

 
แบบรายงาน 

๔. ผูรับบริการและผูมีสวนเก่ียวของ
มีความพึงพอใจตอการใหบริการ 

- สํารวจความพึงพอใจ แบบสํารวจ 

 
 
 
๗.  ผลคาดวาจะไดรับ 
    ๗.๑ การบริหารงานดานพัสดุ สามารถดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ถูกตอง โปรงใส 
ถูกตองตามระเบียบแบบแผนของทางราชการ และเกิดประโยชนสูงสุดตอทางราชการ 
 ๗.๒  การบริหารจัดการทรัพยากรและการลงทุนเปนไปเพ่ือการศึกษา 
 ๗.๓  บุคลากรของโรงเรียนใชหลักเศรษฐกิจพอเพียงในการทําพัสดุ 
 
 

          ลงชื่อ...................................................ผูเสนอโครงการ 
                        ( นางวศิญา   ทองเสน ) 
                             

          ลงชื่อ....................................................ผูอนุมัติโครงการ 

                                                       (นายสวัสดิ์  หนูจันทร ) 
              ครูชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 
            ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล            
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ช่ือโครงการ / กิจกรรม   สัมพันธชุมชน 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม    โครงการตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนนิงาน   ตลอดปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม    นางสาวทิพวรรณ  ฤทธิชัย 
สนองกลยุทธโรงเรียน      ขอท่ี  ๔ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวมของ

ชุมชนและหนวยงานทุกภาคสวน 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.    ขอ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
๑.  หลักการและเหตุผล   
  การจัดกระบวนการเรียนรูตามแนวปฏิรูปการศึกษา ตามหลักสูตรสถานศึกษาของ โรงเรียนเกาะ
ขันธประชาภิบาล เนนใหผูเก่ียวของทุกสวนไดมีสวนรวมใน การพัฒนาการศึกษา ซ่ึงเปนสิ่งจําเปนมากท่ี
จะตองมี ความรวมมือกับชุมชนท้ังในดานการใหบริการแกชุมชน  และการรับ บริการจากชุมชน เนื่องจาก
ในการวิเคราะหตนเองเพ่ือในการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ในสวนของโอกาส  O (Opportunity 
) ยังพบวาการมีสวนรวมของชุมชนและองคกรภายนอกยังมีนอย  

โดยในปท่ีผานมาโรงเรียนไดจัดกิจกรรม รวมกับชุมชน ไมวาจะเปนการรวมงานบุญ หรืออวมงคล
ตาง ๆ รวมท้ังกิจกรรมท่ีจัดข้ึนในชุมชน เชน วันเด็ก งานผลไมนอกฤดู งานวันลอยกระทง งานดอกจูด โดย
มีการบูรณาการรวมกับโครงการ TO BE NUMBER ONE รวมท้ังการท่ีโรงเรียน ไดประชาสัมพันธขาวสาร
ผานทางสื่อตางๆใหหลากหลายมากข้ึนเพ่ือใหชุมชนไดมีสวนรวมในการรับรูขาวสารและไดมีผลสะทอน
เพ่ือน การ จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพเพ่ือใหกิจกรรมดังกลาวไดดําเนินการ อยางตอเนื่องโรงเรียน จึงได
จัดทํากิจกรรมโครงการนี้ตอเพ่ือประโยชนแกโรงเรียนและชุมชน 

 
๒.  วัตถุประสงค   
 ๑.  เพ่ือเปดโอกาสใหชุมชนไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนาโรงเรียน 
      ๒.  เพ่ือใหโรงเรียนไดใหบริการแกชุมชนและรวมกิจกรรมตางๆ ของชุมชน 
     ๓.  เพ่ือประชาสัมพันธขาวสาร ขอมูลและความสําเร็จความกาวหนาของโรงเรียนใหผูปกครอง
และชุมชนรับทราบ 
 
๓.  เปาหมาย   
 ๓.๑  เชิงปริมาณ   

- รอยละ ๙๕ ของนักเรียนและคณะครูโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลไดเขารวมกิจกรรม 
ทางสังคม  

- รอยละ ๙๐ ของโรงเรียนไดประชาสัมพันธขาวสารของโรงเรียนผาน สารสารระบบ 
เว็บไซตและแฟนเพจโรงเรียน  

 ๓.๒  เชิงคุณภาพ   
- โรงเรียนมีความสัมพันธอันดีกับองคกรตางๆ และชุมชน 
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๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา   
 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P)………… 

๑.๑ ประชุมวางแผนการดําเนินโครงการ 
๑.๒ แตงตั้งคณะกรรมการผูรับผิดชอบ 
๑.๓ จัดทําและเสนอขออนุมัติโครงการ 

 
 

 
ครูทิพวรรณ      
และคณะ 

 

 

๒ ข้ันดําเนินการDo  (D). 
๒.๑ เขารวมกิจกรรมตาง ๆ ของชุมชน 
๒.๒ จัดทําเว็บไซตของสถานศึกษา 
๒.๓ จัดทําวารสารโรงเรียน 
๒.๔ จัดกิจกรรมชวยเหลือสังคม 
๒.๕ การทําปายประชาสัมพันธกิจกรรมตางๆ 

 
ตลอดปการ 

ศึกษา 

 
ครูทิพวรรณ 
ครูณัฐณิชา 
ครูทิพวรรณ 
ครูทิพวรรณ 
ครูณัฐณิชา 

 

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
๓.๑  รายงานความกาวหนา 
๓.๒  ประเมินผล  สรุปผลรายงานการ
ปฏิบัติงาน 

 
มีนาคม 66 

 
ครูทิพวรรณ 

 

๔ ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
๔.๑  กําหนดประชุมปรึกษาและแลกเปลี่ยน 
      เรียนรูเพ่ือพัฒนาปรับปรุง 
๔.๒  รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู  พัฒนาตนเอง   
       อยางสมํ่าเสมอ 

 
มีนาคม ๖6 

 
ครูสวัสดิ์ 

ครูทิพวรรณ 
 

 

 
๕.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม   
 
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑ เขารวมกิจกรรมตาง ๆ ของ

ชุมชน 
เขตบริการของโรงเรียน ตลอดป ครู

ทิพวรรณ 
 

๒ จัดทําเว็บไซตของสถานศึกษา 
และแฟนเพจ 

โรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล 

ตลอดป 
ครูณัฐณิชา 

 

๓ จัดทําวารสารโรงเรียน โรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล 

ตลอดป ครู
ทิพวรรณ 

ครูณัฐณิชา 

 

๔ จัดกิจกรรมชวยเหลือสังคม เขตบริการของโรงเรียน ตลอดป ครู
ทิพวรรณ 

ครูณัฐณิชา 
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๕ การทําปายประชาสัมพันธ
กิจกรรมตางๆ 

บริเวณตางๆของโรงเรียน ตลอดป ครู
ทิพวรรณ 

 

 
๖.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ การใช

งบประมาณและ 
ทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 
รวม บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 

คาจาง ตอบแทน ใชสอย วัสด ุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดินฯ 
๑  เขารวมกิจกรรมตาง ๆ ของ

ชุมชน 
  ๖,๐๐๐      

๒ จัดทําเว็บไซตของสถานศึกษา   ๓,๐๐๐      
๓ จัดทําวารสารโรงเรียน    ๒,๕๐๐     
๔ จัดกิจกรรมชวยเหลือสังคม   ๕,๐๐๐      
๕ การทําปายประชาสัมพันธ 

กิจกรรมตางๆ 
  ๕,๐๐๐      

 
๗.  การติดตามและประเมินผล   
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผูรับผิดชอบ 

- รอยละ ๙๕ ของนักเรียน 
และคณะครูโรงเรยีนเกาะ 
ขันธประชาภิบาล ไดเขา 
รวมกิจกรรมชวยเหลือ 
สังคม หรือกิจกรรมทาง 
สังคม 

- รอยละ ๙๐ของโรงเรียน 
ไดประชาสัมพันธ ของ 
โรงเรียนผานวารสาร ระบบ
เว็บไซต และแฟนเพจ 
โรงเรียน 

แบบบันทึกการ         
เขารวมกิจกรรม 

 
 
 

แบบบันทึกสถิติ 

แบบบันทึก 
 
 
 
 

แบบบันทึกสถิติ 

 

 
 
๘.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๑. โรงเรียนไดรับความรวมมือจากองคกรตาง ๆ  
 ๒. โรงเรียนไดเขารวมกิจกรรมทางสังคม 
 ๓. ผูปกครองและบุคคลตางๆ ไดรับทราบขาวสารของโรงเรียน 
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ลงชื่อ                                               ผูเสนอโครงการ    
             ( นางสาวทิพวรรณ ฤทธิชัย ) 
                  
 
ลงชื่อ                                             ผูอนุมัติโครงการ 
          ตําแหนงครู รักษาการในตําแหนง 
    ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ / กิจกรรม อนุรักษความเปนไทย 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง   
ระยะเวลาดําเนนิงาน ตลอดปการศึกษา 2566 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวทิพวรรณ ฤทธิชัย 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี ๒ พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยีและพัฒนาการ

สื่อสารดานภาษา 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.  ขอท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
๑.  หลักการและเหตุผล   

ปจจุบันโลกกาวเขาสูยุคสารสนเทศทําใหอารยธรรมและวัฒนธรรมจากประเทศทางตะวันตก    
หลั่งไหลเขาสูประเทศไทยผานสื่อมวลชนตาง ๆ อาทิ  หนังสือพิมพ  วารสาร  โทรทัศน  วีดีโอ  และ
อินเตอรเน็ตอยางตอเนื่อง  รวมถึงความเจริญทางดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี ทําใหเยาวชนไทยละเลยไม
สนใจ  และไมเห็นความสําคัญของขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของไทยท่ีบรรพบุรุษได
สรางไว  หันไปนิยมวัฒนธรรมตะวันตกซ่ึงไมใชวัฒนธรรมไทย  กอปรกับการจัดการศึกษา มักจะมุงไปใน
เรื่องวิชาการและการประเมินสัมฤทธิผลทางการเรียนเปนสําคัญ ซ่ึงมีผลทําใหครูผูสอนเนนการสอนเนื้อหา
วิชาการเพ่ือใหลูกศิษยมีคะแนนและระดับผลการเรียนท่ีดี ในทางตรงกันขามก็จะละเลยในเรื่องการอบรม
กิริยามารยาทความประพฤติ รวมไปถึงการไดมีสวนรวมของฝายตางๆ เชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ผูปกครอง นักเรียนไดรวมกันสืบสานประเพณีและสิ่งท่ีดีสืบตอไป 

จากเหตุผลท่ีกลาวมาขางตน เพ่ือเปนการอนุรักษวัฒนธรรมไทยไว และสงเสริมใหนักเรียนเห็น
ความสําคัญของวัฒนธรรมไทย ไดตระหนักถึงคุณคาและความสําคัญของวัฒนธรรมไทย  จึงควรสงเสริมให
มีการจัดตั้งโครงการอนุรักษ สืบสาน เผยแพรวัฒนธรรมไทย และจากผลการประเมินโครงการในป
การศึกษา ๒๕๖๕ ผลปรากฏวาการประเมินผลโครงการออกมาในระดับดีมาก ซ่ึงทางโรงเรียนคิดวา
โครงการนี้เปนโครงการท่ีดีและควรสงเสริมและอนุรักษตอไป เพ่ือสงเสริมและการอนุรักษประเพณีท่ีดีงาม
ของทองถ่ินตอไป 

 
๒.  วัตถุประสงค   

๑. เพ่ืออนุรักษ สืบสาน เผยแพรวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมทองถ่ินภาคใต 
 ๒. เพ่ือใหนักเรียนมองเห็นคุณคา ความสําคัญของวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมทองถ่ินภาคใต 
 ๓. เพ่ือกระตุนใหนักเรียนเกิดความรัก  และหวงแหนวัฒนธรรมไทย 
 
๓.  เปาหมาย   
 ๑. เชิงปริมาณ 

-  รอยละ ๙๗ นักเรียนทุกคนของโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ท่ีเขารวมโครงการอนุรักษ  
   สืบสาน และเผยแพรวัฒนธรรมไทย   
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๒. เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนของโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ท่ีเขารวมโครงการและกิจกรรมมองเห็น   
  คุณคา ความสําคัญ เกิดความรัก  และหวงแหนวัฒนธรรมไทย ประชาชนชาวไทยและ 
  ชาวตางชาติไดเห็นถึงความงดงามของวัฒนธรรมไทย 

๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา   
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P)………… 

1. แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงาน
โครงการอนุรักษความเปนไทย 

2. จัดประชุมคณะกรรมการจัดโครงการ 
และผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย เพ่ือวาง
แผนการดําเนินการจัดโครงการ 

3. เขียนโครงการและเสนอโครงการเพ่ือ
ขออนุมัติโครงการ 

 
พ.ค. ๖๖ 

 
 

อ.ทิพวรรณ 

 

๒ ข้ันดําเนินการDo  (D). 
1. กิจกรรมวันกําเนิดโรงเรียน 
2. กิจกรรมประเพณีบุญศารทเดือน ๑๐ 
3. กิจกรรมวันลอยกระทง 
4. กิจกรรมเงาะปรัง 

 
ก.ค. ๖๖ 
ต.ค. ๖๖ 

อ.ทิพวรรณ  

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1. รายงานความกาวหนา 
2. ประเมินผล  สรุปผลรายงานการ

ปฏิบัติงาน 

 
มี.ค. ๖๖ 

อ.ทิพวรรณ  

๔ ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
1. กําหนดประชุมปรึกษาและแลกเปลี่ยน

เรียนรูเพ่ือพัฒน 
2. าปรับปรุง 
3. รวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู  พัฒนา

ตนเองอยางสมํ่าเสมอ 

 
มี.ค. ๖๖ 

อ.ทิพวรรณ  

 
๕.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม   

ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑ กิจกรรมวันกําเนิดโรงเรียน โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  อ.ทิพวรรณ  
๒ กิจกรรมประเพณีบุญสารท

เดือน ๑๐ 
โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  อ.ทิพวรรณ  

๓ กิจกรรมวันลอยกระทง โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  อ.ทิพวรรณ  
๔ กิจกรรมงานเงาะปรงั องคการสวนตําบลเกาะขันธ  อ.ทิพวรรณ  
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๖.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบแทน ใชสอย วัสด ุ สาธ

าฯ 
ครุภณัฑ ท่ีดินฯ 

๑ กิจกรรมวันกําเนิด
โรงเรียน 

 ๑๐๐๐๐ ๒๐๐๐     12,000 

๒ กิจกรรมประเพณีบุญ
สารทเดือน ๑๐ 

  5000 4000    9,000 

๓ กิจกรรมวันลอย
กระทง 

  3000 1000    4,000 

๔ กิจกรรมงานเงาะปรงั   3000     3,000 
รวม 28,000 

 
๗.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผูรับผิดชอบ 

ตัวบงชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช  
รอยละ ๙๕ นักเรียนทุกคนของ
โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
ท่ีเขารวมโครงการอนุรักษ สืบ
สาน และเผยแพรวัฒนธรรม
ไทย    

แบบบันทึกการเขา
รวมกิจกรรม 

แบบบันทึก ครูทิพวรรณ 

 
๘.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 - คณะครูและนักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลไดรวมกันอนุรักษวัฒนธรรมทองถ่ินและ
วัฒนธรรมไทย 
 

ลงชื่อ                                               ผูเสนอโครงการ    
             ( นางสาวทิพวรรณ ฤทธิชัย ) 
                  
 
ลงชื่อ                                             ผูอนุมัติโครงการ 
          ตําแหนงครู รักษาการในตําแหนง 
    ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ / กิจกรรม  พัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอม 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม   โครงการตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนนิงาน  ตลอดปการศึกษา ๒๕๖6 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   นายอภิรักษ  ชุมชาติ และคณะ 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี ๕ พัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคการแหงการเรียนรู สูการเปน

โรงเรียนประชาธิปไตยและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.  ขอท่ี  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษท่ี 21 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
๑.  หลักการและเหตุผล   

เนื่องดวยโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลเปนโรงเรียนท่ีมีสภาพแวดลอมเปนแบบธรรมชาติรมรื่น
และเพ่ือ ใหภูมิทัศนของโรงเรียนมีบรรยากาศ สะอาด รมรื่น ทําใหผูเรียนไดมีความรูสึกถึงบรรยากาศแหง
การเรียนรู เหมาะสมแกการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และสงผลใหนักเรียนไดพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองไดตามความถนัด ในดานตางๆ รวมไปถึงเปนสถานท่ีใหบริการแกชุมชน ไมวาจะเปนอาคารเรียน 
หอประชุม ฯลฯ 

นอกจากนี้ในการดําเนินกิจกรรมในแตละปนั้นโรงเรียนไดจัดและดําเนินการจัดปรับปรุงภูมิทัศน
เพ่ือสงเสริมบรรยากาศในการจัดการเรียนการสอนและใหนักเรียนไดเกิดความปลอดภัยเม่ือผูเรียนไดเขา
มาอยูในโรงเรียน ไมวาจะเปนสภาพอาคาร สถานท่ีสนามหญาดังนั้นเพ่ือใหภูมิทัศนและบรรยากาศของ
โรงเรียนสะอาดรมรื่นอยูเสมอ โรงเรียนจึงไดดําเนินกิจกรรมโครงการปรับปรุงภูมิทัศนข้ึน  

 
๒.  วัตถุประสงค   

1. โรงเรียนมีสภาพบรรยากาศและภูมิทัศนท่ีเหมาะสมแกการจัดการเรียนการสอน 
 
๓.  เปาหมาย 

๓.๑ ดานปริมาณ 
   ๑. นักเรียนและบุคลากรรอยละ ๙๖ มีความพึงพอใจในบรรยากาศและสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 

๓.๒  ดานคุณภาพ 
 ๑. นักเรียนมีจิตสํานึกในการใสใจสิ่งแวดลอม 
 ๒. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมและบรรยากาศท่ีรมรื่นเหมาะแกการจัดกระบวนการเรียนการสอน 
 ๓. สภาพบริเวณโรงเรียนสะอาดและดูเรียบรอย 
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๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P)………… 

เขียนโครงการเสนอโครงการ 
 

พ.ค. ๖6 
 

ครูอภิรักษ 
 

๒ ข้ันดําเนินการ Do  (D). 
1. การตัดหญา ตัดแตงตนไมและตกแตงสวนหยอม

ตาม จุดตางๆ ภายในบริเวณโรงเรียน 
2. การปลูกตนไมทดแทนหรือปลูกเสริมเพ่ือ ให

บรรยากาศรมรื่นสวยงาม 
3. การดูแลรักษาความสะอาดบริเวณและ 

สภาพแวดลอม 
4. ปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบสถานท่ีให

สามารถใชงาน ไดเพ่ืออํานวยความสะดวกแก
การจัด   กิจกรรมการเรียนรู 

 
ตลอดปการ 

ศึกษา 

 
ครูทิพวรรณ 

 
 

ครูทิพวรรณ 
 

ครูอภิรักษ 
 

ครูวิยดา 
ครูอภิรักษ 

 

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
๑. สรุปผลการดําเนินงาน 
๒. ประเมินผล 

 
สิ้นปการศึกษา 

 
ครูทิพวรรณ 

 

๔ ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
๑. รายงานผล 
๒.ปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือดําเนินการในปถัดไป 

สิ้นปการศึกษา ครูทิพวรรณ 
 

 
๕.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม   

ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ 
หมาย 
เหต ุ

๑ การตัดหญาและตกแตงสวน 
หยอมรอบ  บริเวณโรงเรียน 

- วาจางคนงานมาตัดแตง ตลอดปการ 
ศึกษา 

ครูทิพวรรณ  

๒ การปลูกตนไมทดแทนหรือปลูก 
เสริมเพ่ือใหบรรยากาศรมรื่น 

- จัดหาตนไม 
- ดําเนินการปลูก บริเวณ

ท่ีกําหนด 

ตลอดปการ 
ศึกษา 

ครูทิพวรรณ  

๓ การดูแลรักษาความสะอาด 
บริเวณและสภาพแวดลอม 

- แบงเขตรับผิดชอบ 
นักเรียน 

ตลอดปการ 
ศึกษา 

ครูอภิรักษ  

๔ ซอมแซมอาคารสถานท่ี - ซอมแซมเล็กนอยให 
สามารถใชงานได 

ตลอดปการ 
ศึกษา 

ครูอภิรักษ  
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๖.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสด ุ สาธา

ฯ 
ครุภณัฑ ท่ีดิน

ฯ 
1.  การตัดหญาและ 

ตกแตงสวนหยอม 
รอบบริเวณโรงเรียน 

๒๐,๐๐๐       ๒๐,๐๐๐ 

2.  การปลูกตนไม 
ทดแทนหรือปลูก 
เสริมเพ่ือให 
บรรยากาศ รมรื่น 

  ๕,๐๐๐     ๕,๐๐๐ 

3.  การดูแลรักษา
ความสะอาด
บริเวณและ
สภาพแวดลอม 

   ๓,๐๐๐    ๓,๐๐๐ 

4.  ซอมแซมอาคาร 
เรียนเล็กนอยให 
สามารถใชงานได 

  ๒๐,๐๐๐     ๒๐,๐๐๐ 

รวม 48,000 
 
 
๗.  การติดตามและประเมินผล   

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผูรับผิดชอบ 
ตัวบงชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช  

นักเรียนและบุคลากรรอยละ 
๙๘.๕ มีความพึงพอใจใน 
บรรยากาศและสิ่งแวดลอม 
ในโรงเรียน 

ประเมินความ พึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ  
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๘.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีดี นาอยู ดูงามตา เหมาะแกการจัดกระบวนการเรียนการรู   
 
 

ลงชื่อ                                               ผูเสนอโครงการ    

             ( นายอภิรักษ  ชุมชาต)ิ 

                  

ลงชื่อ                                                   

             (นายมัธพล  สามัคคี) 

 

ลงชื่อ                                                   

             (นางสาวทิพวรรณ  ฤทธิชัย) 

 

 

ลงชื่อ                                             ผูอนุมัติโครงการ 

          ตําแหนงครู รักษาการในตําแหนง 

    ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ               โครงการประกวดหองเรียน 

ลักษณะโครงการ             🗹🗹 ใหม      ❑ ตอเนื่อง 
ผูรับผิดชอบโครงการ       นางสาวทิพวรรณ  ฤทธิชัย 
ระยะเวลาดําเนินการ   ตลอดปการศึกษา 2566 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี ๕ พัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคการแหงการเรียนรู สูการเปน

โรงเรียนประชาธิปไตยและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.  ขอท่ี  3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษท่ี 21 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาจําเปนตองอาศัยสภาพแวดลอมและบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน
ภายในหองเรียน การจัดหองเรียนใหสภาพแวดลอมและบรรยากาศท่ีนาเรียน นาอยู จะทําใหนักเรียนรัก
หองเรียนและเกิดการเรียนรูไดดียิ่งข้ึนดวยเหตุผลดังกลาวนี้   
  จึงจัดใหมีการประกวดหองเรียนโดยความรวมมือของครูประจําชั้นและนักเรียนของแตละ
หองเรียนเพ่ือสรางบรรยากาศและแหลงเรียนรูภายในหองเรียนอันจะเปนประโยชนโดยตรงในการเรียนรู
ของนักเรียน 
 
2.  วัตถุประสงค 
         2.1  เพ่ือใหหองเรียนเปนแหลงเรียนรู เอ้ือตอการเรียนการสอน 
       2.2  เพ่ือใหครู นักเรียนมีสวนรวมรับผิดชอบหองเรียนและมีปฏิสัมพันธท่ีดีตอกัน 
 
 3. เปาหมาย 
     3.1 ดานปริมาณ  
    รอยละ 100 หองเรียนเปนแหลงเรียนรูใหกับนักเรียน 
 
     3.2 ดานคุณภาพ 
             รอยละ 80 หองเรียนทุกหองมีบรรยากาศนาอยูนักเรียนเกิดการเรียนรูท่ีดีข้ึนมีความ 
รับผิดชอบตอหองเรียนของตนเอง 
 
4. ข้ันตอนการดําเนินงานและกิจกรรม 
   4.1  ข้ันวางแผนดําเนินงาน (PLAN) 
              4.1.1  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
              4.1.2  เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
              4.1.3  แตงตั้งคณะกรรมการ 
       4.2  ข้ันดําเนินการ (DO) 
              4.2.1  การดําเนินการตามโครงการ 
       4.3  ข้ันตรวจสอบ ทบทวน และประเมินผล (CHECK) 
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             4.3.1  นิเทศ กํากับ ติดตาม 
       4.4  ข้ันปรับปรุงแกไข/พัฒนา (ACT) 
             4.4.1  นําผลการตรวจสอบ ทบทวนและนิเทศงานไปใชปรบัปรุง แกไข พัฒนาการ
ดําเนินงานในโครงการในปการศึกษาตอไป 
 

4.5  กิจกรรมสําคัญ   

กิจกรรม ระยะเวลา วัสดุ/เครื่องมือ ผูรับผิดชอบ 

1. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก
ผูบริหาร 

มิ.ย.66 โครงการ  ครูทิพวรรณ 

2. จัดทําคําสั่งคณะกรรมการ
ดําเนินงาน 

ก.ค.66 คําสั่งโรงเรียน  ครูทิพวรรณ 

3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผน
ดําเนินงาน 

ก.ค.66  บันทึกการประชุม  ครูทิพวรรณ 

4. กิจกรรมตกแตงหองเรียน ส.ค.66 วัสดุอุปกรณตกแตง
หองเรียน 

ครูประจําชั้น 

5. กิจกรรมการประกวดหองเรียน ก.ย.66 หองเรียน ครูประจําชั้น 

6. สรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ
และรายงานผูบริหารโรงเรียน 

ก.ย.66  รายงานโครงการ  ครูทิพวรรณ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
5. งบประมาณและทรัพยากร 
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ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสดุ สาธา

ฯ 
ครุภณัฑ ท่ีดิน

ฯ 
1 คาของรางวัล   5,000     5,000 
2 คาอุปกรณ    5,000    5,000 

รวม 10,000 
 
    
6. การติดตามและประเมินผล 

ท่ี ตัวบงชี้ความสําเร็จ 
วิธีการวัด

ประเมินผล 
เครื่องมือวัด 

1 หองเรียนเปนแหลงเรียนรูใหกับนักเรียน สังเกต ผลงานสําเร็จ 
2 

หองเรียนเปนระเบียบเรียบรอย มีความสวยงาม นาอยู 

 
 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
          7.1   หองเรียนเปนระเบียบเรียบรอย มีความสวยงาม นาอยู    
          7.2  นักเรียนมีสวนรวมรับผิดชอบหองเรียน 
 
                                             
 
 
                                   ลงชื่อ                               ผูเสนอ 
                     (นางสาวทิพวรรณ  ฤทธิชัย) 

 
 

          ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ                                              
                                                (นายสวัสดิ์ หนูจันทร) 
                                         ตําแหนงครู รักษาการในตําแหนง 
                                    ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

                                 
 
 
 
 



 

 

120 | P a g e  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จํ า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  

โครงการ             ปรับภูมิทัศนสวยดวยงานศิลป 

ลักษณะโครงการ          ❑ ใหม        🗹🗹 ตอเนื่อง 
ผูรับผิดชอบโครงการ      1. นายวีระศักดิ์  อินทรมา   2. นายอภิรักษ  ชุมชาติ 
ระยะเวลาดําเนินการ  ตลอดปการศึกษา 2566 
สนองกลยุทธโรงเรียน    ขอท่ี ๕ พัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคการแหงการเรียนรู สูการเปนโรงเรียน   

ประชาธิปไตยและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.  ขอท่ี  5 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล 

 สถานศึกษาเปนแหลงเรียนรูพ้ืนฐานท่ีจะนําไปสูการพัฒนาชีวิตของมนุษย ใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ 
ท้ังรางกายและจิตใจ การจัดกระบวนการเรียนรูภายในโรงเรียน มุงเนนเปาหมายเพ่ือใหนักเรียน เกง ดี มีสุข 
การนําศิลปะไปบูรณาการ จัดการตกแตงอาคารสถานท่ีเสริมสรางปรับภูมิทัศนทางดานสิ่งแวดลอมจึงมี
ความสําคัญอยางยิ่ง 

    ดังนั้นเพ่ือใหอาคารสถานท่ีภายในโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล มีทัศนียภาพท่ีสวยงาม 
เหมาะสมแกการจัดการเรียนการสอน ทําใหผูเรียนเกิดการเรียนอยางความสุข  จึงจําเปนตองสราง
บรรยากาศ  จัดตกแตงสิ่งแวดลอม ใหสวยงามเพ่ือเปนแหลงเรียนรูของนักเรียนและชุมชนตอไปในอนาคต 
 
2. วัตถุประสงค 
          1. เพ่ือใหนักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
          2. เพ่ือสงเสริมพัฒนาทักษะดานศิลปะ เกง ดี มีสุข 
          3. เพ่ือเสริมสรางทัศนียภาพภายในโรงเรียนใหสวยงาม 
 3. เปาหมาย 
     3.1 ดานปริมาณ  
          นักเรียนรอยละ 80 ไดเขารวมกิจกรรมปรับภูมิทัศนสวยดวยงานศิลป  
     3.2 ดานคุณภาพ 
         1. บรรยากาศภายในโรงเรียนมีความสวยงามดวยกิจกรรมปรับภูมิทัศนสวยดวยงานศิลป 
 2. นักเรียนมีจิตสํานึกในการรักษาสิ่งแวดลอมในโรงเรียน 
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4. ข้ันตอนการดําเนินงานและกิจกรรม 
     4.1 ข้ันตอนการดําเนินงาน 
 

ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

เขียนโครงการเสนอโครงการ 
พ.ค. ๖๖ ครวูีระศักดิ์  

๒ ข้ันดําเนินการ Do  (D). 
กิจกรรมปรับภูมิทัศนสวยดวยงานศิลป 
ตกแตงอาคารและสิ่งแวดลอม 

 
ตลอดป 

การศึกษา 

 
ครูวีระศักดิ์

อภิรักษ 

 

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
๑. สรุปผลการดําเนินงาน 
๒. ประเมินผล 

 
สิ้นปการศึกษา 

 
ครูทิพวรรณ 

 

 
5. งบประมาณและทรัพยากร 
    ใชบุคลากรในการดําเนินงานโครงการนี้  จํานวน 1 คน 
    ใชงบประมาณโครงการนี้ท้ังสิ้น 11,350 บาท 
ท่ี รายการ จํานวนหนวย ราคาตอหนวย จํานวนเงิน 
1 สีน้ําพลาสติก ถัง 9 ลิตร (ขาว) 1  ถัง 1,600 1,600 
2 สีน้ําพลาสติก ถัง 9 ลิตร (ดํา) 1  ถัง 1,400 1,400 
3 สีน้ําพลาสติก ถัง 9 ลิตร (แดง) 1  ถัง 2,800 2,800 
4 สีน้ําพลาสติก ถัง 9 ลิตร (เหลือง) 1  ถัง 2,000 2,000 
5 สีน้ําพลาสติก ถัง 9 ลิตร (น้ําเงิน) 1  ถัง 2,450 2,450 
6 พูกัน 2  ชุด 300 600 
7 แปรงทาสี 5  อัน 50 250 
8 ลูกกลิ้ง 3 อัน 70 210 
9 แกวพลาสติก 50 ใบ 40 40 

รวมงบประมาณโครงการ 11,350 
 
 
6. การติดตามและประเมินผล 

ท่ี ตัวบงชี้ความสําเร็จ 
วิธีการวัด

ประเมินผล 
เครื่องมือวัด 

1 เพ่ือใหนักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน - แบบสังเกต 
-  แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

- แบบประเมินโครงการ 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 2 เพ่ือสงเสริมพัฒนาทักษะดานศิลปะ เกง ดี มีสุข 

3 เพ่ือเสริมสรางทัศนียภาพภายในโรงเรยีนใหสวยงาม 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
    7.1  นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมปรับภูมิทัศนสวยดวยงานศิลป 
    7.2  นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะดานศิลปะ เกง ดี มีสุข 
    7.3  อาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียนมีความสวยงาม 
  
                                          ลงชื่อ...........................................ผูรับผิดชอบโครงการ           
                                                  (นายวีระศักดิ์  อินทรมา) 

 
                                                    
                                          ลงชื่อ...........................................ผูรับผิดชอบโครงการ      
          (นายอภิรักษ  ชุมชาติ) 
 
                                          ลงชื่อ...........................................ผูอนุมัติโครงการ                                              
                                                     (นายสวัสดิ์ หนูจันทร) 
                                              ตําแหนงครู รักษาการในตําแหนง 
                                        ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ              โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
ลักษณะโครงการ โครงการตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนนิงาน ตลอดปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวทิพวรรณ ฤทธิชัย   นางสาวศุภรัตน ขําตรี นายมัธพล  สามัคคี 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ

ท่ี 21  
สนองกลยุทธ สพม.นศ. ขอท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
  ตามท่ีโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ไดจัดทําโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  ปงบประมาณ ท่ี
ผานมา พบวา นักเรียนยังมีปญหา  เรื่อง การบริโภคท่ีไมเหมาะสม  ขาดการดูแลสุขภาพสวนบุคคล และ
ประสบปญหา กับความไมสมดุลกับดัชนีมวลกายของนักเรียนโรงเรียนจึงมีหนาท่ีตองดําเนินการ สงเสริมให
ผูเรียนมีพฤติกรรมใน การบริโภคท่ีถูกตองและการดูแลรักษาสุขภาพตนเอง การรักษาความ สะอาดรางกาย
ท้ังฟน เล็บ ผม ผิวหนัง เสื้อผา เครื่องแตงกาย ตลอดจนการใหบริการดานอนามัย โรงเรียนจากขอมูลตางๆ
ในเรื่องท่ีเก่ียวกับสุขภาพอนามัยของ นักเรียนดวยเหตุผลดังกลาวโรงเรียนจึง มีความจําเปนตองดําเนินการ
โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพเปน โครงการตอเนื่องตอไป 
 
๒. วัตถุประสงค 
 ๑. นักเรียนทุกคนไดรับความรูดานสุขภาพโดยกิจกรรมการเรียนรู  
 ๒. นักเรียนทุกคนไดรับการตรวจสุขภาพกาย อยางนอยสัปดาหละ ๑ ครั้ง 
 ๓. นักเรียนทุกคนรวมกิจกรรมการออกกําลังกายทุกวันหลังเขาแถวตอนเชา 
 ๔. นักเรียนทุกคนไดรับการปฐมพยาบาลเบื้องตนหรือเขารับการรักษาทันเวลา 
 ๕. นักเรียนไดรับการบริการทางโภชนาการท่ีปลอดภัยท้ังดานความรูและการบริโภค 

๖. สถานท่ีและบรรยากาศไดรับการพัฒนาใหเอ้ือตอการอยูอาศัยและปลอดภัยสําหรับนักเรียน 
    ทุกคน 

 ๗. มีการจัดการขยะอยางเปนระบบ ถูกตองและปลอดภัย 
        ๘. นักเรียนไดรับการเฝาระวังใหปลอดภัยจากโรคติดตอตางๆอยางสมํ่าเสมอ 

 
๓. เปาหมาย 
 ดานปริมาณ 
 ๑. นักเรียนรอยละ   ๘๐ มีความรูความเขาใจในเรื่องสุขภาพ 
 ๒. นักเรียนรอยละ ๑๐๐ ไดรับการตรวจสุขภาพ 
 ๓. นักเรียนรอยละ   ๘๐ มีรางกายแข็งแรง สมบูรณ น้ําหนักสวนสูง เหมาะสมตามเกณฑ 
 ๔.  นักเรียนรอยละ  ๘๐ มีรางกายท่ีสะอาด 
 ๕. นักเรียนรอยละ   ๘๐ ผานเกณฑการทดสอบสมรรถภาพ 
 ๖. นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มีสุขภาพจิตดี 

ดานคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพท่ีสมบูรณแข็งแรงตามเกณฑ 
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2. นักเรียนมีความรูความเขาใจในเรื่อง การบริโภคและการดูแลสุขภาพสวนบุคคล  
๔. ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม /เวลา  ( ใชกระบวนการ  PDCA )   
ท่ี งาน/กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

๑. ข้ันวางแผนงาน Plan (P) 
ข้ันวางแผน 

- ประชุมเสนอโครงการ 

- แตงตั้งเจาหนาท่ีคณะทํางานผูรับผิด 
ชอบ 

 
๒๕ เม.ย. ๖๖ 

 
ครูทิพวรรณ 
ครู   

 

๒. ข้ันดําเนินการ Do (D) 
ข้ันดําเนินการ 

- จัดกิจกรรมการเรียนรูเรื่องสุขภาพอนามัย 

- จัดบอรดและแผนพับเก่ียวกับสุขภาพอนามัย 
- ทดสอบสารปนเปอนในอาหารโรงอาหาร 

- ใหบริการดานอนามัยแกนักเรียน 

- ปรับปรุงพัฒนาอนามัยดานสิ่งแวดลอม 

- ออกกําลังกายและนันทนาการ 

 
 
ภาคเรียนท่ี ๑-๒ 
เดือนละ ๑ ครั้ง 
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง   
ตลอดปการศึกษา 
 
ทุกวัน 

 
 
ครูทิพวรรณ 

ครูทิพวรรณ 

นักเรียน 

อ.ย.นอย 

ครมัูธพลครู
ประจาํ
ครอบครัว 

 

๓.  ข้ันสรุปและประเมินผล (C ) 
สรุปและรายงาน 
- ประเมินผลการดําเนินงานกิจกรรมทุกกิจ 

กรรม 

- จัดทํารายงานผลการประเมินและผลการ 
ดําเนิน โครงการ 

 
 

มีนาคม  ๖๗ 

 
 
คณะทํางาน 
 

 

๔. ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน ( A ) 
1. รายงานผล 
2. ปรับปรุงในปการศึกษาตอไป 

มีนาคม  ๖๗ ครูทิพวรรณ 
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๕.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม  
ท่ี งาน/กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. จัดทําแผนการจัด 

การเรียนรูกลุม สาระ
สุขศึกษา และพล
ศึกษา 

จัดการเรียนการสอนรายวิชาสุขศึกษา 
โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

ภาคเรียนท่ี 
๑-๒ 

  นายอนุวงศ 
เรืองเพ็ชร 

 

๒. จัดทําแผนพับและ 
บอรดเก่ียวกับ 
สุขภาพ 

จัดบอรดใหความรูเก่ียวกับสุขภาพ 
หนาหองพยาบาล 
จัดทําแผนพับใหความรูเก่ียวกับ 
สุขภาพอนามัยเผยแพรแกนักเรียน 
และ ชุมชน 

ภาคเรียนละ 
๑ ครัง้ 

เดือนละ 
๑ ครั้ง 

ครูทิพวรรณ  
และ

คณะทํางาน 

 

๓. ทดสอบสารปนเปอน
อาหารในโรงอาหาร 

แบงกลุมนักเรียนไปทดสอบสารปน 
เปอนในโรงอาหาร 

ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

นักเรียนอ.ย.
นอย  

 

๔. กีฬา อบต. เกาะขันธ นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธ 
ประชาภิบาลเขารวมการแขงขัน 
กีฬาอบต. เกาะขันธ 

๒๕๖๖ คณะครู 
นักเรียน 

 

๕. บริการดานอนามัย
แกนักเรียน 

- ตรวจความสะอาดรางกายของ 
นักเรียน 
-ใหการปฐมพยาบาลเบื้องตนใน 
กรณีนักเรียนเจ็บปวย พรอมสง
ตอเม่ือรุนแรง 

สัปดาหละ  
 ๑ ครั้ง 
ทุกวัน 

 

ครูท่ีปรึกษา 
 
ทิพวรรณ 
 

 

๖. กิจกรรม ๕ ส โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
-จัดเวรทําความสะอาดหองเรียน 
-จัดเวรทําความสะอาดหองน้ํา 
-ทําความสะอาดเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

ทุกวัน ครูประจํา
ครอบครัว 

 

๗.  ออกกําลังกายและ 
นันทนาการ 

-กิจกรรมหนาเสาธง 
-เปดเพลงเตน 
-กิจกรรมเขาจังหวะ 
-กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 

ทุกวัน ครอูนุวงศ 
ครูประจํา
ครอบครัว 

 

๘ กิจกรรม 
ประชาสัมพันธเสียง 
ตามสาย 

ประชาสัมพันธเสียงตามสายของ 
โรงเรียน เชนตอนเชา และพัก
กลางวัน 

สัปดาหละ  
๒ ครั้ง 

ครูประจํา
ครอบครัว 
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๖. งบประมาณและทรัพยากร 
 
ท่ี 

คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณและทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 
บุคลากร ดําเนินการ ลงทุน  
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสด ุ สาธา

ฯ 
ครุภัณ

ฑ 
ท่ีดิน
ฯ 

รวม 

๑ จัดทําแผนการจัดการเรียนรู 
กลุมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 

        

๒ จัดทําแผนพับและบอรดเก่ียวกับ 
สุขภาพ 

   ๑,๐๐๐    ๑,๐๐
๐ 

๓ ทดสอบสารปนเปอนอาหาร 
ในโรงอาหาร 

        

๔ กีฬา อบต. เกาะขันธ         
๕ บริการดานอนามัยแกนักเรียน    ๑,๐๐๐    ๑,๐๐

๐ 
๖ กิจกรรม ๕ ส         
๗ ออกกําลังกายและนันทนาการ         
๘ กิจกรรม อ.ย. นอย         

รวม ๒,๐๐๐  บาท 
 
๗. การติดตามและประเมินผล  
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ 
ประเมินผล 

ผูรับผิดชอบ 

ตัวบงชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช  
๑.นักเรียนรอยละ ๘๐ มีความรูความเขาใจใน
เรื่องสุขภาพ 

ทดสอบ แบบทดสอบ นายมัธพล  สามัคคี 

๒.นักเรียนรอยละ ๑๐๐ ไดรับการตรวจ
สุขภาพ 

สมุดบันทึก 
การตรวจสุขภาพ 

แบบบันทึก 
การตรวจสุขภาพ 

ครปูระจาํครอบครัว 

๓.นักเรียนรอยละ ๘๐ มีรางกายแข็งแรง 
สมบูรณ น้ําหนักสวนสูง เหมาะสมตามเกณฑ 

ชั่งน้ําหนัก 
 และวัดสวนสูง 

สรุปผล 
การวัดดัชนีมวลกาย 
 

ครูทิพวรรณ , ครูมัธพล   

 

๔.  นกัเรียนรอยละ ๙๐ มีรางกายท่ีสะอาด ตรวจรางกาย แบบบันทึก 
การตรวจรางกาย 

ครูประจําครอบครัว 

๕. นักเรียนรอยละ ๘๐ ผานเกณฑการ
ทดสอบสมรรถภาพ 

ทดสอบสมรรถภาพ แบบสรุปการทดสอบ
สมรรถภาพรางกาย 

นายมัธพล  สามัคคี 

๖. นักเรียนรอยละ ๑๐๐ มีสุขภาพจิตดี ทดสอบ แบบทดสอบ นายมัธพล  สามัคคี 
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๘. ท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๑. นักเรียนมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายท่ีสมบูรณและแข็งแรง 

๒. นักเรียนเลือกบริโภคอาหารไดถูกตองตามหลักโภชนาการ 
 
 

ลงชื่อ                                               ผูเสนอโครงการ    

             ( นางสาวทิพวรรณ ฤทธิชัย ) 

                  

 

ลงชื่อ                                             ผูอนุมัติโครงการ 

          ตําแหนงครู รักษาการในตําแหนง 

    ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือ โครงการ     โครงการระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
ลักษณะโครงการ ตอเนื่อง/ปรับเปลี่ยนจากระบบครูประจําชั้นเปนประจําครอบครัว 
ระยะเวลาดําเนินงาน     พฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖  -   ๓๑  มีนาคม พ.ศ.  ๒๕๖๗ 
ผูรับผิดชอบโครงการ  นายวีระศักดิ์  อินทรมา นางสาวณัฐณิชา จันทรมูสิก 
สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอท่ี ๓ พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยี และพัฒนาการ

สื่อสารดานภาษา 
สนองกลยุทธ  สพม.นศ.  ขอท่ี 4 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียน 
    ทุกคน 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 

    การพัฒนานักเรียนใหนักเรียนเปนบุคคลท่ีมีคุณภาพท้ังดานรางกาย   จิตใจ  สติปญญา 
ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม และมีชีวิตท่ีเปนสุขตามท่ีสังคมมุงหวังไว  โดยผานกระบวนการศึกษา
นั้นนอกจากจะดําเนินการดวยการสงเสริมสนับสนุนนักเรียนแลว การปองกันและการชวยเหลือแกปญหา
ตางๆ  ท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียนก็เปนสิ่งสําคัญประการหนึ่งของการพัฒนา  เนื่องจากสภาพสังคมท่ีเปลี่ยนแปลง
ไปอยางมาก ท้ังดานการสื่อสาร  เทคโนโลยีตางๆ ซ่ึงนอกจากจะสงผลกระทบตอนักเรียนในเชิงบวกแลว  
ในเชิงลบก็มีปรากฏเชนกัน  เปนตนวา  ปญหาเศรษฐกิจ  ปญหาความยากจน ปญหาการระบาดของสาร
เสพติด  ปญหาครอบครัว ซ่ึงกอใหเกิดความทุกข ความวิตกกังกล ความเครียด  มีการปรับตัวท่ีไมเหมาะสม
หรืออ่ืนๆ ท่ีเปนผลเสียตอสุขภาพจิตและสุขภาพกายของนักเรียน ดังนั้น ภาพความสําเร็จท่ีเกิดจากการ
พัฒนานักเรียนใหเปนไปตามท่ีมุงหวังนั้น จึงตองอาศัยความรวมมือจากผูท่ี เก่ียวของทุกฝายท้ังชุมชน 
ผูปกครองบุคลากร และครูทุกคนในโรงเรียน ซ่ึงมีครูท่ีปรึกษาเปนหลักสําคัญในการดําเนินการตางๆ เพ่ือ
การดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางใกลชิดดวยความรักและเมตตาท่ีมีตอศิษย และภาคภูมิใจในบทบาทท่ีมี
สวนสําคัญตอการพัฒนาคุณภาพชีวิตของเยาวชนใหเติบโต งอกงาม เปนบุคคลท่ีมีคุณคาของสังคมตอไป  
 

โดยในปการศึกษา 2564 นั้นเกิดภาวการณแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทําให
โรงเรียนตองมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน การไดรับการชวยเหลือดูแลจากโรงเรียนและครู 
เปนสิ่งสําคัญอยางยิ่ง ครูจะตองทราบขอมูลนักเรียนและเขาถึงนักเรียนไดอยางทันทวงที เพ่ือใหการ
ชวยเหลือนักเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะสงผลใหการจัดการศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
อีกดวย ดังนั้นโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลจึง ตระหนักถึงความสําคัญท่ีจะตองมีระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนเพ่ือใหนักเรียนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค มีภูมิคุมกันทางจิตใจท่ีเข็ม
แข็ง คุณภาพชีวิตท่ีดี  มีทักษะการดํารงชีวิต เลือกในการประกอบอาชีพไดตามความเหมาะสม และรอดพน
จากวิกฤติท้ังปวง  ดังท่ีวา    “เกง   ดี  มีสุข”จึงไดดําเนินกิจกรรมโครงการระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน
ข้ึน 
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๒. วัตถุประสงค   
๑.เพ่ือใหนักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลืออยางท่ัวถึงและตรงตามสภาพปญหา 
๒.เพ่ือสรางสัมพันธภาพระหวางครู-นักเรียนและผูปกครอง เปนไปดวยดี และอบอุน  
๓.เพ่ือทราบขอมูลและสภาพปญหาตาง  ๆ ของนักเรียนและรวมกันแกไข 
๔.เพ่ือแกปญหาหรือพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมใหกับนักเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพ 

           ๕.เพ่ือใหครูไดดูแลนักเรียนในจํานวนท่ีนอยลง 
๓. เปาหมาย 
        ๑.ดานปริมาณ 
           ๓.๑.๑ ครูมีนักเรียนในการดูแล 8 – 10 คน  
           ๓.๑.๒ ครูเยี่ยมบานนักเรียน ๑๐๐ % 
        ๒.ดานคุณภาพ 
           ๒.๒.๑ นักเรียนสามารถใชชีวิตอยูในโรงเรียนอยางมีความสุข 
           ๒.๒.๒ ผูปกครองและครูมีสัมพันธภาพ่ีดีตอกัน    
๔. ข้ันตอนดําเนินงาน 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผนงาน  

เสนอโครงการ 
เมษายน ๖๖  นายวีระศักดิ์  

อินทรมา 
 

๒. ข้ันดําเนินการ 
๑.  จัดทํา sdq 
๒. ออกเยี่ยมบานนักเรียน 

พฤษภาคม ๖๖ 
 
มิถุนายน  ๖๖ 
พฤศจิกายน ๖๖ 

คณะครูทุกคน 
 

 

๓. ข้ันสรุปและประเมินผล  
๑. ประเมินผลโครงการ 

 
มี.ค. ๖๗ 

นายวีระศักดิ์  
อินทรมา 

 

๔. ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) มี.ค. ๖๗ นายวีระศักดิ์  
อินทรมา 

 

 
๕. แผนปฏิบัติงาน 
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมาย

เหต ุ
๑ เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ   โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล เม.ย. ๖๖  นายวีระศักดิ์  

อินทรมา  
 

๒ สํารวจ sdq นักเรียน โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล พ.ค. ๖๖ คณะครู  
๓ ออกเยี่ยมบานนักเรียน บานนักเรียน  มิ.ย.๖๖ คณะครู  
๔ ดําเนินงานตามโครงการ

พบปะนักเรียนใน คาบท่ี
โรงเรียนจัดให 

โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล พ.ค.. ๖๖-  
มี.ค. ๖๗ 

คณะครู  
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5 จัดกิจกรรมทุกกิจกรรม
บูรณาการกิจกรรม
ครอบครัว 

โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล พ.ค.. ๖๖-  
มี.ค. ๖๗ 

คณะครู  

 
  ๖. งบประมาณ    - 
  ๗. การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผูรับผิดชอบ 

ตัวบงชี้ความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช  
๑.ครูมีนักเรียนในครอบครัว 8-10 คน 
๒.ครูออกเยี่ยมบานนักเรียน 
 
๓.ครูสํารวจปญหาความเสี่ยง 
๔.นักเรียนมีความสุขขณะท่ีอยูโรงเรียน 

-รายชื่อครอบครัว 
-แบบเยี่ยมบาน 
-รูปถาย 
-แบบ sdq 
-สังเกต 

 -รายชื่อครอบครัว 
-แบบเยี่ยมบาน 
-รูปถาย 
-แบบ sdq 
-สังเกต 

นายวีระศักดิ์  
อินทรมา 

 
๘. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
    ๑. ครู มีนักเรียนในการดูแลครอบครัวละ 8-10 คน 
    ๒. ลดปญหาความเสี่ยงท่ีจะเกิดกับนักเรียน 
    ๓. นักเรียนสามารถใชชีวิตอยูในรั้วโรงเรียนอยางมีความสุข 
    ๔. ครูและผูปกครองมีสัมพันธภาพท่ีดีตอกัน 
    ๕. นักเรียนไดรับการดูแลอยางท่ัวถึง 
 
 
 
 

 
ลงชื่อ...............................................................ผูเสนอโครงการ 

( นายวีระศักดิ์  อินทรมา ) 
คร ู ค.ศ.๑ 

 
 

ลงชื่อ                                             ผูอนุมัติโครงการ 

ตําแหนงครู รักษาการในตําแหนง 

ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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งานโครงการ     พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
ลักษณะโครงการ    ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม  ๒๕๖6 – เมษายน  ๒๕๖7 
ผูรับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม  งานบุคลากรโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
สนองกลยุทธของโรงเรียน   ขอท่ี  4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธของ สพม.นศ.  ขอท่ี  ๓ พัฒนาครูและบุคลากรใหเปนบุคคลแหงการเรียนรู  
     มุงสูความเปนครูมืออาชีพ
.........................................................................................................................................................  
 
หลักการและเหตุผล 

แผนพัฒนาการศึกษาชาติมีการกําหนดใหการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษานั้นเปนสิ่ง
สําคัญ การกําหนดใหครูและบุคลากรสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือการเปนครูมืออาชีพ ตอง
อาศัยการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องของบุคลากรท่ีเปลี่ยนไปตามสถานการณโลก ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาท่ีสามารถกาวทันเหตุการณโลกหรือเขาถึงเทคโนโลยีไดและสามารถนําเอาเทคโนโลยีไปตอยอดใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดถือวาเปนครูมืออาชีพ  

จากการดําเนินกิจรรมโครงการพัฒนาศักยภาพครูในปการศึกษา 2565 ท่ีผานมาโรงเรียนได
ดําเนินการสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาไดมีการเขารับการอบรมและสามารถนําเอาชั่วโมง
อบรมไปใชในการเลื่อนเงินเดือนหรือการขอมีวิทยฐานะท่ีสูงข้ึน รวมไปถึงการสงเสริมใหครูและบุคลากร
ทางการศึกษาไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู PLC ทําใหครูมีความรูและทักษะท่ีจะนําไปใชในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพได นอกจากนี้การจัดทําระบบสาระสนเทศของขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใหเปนปจจุบันก็มีสวนทําใหสามารถนําขอมูลนั้นมาใชไดอยางรวดเร็วและมี
ประสิทธิภาพ 

        
๒.  วัตถุประสงค 
๒.๑ เพ่ือใหมีบุคลากรท่ีเหมาะสมและเพียงพอกับการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
๒.๒ เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรไดเพ่ิมพูนความรูทุกรูปแบบอยางตอเนื่อง 
๒.๓ เพ่ือสรางจิตสํานึกความรับผิดชอบในบทบาทและหนาท่ีของครู 
๒.๔ บุคลากรศึกษาดูงานสามารถนําประสบการณมาใชในการจัดการศึกษาและเห็นความสําคัญของการ 
      พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๒.๕ สงเสริมใหบุคลากรมีวิทยฐานะสูงข้ึนเพ่ือนํามาพัฒนาการเรียนการสอน 
๒.๖ เพ่ือรวบรวมขอมูลตาง ๆ ของงานบุคลากร ใหเปนปจจุบันและรายงานขอมูลสารสนทศ 
๒.๗ เพ่ือใหมีการนิเทศติดตาม ผลการปฏิบัติงานของบุคลากรของโรงเรียน 
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๓.  เปาหมาย 
          ๓.๑ ดานปริมาณ 

๓.๑.๑ จัดจางครูอัตราจาง  จํานวน ๒  คน ตลอดปการศึกษา 
๓.๑.๒ จัดสวัสดิการตาง ๆ ใหแกบุคลากรอยางนอย ภาคเรียนละ ๑  ครั้ง 
๓.๑.๓ บุคลากรของโรงเรียน จํานวน  ๑๔  คน  ไดรับการอบรม 
๓.๑.๔ บุคลากรของโรงเรียนมีวิทยฐานะสูงข้ึนรอยละ ๕ 
๓.๑.๕ รวบรวมขอมูลตาง ๆ ของงานบุคลากรและสรุปข้ึนปายทุกภาคเรียน 
๓.๑.๖ บุคลากรทุกคนไดรับการนิเทศติดตามผลการปฏิบัติงานไมนอยกวารอยละ ๙๐ 

๓.๒ ดานคุณภาพ 
๓.๒.๑ บุคลากรไดรับขวัญกําลังใจเพ่ือกําลังใจในการปฏิบัติงาน 
๓.๒.๒ บุคลากรไดรับความรูและไดรับการบริการสวัสดิการตาง ๆ ในการประชุม / 

อบรม / สัมมนา /ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนางาน 
๓.๒.๓ บุคลากรมีวิทยฐานะสูงข้ึน สามารถพัฒนาดานการจัดการเรียนการสอน 
๓.๒.๔ จัดทํารายงานการพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ 
๓.๒.๕ การปฏิบัติงานของบุคลากรโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลบรรลุผลตามเปาหมาย 
 

๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน /กิจกรรม/เวลา 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

๑ ข้ันวางแผน 
1. สรรหาบุคลากร 
2. สํารวจขอมูลไปราชการ/อบรม/สัมมนา/

ศึกษาดูงานรวมกับหนวยงานอ่ืน 
3. อบรมเลื่อนวิทยฐานะ 
4.  เก็บรวบรวมขอมูล 
5. สรางเครื่องมือและเอกสารประกอบการ

นิเทศ 

 
พฤษภาคม  ๒๕๖6 
พฤษภาคม  ๒๕๖6 
 
 
ตลอดปการศึกษา 
มิถุนายน   ๒๕๖6 
มิถุนายน   ๒๕๖6 

 
นางวศิญา  
ทองเสน 

 

๒ ข้ันดําเนินการ 
1. จัดจางครูอัตราจาง และลูกจางชั่วคราว 
2. ไปราชการ / อบรม /สัมมนา/ศึกษาดู

งาน เพ่ือปฏิรูปการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

3. ทําผลงานทางวิชาการ 
4. จัดซ้ือวัสดุและทําบอรดขอมูล 
    ตาง ๆ ใหเปนปจจุบัน 

 
พ.ค.๒๕๖6 - เม.ย  
๒๕๖7 
พ.ค.๒๕๖6 – เม.ย  
๒๕๖7 
 
ตลอดปการศึกษา 
มิถุนายน   ๒๕๖6 

 
นางวศิญา  
ทองเสน 
 
คณะครูทุก
คน 
นางวศิญา  
ทองเสน 
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ท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล 
1. แบบสอบถามความพึงพอใจ 
2. แบบสรุปการนิเทศติดตามประเมินผล

โครงการบุคลากร 

  
มกราคม  ๒๕๖6 
มีนาคม   ๒๕๖6 

นางวศิญา  
ทองเสน 

 

๔ ข้ันปรับปรุงติดตามผลการประเมิน (A) 
สรุปรายงานตอผูบริหารและปรับปรุงตอไป 

 นางวศิญา  
ทองเสน 

 

 
๕.แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม วิธีการ/สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑ สรรหาบรรจุ

แตงตั้ง สงเสริม
บํารุงขวัญ
กําลังใจ 

โรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล 

- สรรหาบุคคล 
- จัดจาง 
- รายงานผลการ

ปฏิบัติงานลูกจาง 
- จัดสวัสดิการใหแก

บุคลากร 

พฤษภาคม 
๒๕๖6 

- 
เมษายน 
๒๕๖6 

นางวศิญา  ทอง
เสน 
 
 
นางวศิญา  ทอง
เสน 

 

๒ ไปราชการ / 
อบรม / สัมมนา 

- ไปราชการ รวมอบรม
สัมมนา / กับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

- รายงานผลหลังไป
ราชการ 

พฤษภาคม 
๒๕๖6 

- 
เมษายน 
๒๕๖6 

 

บุคลากร 
งบประมาณ 
คณะครูทุกคน 
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๓ ศึกษาดูงาน - เสนอโครงการ 
- สํารวจสถานท่ีศึกษาดู

งาน วัน/เวลา ท่ีจะไป
แตละครั้ง 

- สํารวจบุคลากรไป
รวมศึกษาดูงาน 

- ประชุมแตงตั้งคําสั่ง
โรงเรียนศึกษาดูงาน 

- ติดตอประสานงาน 
- งบประมาณท่ีใชใน

การศึกษาดูงาน 
- ดําเนินการตาม

กิจกรรม 
- รายงานผลการไป

ศึกษาดูงาน 

- สํารวจความพึงพอใจ 

พฤศจิกายน 
๒๕๖6 

- 
ธันวาคม  
๒๕๖6 

 
 
 
 
 
 

มกราคม 
๒๕๖6 

กุมภาพันธ 
๒๕๖7 

  

๔ สงเสริมวิทย
ฐานะ 

- สํารวจบุคลากร 
- อบรมกอนแตงตั้ง 

วิทยฐานะ 
- ทําผลงานทาง

วิชาการ 
 

พฤษภาคม 
๒๕๖6 

- 
เมษายน 
๒๕๖7 

งานบุคลากร 
คณะครูท่ี
เก่ียวของ 

 

๕ พัฒนางาน
สารสนเทศ
บุคลากร 

- สํารวจขอมูล 
- จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ 
- ดําเนินการจัดทํา

บอรดขอมูล
สารสนเทศ 

มิถุนายน 
๒๕๖6 

 

นางวศิญา  ทอง
เสน 

 

๖ นิเทศภายใน - วางแผนการ
ดําเนินการนิเทศ 

- สรางเครื่องมือและ
เอกสารประกอบการ
นิเทศ 

- ประเมินผลการ
ดําเนินการ 

- สรุปและรายงานผล 

มีนาคม 
๒๕๖6 

- 
เมษายน 
๒๕๖7 

 

นางวศิญา  ทอง
เสน 
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๖.งบประมาณ 

 
ท่ี คําชี้แจง/รายการการใช 

งบประมาณและ
ทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย รวม 

  บุคลา
กร 

ดําเนินการ ลงทุน  

  คาจาง เงิน
อุดหนุน 

ใช
สอย 

วัสดุ สา
ธารณู 

ครุภัณ
ฑ 

ท่ีดิน  

๑ สรรหาบรรจุแตงตั้ง
สงเสริม 
บํารุงขวัญกําลังใจ(จางครู
อัตราจาง) 

 ๓๐๐,๐
๐๐ 

- - - - - - 

๒ ไปราชการ/อบรมสัมมนา   ๔๕,๐๐
๐ 

- - - - - - 

๓ ศึกษาดูงาน  ๒๐,๐๐
๐ 

- - - - - - 

๔ สงเสริมวิทยฐานะ  - - - - - - - 
๕ พัฒนาสารสนเทศ

บุคลากร 
 ๑,๐๐๐ - - - - - - 

๖ นิเทศภายใน  - - - - - - - 
 รวม        ๓๖๖,๐๐๐ 

 
๗. การติดตามและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดแลประเมินผล เครื่องมือวัดและประเมินผล ผูรับผิดชอบ 
 วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช  
๑.จัดจางบุคลากร(ครูอัตราจาง  
  ๓ คน  

รายงานผลการปฏิบัติงาน แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน
ลูกจาง 

 

๒.บุคลากรไปราชการ อบรม/
สัมมนา  ๑๐๐% 

รายงานผลการไปราชการ แบบรายงานผลหลงัการไป
ราชการ 

 

๓ บุคลากรไปศึกษาดูงาน 
รอยละ  ๙๐ 

สํารวจความพึงพอใจ แบบสํารวจความพึงพอใจ  

๔.บุคลากรมีวิทยฐานะสูงข้ึน
รอยละ ๕ 

ประกาศผลของ อก คศ. ผลอนุมัติการประเมิน  
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๕.บอรดขอมูลบุคลากรเปน
ปจจุบันรอยละ ๙๕ 

รายงานผลการดําเนินการ รายงานผลการปฏิบัติงาน  

๖.นิเทศบุคลากรภายใน
โรงเรียนปการศึกษาละ ๑ ครั้ง 

รายงานผลการนิเทศ แบบรายงานผลการนิเทศ  

 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
๘. ผลคาดวาจะไดรับ 

 
1. โรงเรียนมีบุคลากรเพียงพอและมีความพรอมในการปฏิบัติงาน 
2. บุคลากรไปราชการ / อบรม / สัมมนา ตามจํานวนชั่วโมงท่ีทางราชการกําหนด 
3. บุคลากรศึกษาดูงานเพ่ือนําประสบการณมาพัฒนาการเรียนการสอน 
4. บุคลากรมีวิทยฐานะสูงข้ึน 
5. บอรดขอมูลบุคลากรเปนปจจุบัน 
6. สามารถนิเทศติดตามงานฝายบุคลากรได 

 
 
                                             ลงชื่อ.............................................ผูเสนอโครงการ 

( นางวศิญา ทองเสน ) 
ครูชํานาญการ 

 
 

     ลงชื่อ…………………..…………………..ผูอนุมัติโครงการ 
( นาย สวัสดิ์  หนูจันทร ) 

     ครูชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 
      ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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โครงการ   พัฒนางานสารบรรณ 
ประเภทโครงการ          ใหม          ตอเนื่อง 
กลุมบริหารงานบริหารท่ัวไป     งานสารบรรณ 
สนองนโยบาย      กลยุทธโรงเรียน  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวมของชุมชน
และ 

  หนวยงานทุกภาคสวน 
    กลยุทธ สพ.นศ.   เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ดวยงานสารบรรณเปนงานหลักท่ีดําเนินการจัดการในเรื่องการรับ – การสงหนังสือราชการของ
โรงเรียน  เพ่ือติดตอประสานงานกับหนวยงานท้ังภายในและภายนอก  รวมถึงหนวยงานราชการตาง ๆ ท่ี
ไมเก่ียวของกับการศึกษาอยูเสมอ  ดังนั้น  เพ่ือใหงานสารบรรณของโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  มีการ
ดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพและมีความเปนระเบียบเรียบรอยตามระบบการดําเนินงานสารบรรณ  
จึงจัดทําโครงการพัฒนางานสารบรรณข้ึน 
 
2.   วัตถุประสงค 

1) เพ่ือใหการดําเนินงานสารบรรณเปนไปดวยความคลองตัวและมีประสิทธิภาพ 
2) เพ่ือพัฒนาระบบงานสารบรรณใหมีความเปนระเบียบเรียบรอย  สามารถคนหาหนังสือราชการ

รวมถึง การจัดเก็บหนังสือไดงายและสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน 
 
3.   เปาหมาย 
      3.1  ดานปริมาณ    

             ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนไดรับความสะดวกรวดเร็วของการติดตอ
ประสานงานทําใหสามารถติดตองานท่ีสําคัญ ๆ ไดอยางดียิ่ง 

      3.2  ดานคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  และหนวยงานท้ังภายในและภายนอกมีความพึงพอใจใน

การรับบริการของงานสารบรรณโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
 
4.  ระยะเวลาดําเนินงาน 
       วันเริ่มตนโครงการ     14  พฤษภาคม 2566 
 วันสิ้นสุดโครงการ     15 มีนาคม 2567 
 
 
 
5.  วิธีดําเนินการ   

กิจกรรม / ข้ันตอน ระยะเวลาดําเนินการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
 ข้ันเตรียมการ 
- วางแผนการจัดหาวัสดุ   
  อุปกรณท่ีทันสมัยการ 

 
พ.ค. – ก.ค.2566 

  
- 

 
นางสาวศุภรัตน ขําตรี 
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  ดําเนินงานสารบรรณ 
ข้ันดําเนินการ 
- ดําเนินการสํารวจราคาวัสดุ/ 
  อุปกรณ 

 
  ส.ค. 2566 

 
5,000 

 
นางสาวศุภรัตน ขําตรี 

ข้ันติดตามและประเมินผล สิ้นปการศึกษา   
 
6.  คาใชจาย 
  ใชงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 บาท  จําแนกตามรายการใชจายและแหลงงบประมาณ ไดดังนี้ 

 
รายการ 

แหลงงบประมาณ / จํานวนเงิน  
หมาย 
เหต ุ

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได 
สถานศึกษา 

สมค 
เงิน 

ระดม 
อ่ืน ๆ รวม 

วัสดุอุปกรณท่ีใชใน
งานสารบรรณ 

5,000 
- - - - 

5,000  

รวม 5,000 - - - - 5,000  
 
7.  หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
       กลุมบริหารงานท่ัวไป 
8.  หนวยงานท่ีเกี่ยวของ       หนวยงานภายนอก เชน สพม.นครศรีธรรมราช , โรงเรียนในเขตบรกิาร 
และหนวยงานอ่ืนๆ 
9.  สถานท่ีดําเนินการ 
        หองธุรการ  โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
10.  การติดตามประเมินผล 

1) จากกาการดําเนินงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 
2) ผลการตอบรับความพึงพอใจ  และผลการติดตอประสานงานจากหนวยงานท้ังภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 
11. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  รวมท้ังบุคคลภายนอกและหนวยงานภายนอกมีความ
พึงพอใจในความสะดวก  รวดเร็ว  ในการติดตอประสานงานกับโรงเรียน 
 

ผูเสนอโครงการ 
 

ลงชื่อ........................................................... 
 ( นางสาวศุภรัตน   ขําตรี ) 

เจาหนาท่ีธุรการ 
 

ผูเห็นชอบโครงการ 
 

ลงชื่อ  
     ( นางสาว ทิพวรรณ   

ฤทธิชัย ) 
                 หวัหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 
                 

 



 

 

139 | P a g e  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จํ า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  

ผลการพิจารณาโครงการ 
                                              อนุมัติ    ชะลอโครงการไวกอน 
                                                   ระงับโครงการ เนื่องจาก
............................................................ 

 
                                                                      ลงชื่อ........................................................... 
                                                                                      ( นายสวสัดิ์   หนูจันทร ) 
                                                                            ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการใน
ตําแหนง 
      ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
                                                                              …..…/……………………/………….. 
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ช่ือโครงการ        โครงการแนะแนวสัญจร 
ลักษณะของโครงการ/กิจกรรม    ตอเนื่อง  
ผูรับผิดชอบโครงการ  นายอภิรักษ  ชุมชาติ 
สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวมของ

ชุมชนและหนวยงานทุกภาคสวน   
สนองกลยุทธ สพม.นศ   ขอท่ี 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
………………………………..…………………………………………………………………………………………………………………… 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 จากนโยบายความเสมอภาคทางการศึกษา และสอดคลองกับนโยบายแนวทางปฏิรูปของการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ท่ีใหนักเรียนไดศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษา ตามนโยบายเรียนฟรี 15 อยางมีคุณภาพและ
การศึกษาภาคบังคับท่ีนักเรียนจะตองจบการศึกษา ซ่ึงนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 บางคนประสบ
ปญหาตางๆ มากมายกับการเลือกศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษาตอนตน อาทิเชน การขาดความรูความ
เขาใจ ปญหาการเดินทางมาโรงเรียน หรือสภาพเศรษฐกิจปจจุบันท่ีตกต่ํา  การไดรับแนะแนวและชี้แนะ
แนวทางจึงเปนวิธีหนึ่งท่ีจะทําใหนักเรียนไดเห็นถึงขอดี และขอเสียในการเลือกศึกษาตอในสถานศึกษา  
 ดังนั้นจึงไดมีการจัดทําโครงการแนะแนวสัญจร เพ่ือใหความรูแนะแนวทางการศึกษาตอ สรางแรง
บันดาลใจ สรางความมุงม่ันและเปาหมายในชีวิตตามความใฝฝน รวมไปถึงการตระหนักถึงความสําคัญของ
การศึกษาตอ และเพ่ือเปนการประชาสัมพันธใหนักเรียนท่ีอยูในเขตพ้ืนท่ีบริการของโรงเรียนไดทราบขอมูล
เพ่ือการตัดสินใจ 
 
2. วัตถุประสงค 
 2.1  เพ่ือแนะแนวการศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
 2.2  เพ่ือใหนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาในเขตพ้ืนท่ีบริการมาเรียนท่ีโรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล  
 2.3 เพ่ือประชาสัมพันธโรงเรียน 
 
3. เปาหมาย 
  3.1 ดานปริมาณ 
   3.1.1 นักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการเขารวมโครงการรอยละ 70 
  3.2  ดานคุณภาพ 
   3.2.1 นักเรียนไดเห็นความสําคัญของการศึกษา 
   3.2.2 เพ่ือใหนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการมาเรียนในโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลรอย
ละ 70 
   3.2.3 เพ่ือใหนักเรียนไดมีโอกาสไดศึกษาตอ 
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4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา 
 

ลําดับท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 ข้ันวางแผน (P) 

- ประชุมวางแผนจัดทําโครงการ 
 

- เขียนโครงการ 

เม.ย. 2566 

 
ฝายวิชาการ 
ครูทุกคน 
 

 

2 ข้ันดําเนินการ (D) 

- วางแผนดําเนินงาน 

- จัดทําเอกสาร 
- ติดตอประสานงานกับโรงเรียน

ท่ีจะไปทําการแนะแนว 

- ดําเนินกิจกรรมท่ีกําหนด 

มิ.ย. 2566-
ก.พ. 2567 

 
ฝายวิชาการ 
ครูทุกคน 

 

3 ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 

- แบบสอบถามความพึงพอใจ มี.ค. 2567 
ครูอภิรักษ 
ชุมชาติ และ
คณะ 

 

4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 

- ปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือ
ดําเนินการในปตอไป 

มี.ค. 2567 

ครูอภิรักษ 
ชุมชาติ และ
คณะ 

 

 
5. แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม 
 

ท่ี งาน/
กิจกรรม 

วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมาย
เหต ุ

1. กิจกรรม
แนะแนว
สัญจร 

1. ประชุมวางแผนจัดทําโครงการ 
2. เขียนโครงการ 
3. วางแผนการดําเนินงาน 
4. จัดทําเอกสารประกอบการแนะ
แนว 
5. ติดตอประสานงานกับโรงเรียนท่ี
จะไปทําการแนะแนว 
6. ดําเนินกิจกรรมท่ีกําหนด 
7. ประเมินผล รายงานตอผูบริหาร 

เม.ย.     
2566- 

มี.ค. 2567 

ครูทุกคน 
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6. งบประมาณและทรัพยากร 
  

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ 

และทรัพยากร 

จํานวน 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 

คาจาง 
ตอบ
แทน 

ใชสอย วัสดุ 
สาธา

ฯ 
ครุภณัฑ 

ท่ีดิน
ฯ 

1. 
2. 
3. 

คาจัดทําเอกสาร 
คาขนม เครื่องดื่ม 
คาพาหนะการเดินทาง 

  5,000 
 

1,000 

1,000     
 

7,000 
 
7. การติดตามและประเมินผล 
  

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใชวัดและ 

ประเมินผล 
ผูรับผิดชอบ 

1. สถิติการเขาเรียนของ
นักเรียนปการศึกษา 2566 
 
 
 

1.แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ 
2. สถิติการเขาเรียนของ 
นักเรียนปการศึกษา 
2566 

1. แบบสอบถาม ฝายวิชาการ 
ครูอภิรักษ ชุมชาติ และ
คณะ  

 
8. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 8.1 นักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการมาเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลรอยละ 70 
 8.2 นักเรียนไดเห็นความสําคัญของการศึกษา  
 
 
 
        ลงชื่อ   .......................................  ผูเสนอโครงการ 
                                                   (นายอภิรักษ  ชุมชาติ) 
 
                                         

 ลงชื่อ…………………..…………………..ผูอนุมัติโครงการ 
( นาย สวัสดิ์  หนูจันทร ) 

     ครูชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 
      ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ   โครงการปจฉิมนิเทศ 
ลักษณะของโครงการ/กิจกรรม    ตอเนื่อง  
ผูรับผิดชอบโครงการ  นายอภิรักษ ชุมชาติ 
สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวมของ

ชุมชนและหนวยงานทุกภาคสวน   
สนองกลยุทธ สพม.นศ   ขอท่ี 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากร

วัยเรียนทุกคน 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล จัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตามหลักสูตรการ
จัดการเรียนการสอนของการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในทุกๆปการศึกษา มีนักเรียนจบการศึกษาภาคบังคับ (ม.3) 
เเละจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ม.6) จากโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ซ่ึงเปนชั้นสูงสุดของโรงเรียน เพ่ือ
ไปศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/สายอาชีวศึกษา เเละระดับปริญญา 
 เพ่ือเปนการสรางขวัญและกําลังใจ และเสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางครูและลูกศิษย  
โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลจึงไดจัดโครงการปจฉิมนิเทศใหกับนักเรียนท่ีสําเร็จการศึกษาในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 เเละชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 โดยมีผูบริหาร และคณะครู รวมสรางขวัญและกําลังใจอยาง
พรอมเพรียง 
 
2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือเสนอขอมูลในดานตางๆแกนักเรียนกอนจบการศึกษา 
 2.2 เพ่ือการตัดสินใจในอนาคตของนักเรียนท่ีจะเลือกเรียนตามความถนัด 
 2.3 เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางครู-อาจารย สถาบันนักเรียนท่ีจบการศึกษา 
 2.4 เพ่ือเสนอแนะแนวทางในการศึกษาตอท่ีถูกตอง 
 
3. เปาหมาย 

3.1 ดานปริมาณ 
3.1.1 รอยละ 80 ของนักเรียนท่ีจบหลักสูตร ชั้น ม.3 เเละ ม.6 ไดรวมกิจกรรมท่ีแสดง

ความกตัญูกตเวทีตอคุณครู และไดรับมอบวุฒิบัตรเพ่ือใชในการศึกษาตอ 
 
 3.2  ดานคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนไดเห็นความสําคัญของการศึกษา 
3.2.2 นักเรียนไดมีโอกาสศึกษาตอ 
3.2.3 นักเรียนไดรูจักตนเองในการศึกษาตอตามความถนัด 
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4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา 
 

ลําดับท่ี งาน/กิจกรรม ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1 ข้ันวางแผน (P) 

- ประชุมวางแผนจัดทําโครงการ 
 

ก.พ. 2567 
 
ครูทุกทาน 

 

2 ข้ันดําเนินการ (D) 

- วางแผนดําเนินงาน 

- จัดทําเอกสาร 

- ติดตอประสานงานวิทยากร 
- จัดเตรียมสถานท่ี เครื่องดื่ม ขนม 

- ดําเนินกิจกรรมตามท่ีกําหนด 

มี.ค.2567 

 
ครูทุกทาน 
 

 

3 ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 

- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
มี.ค.2567 

ครูอภิรักษ  

4 ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
- ปรับปรุงและพัฒนาเพ่ือดําเนินการ

ในปตอไป 
มี.ค.2567 

ครูอภิรักษ  

 
 
5. แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม 
 

ท่ี งาน/กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

1. กิจกรรมปจฉิม
นิเทศ 

1. ประชุมวางแผน
จัดทําโครงการ 
2. เขียนโครงการ 
3. วางแผนการ
ดําเนินงาน 
4. จัดเตรียมเอกสาร 
5. ติดตอประสานงาน
วิทยากร 
 

มี.ค. 2567 ฝายวิชาการ 
 
ครูทุกทาน 
 
 
ครูอภริักษ 
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  6. จัดเตรียมสถานท่ี 
เครื่องดื่ม ขนม 
7. ดําเนินกิจกรรม
ตามท่ีกําหนด 
8. ประเมินผล 
รายงานตอผูบริหาร 

 ครูทุกทาน 
 
ครูอภิรักษ 

 

 
6. งบประมาณและทรัพยากร  

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ 
และทรัพยากร 

จํานวน 

รวม 
บุคลา
กร 

ดําเนินงาน ลงทุน 

คาจาง ตอบแทน ใชสอย วัสดุ 
สาธา
ฯ 

ครุภัณ
ฑ 

ท่ีดิน
ฯ 

1. 
 

กิจกรรมปจฉิมนเิทศ  1,000 3,00
0 

1,00
0 

   5,000 

 รวม 5,000 

 
7. การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล 
เครื่องมือท่ีใชวัดและ 

ประเมินผล 
ผูรับผิดชอบ 

สถิติผูเขารวมกิจกรรม 
 

1.แบบสอบถามความ 
พึงพอใจ 

1. แบบสอบถาม ครอูภิรักษ 
 

 
 
        ลงชื่อ   .......................................  ผูเสนอโครงการ 
                                                   (นายอภิรักษ  ชุมชาติ) 
 
                                                                                           
 

 ลงชื่อ…………………..…………………..ผูอนุมัติโครงการ 
( นาย สวัสดิ์  หนูจันทร ) 

     ครูชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 
      ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ      โครงการ TO BE NUMBER ONE  
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม   ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนนิงาน  ๑๖  พฤษภาคม  ๒๕๖๖  –  ๓๑  มีนาคม   ๒๕๖๗ 
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวศรัณยา  บุญชูวงศ  นางสาวชดาพร  สําลีแกว 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี ๒ พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยี และ

พัฒนาการสื่อสารดานภาษา   
สนองกลยุทธ สพม.นศ.   ขอท่ี ๑ สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัย 

ทุกรูปแบบ 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
๑.  หลักการและเหตุผล   

"ยาเสพติด” ปญหาสําคัญระดับชาติท่ีรัฐบาลถือเปนนโยบายท่ีตองเรงดําเนินการแกไขอยางจริงจัง 
ท้ังนี้เพราะปญหายาเสพติดท่ีมีการระบาดในทุกพ้ืนท่ีของประเทศไทยไดทวีความรุนแรงมากข้ึน ทุกขณะ 
สงผลกระทบตอการพัฒนาประเทศท้ังดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม รวมท้ังดานการเมืองและความ
ม่ันคงของประเทศ 

ตั้งแตป ๒๕๔๒ เปนตนมา สภาพปญหายาเสพติดเปลี่ยนแปลงไปจากท่ีเปนอยูในอดีตอยางสิ้นเชิง
จากเดิมท่ี “เฮโรอีน ” เปนปญหาสําคัญท่ีตํารวจตองเรงปราบปรามใหสิ้นซาก กลายเปน “ยาบา” หรือสาร
เมทแอมเฟตามีน ท่ีกําลังระบาดตั้งแตระดับครอบครัว โรงเรียน ชุมชน สังคมและประเทศ จากขอมูลการ
สํารวจพบวามีเยาวชนจํานวนกวา ๖ แสนคน หลงเขาสูวังวนของ ยาบา และจากสถิตินักโทษเด็ดขาดของ
กรมราชทัณฑท่ีถูกจําคุกอยูตามทัณฑสถานท่ัวประเทศ สํารวจ ณ วันท่ี ๓๑ ธันวาคม ๒๕๔๓ มีจํานวนรวม
ท้ังสิ้น ๑๓๗,๓๔๔ คน ในจํานวนนี้เปนนักโทษคดียาเสพติดเกินกวาครึ่ง คือประมาณ ๘๗,๙๖๖ คน คิดเปน
รอยละ ๖๔.๐๕ และในจํานวนนักโทษเด็ดขาด คดียาเสพติดเหลานี้มีจํานวนมากถึง ๒๗,๔๙๙ คน หรือคิด
เปนรอยละ ๓๑.๒๖ ของนักโทษคดียาเสพติดท่ีตองโทษในคดีเสพหรือครอบครองและท้ังเสพและ
ครอบครอง 

ทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ทรงมีความหวงใยตอประชาชนชาวไทย
เปนอยางยิ่ง โดยเฉพาะกลุมเด็กและเยาวชนท่ีเปนกลุมขนาดใหญ เพราะมีจํานวนถึง ๒๑ ลานคน และเปน
กลุมท่ีมีคุณคาอยางยิ่งตอการพัฒนาประเทศ นอกจากนี้ยังถือเปนกลุมท่ีเสี่ยงตอการติดยาเสพติดสูง 
เนื่องจากเปนวัยท่ีตองการเรียนรูในสิ่งตางๆ แตยังขาดวุฒิภาวะทางอารมณท่ีดีพอ รวมท้ังตองเผชิญกับการ
เปลี่ยนแปลงท้ังรางกายและจิตใจ จึงทรงพระกรุณาธิคุณรับเปนองคประธานโครงการรณรงคปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด ซ่ึงปจจุบันไดใชชื่อเพ่ือใหงายตอการรณรงควาโครงการ TO BE NUMBER ONE เพ่ือ
รณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติดภายในประเทศใหดําเนินไปดวยความเรียบรอยและมี
ประสิทธิภาพ โดยความรวมมือและรวมพลังจากภาครัฐและเอกชน กระตุนและปลุกจิตสํานึกของปวงชนใน
ชาติใหมีความรู ความเขาใจและตระหนักวาการท่ีจะเอาชนะปญหายาเสพติดมิใชหนาท่ีของบุคคลใดบุคคล
หนึ่งหรือองคกรใดองคกรหนึ่ง แตทุกคนในชาติจะรวมแรง รวมใจกันเปนพลังของแผนดินท่ีจะตอสูและ
เอาชนะปญหายาเสพติดใหไดโดยเร็ว โดยทรงมีพระประสงคมุงเนนการรณรงคในกลุมเปาหมายหลัก  
 
คือ วัยรุนและเยาวชน โดยกลวิธีสรางกระแสการแสดงพลังอยางถูกตองโดยไมของแวะกับยาเสพติด การ
เสริมสรางภูมิคุมกันทางจิตใหแกเยาวชนในชุมชน จัดระบบการบําบัดรักษารองรับภายใตโครงการ “ใคร 
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ติดยา ยกมือข้ึน” ท้ังนีเ้พ่ือคืนคนดีสูสังคมและปองกันการกลับมาเสพซํ้า ตลอดจนการสรางเครือขาย
สมาชิกและชมรม TO BE NUMBER ONE เพ่ือรวมกันรณรงคและจัดกิจกรรมปองกัน และแกไขปญหายา
เสพติดเปนเสมือนการเติมสิ่งท่ีดีใหกับชีวิต เพ่ือใหเกิดคานิยมของการเปนหนึ่งโดยไมตองพ่ึงยาเสพติด ดัง
พระราชดํารัสในวโรกาส การแถลงขาวเปดตัวโครงการ “TO BE NUMBER ONE” เม่ือวันท่ี ๑๕ กรกฎาคม 
๒๕๔๕ ณ หองประชุมกระทรวงสาธารณสุข ความวา “กิจกรรมในโครงการ TO BE NUMBER ONE จะเบน
ความสนใจจากการหาความสุขชั่วครั้งชั่วคราวจากยาเสพติด อยากใหโครงการนี้สําเร็จดวยดี แตจะทําคน
เดียวไมได จึงขอความรวมมือจากทุกคน ”  
 ในการนี้โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล โดยชมรมทูบีนัมเบอรวันโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
จึงขอนอมนําโครงการ TO BE NUMBER ONE ในทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณ
วดี มาดําเนินการดูแลดานยาเสพติดในสถานศึกษา เพ่ือแกไขและปองกันปญหายาเสพติดในสถานศึกษา
และจัดกิจกรรมท่ีสรางคุณคาใหแกนักเรียนนอกจากนนี้ยังใหคําปรึกษาแกผูเรียนในทุกๆดาน โดยผลการ
ดําเนินกิจกรรมโครงการของชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลของเรา ถือวา
อยูในระดับดีมาก เนื่องจากเปนกิจกรรมท่ีดี ท่ีสงเสริมใหนักเรียนหางไกลจากยาเสพติดและมีกิจกรรมท่ี
สงเสริมใหนักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและไมไปยุงเก่ียวกับยาเสพติด รวมท้ังผลการดําเนินงาน
ชมรม TO BE NUMBER ONE โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล สามารถเปนแบบอยางชมรมใหกับองคกร 
หรือสถานศึกษาอ่ืนได  
 
๒.  วัตถุประสงค 

๑ เพ่ือสรางกระแสคานิยมและเสริมสรางภูมิคุมกันทางจิตใจในกลุมเยาวชนไมใหยุงเก่ียวกับยาเสพติด 
๒. เพ่ือพัฒนาศักยภาพและคุณภาพเยาวชนใหเปนคนรุนใหมท่ีเชื่อม่ันและภาคภูมิใจในตนเอง 
๓. เพ่ือสนับสนุนเยาวชนและชุมชนใหจัดกิจกรรมสรางสรรคโดยการสนับสนุนของสังคม 
๔. เพ่ือสรางความเขาใจและยอมรับผูมีปญหายาเสพติด โดยใหโอกาสกลับมาเปนคนดีของสังคม 
๕. เพ่ือเผยแพรความรูเก่ียวกับการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในกลุมประชาชนและเยาวชน
ท่ัวไป 

๓.  เปาหมาย 
     ๓.๑ ดานปริมาณ 
 ๑.  นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล ๑๐๐ % 
 ๒.  ประชาชนท่ัวไปในตําบลเกาะขันธ   
     ๓.๒  ดานคุณภาพ 

๑. นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลหางไกลจากยาเสพติด ๘๐ % 
๒. นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลมีทักษะในการใชชีวิต 
๓. นักรียนไดนําความรูและประสบการณจริงจากการเขาคายกิจกรรมตาง ๆ ไปใช 
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๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

๑. เสนอโครงการ 
๒. สํารวจขอมูล วางแผนการดําเนินงาน 

 
พฤษภาคม 

 
ครศูรัณยา 
ครูชดาพร 

 

๒ ข้ันดําเนินการDo  (D). 
๑.ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมแตละ
กิจกรรม 
๒.สํารวจ คัดเลือกนักเรียน กลุมสนใจ  
๓.แตงตั้งกรรมการรบัผิดชอบ 
๔.เขาคายหรือติวเขม 
๕.ดําเนินการแขงขัน เขาคาย ทัศนศึกษา ตาม
วันเวลาท่ีกําหนด 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูศรัณยา 
ครูชดาพร 

 

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
๑.สรุปรายงานขอมูล 
๒.ประเมินผล 

มีนาคม ครูศรัณยา 
ครูชดาพร 

 

๔ ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
๑.นําขอมูลประเมินผล มาพิจารณา 
๒. ปรับปรุง 

มีนาคม ครูศรัณยา 
ครูชดาพร 

 

๕.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม   
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. กิจกรรม TO BE 

NUMBER ONE CAMP  
๑..สํารวจ คัดเลือกนักเรียน 
๒.ดําเนินการตามกิจกรรมท่ีกําหนด 
๓.ประเมินผล 

ตุลาคม ครูศรัณยา 
ครูชดาพร 
 

 

๒. กิจกรรม TO BE 
NUMBER ONE IDOL 

๑..สํารวจ คัดเลือกนักเรียน 
๒.ดําเนินการตามกิจกรรมท่ีกําหนด 
๓.ประเมินผล 

มีนาคม ครูศรัณยา 
ครูชดาพร 

 

๓ กิจกรรมการประกวด
โครงการ TO BE 
NUMBER ONE ประเภท
ชมรม ระดับจังหวัด 

๑..สํารวจ คัดเลือกนักเรียน 
๒.ดําเนินการตามกิจกรรมท่ีกําหนด 
๓.ประเมินผล 

กุมภาพันธ ครูศรัณยา 
ครูชดาพร 
คณะครูท่ี
ปรึกษา 

 

๔, กิจกรรม TO BE สราง
จิตอาสา 

๑..สํารวจ รับสมัครนักเรียนแกนนํา 
๒.ดําเนินการตามกิจกรรมท่ีกําหนด 
๓.ประเมินผล 

ตลอดป ครศูรัณยา 
ครชูดาพร 
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5 กิจกรรมสรางเครือขาย
และใหความรูกับองคกร
และสถานศึกษาอ่ืน 

1. ประชาสัมพันธ 
2. จัดทําเอกสารใหความรู 
3. ออกใหความรูและวิทยากร 

ตลอดป ครูศรัณยา 
ครูชดาพร 
ครูอนุวงศ 

 

๖.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสดุ สาธาฯ ครุภัณ

ฑ 
ท่ีดิน
ฯ 

๑. กิจกรรม TO BE 
NUMBER ONE 
CAMP  

  ๗,๐๐๐     ๗,๐๐๐ 

๒. กิจกรรม TO BE 
NUMBER ONE 
IDOLและประกวด
ชมรม TO BE 
NUMBER ONE 

  ๑๒,๐๐๐     ๑๒,๐๐๐ 

๓ กิจกรรม TO BE 
สรางจิตอาสา 

  ๓,๐๐๐     ๓,๐๐๐ 

๔ กิจกรรมสราง
เครือขายและให
ความรูกับองคกรและ
สถานศึกษาอ่ืน 

  ๕,๐๐๐     ๕,๐๐๐ 

                                                                                                       รวม ๒๗,๐๐๐ 
 
๗.  การติดตามและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผูรับผิดชอบ 

ผลผลิต (Outputs) 
1. ครูไดจัดและรวมกิจกรรม

ตางๆครบทุกกิจกรรม 
2. นักเรียนไดเรียนรูจาก

ประสบการณตรง มีความ
กลาแสดงออก 

3. นักเรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรม  หางไกลยาเสพติด 

4. นักเรียนมีคุณภาพตามท่ี
กําหนด 

 
สํารวจ ติดตาม 
นิเทศ 
 
สํารวจ 
 
 
ติดตามการ
ปฏิบัติงาน 

 
แบบบันทึก 
 
แบบสอบถาม 
 
 
แบบรายงานการ
ปฏิบัติงาน 
ตามโครงการ 
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๘.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

๘.๑  นักเรียนมีภูมิคุมกันทางจิตใจไมยุงเก่ียวกับยาเสพติด 
๘.๒  นักเรียนใชเวลาวางอยางมีประโยชน ไมยุงเก่ียวยาเสพติด 
๘.๓  นักเรียนมีความคุยเคย สรางความรัก สรางความสามัคคี ในโรงเรียนและชมุชน 
๘.๔  นักเรียนมีความเชื่อม่ันและภาคภูมิใจในตนเองสูความเปนหนึ่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
    ลงชื่อ.............................ผูเสนอโครงการ 
               (นางสาวศรัณยา บุญชูวงศ ) 
 
    ลงชื่อ………………………….ผูเสนอโครงการ  
                                             (นางสาวชดาพร สําลีแกว) 
 

 
ลงชื่อ                              ผูอนุมัติโครงการ 

                 ( นายสวัสดิ์ หนูจันทร ) 
      ครูชํานาญการพิเศษ  รักษาการในตําแหนง 
      ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ      โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม   ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนนิงาน  ๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๖ –  ๓๑  มีนาคม   ๒๕๖๗ 
ผูรับผิดชอบโครงการ   นายอนุวงค เรืองเพ็ชร 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี ๒ พัฒนาผูเรียนใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ พัฒนาเทคโนโลยีและ

พัฒนาการสื่อสารดานภาษา 
สนองกลยุทธ สพม.นศ   ขอท่ี ๑ สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
     ทุกรูปแบบ 
  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
๑.  หลักการและเหตุผล   

จากสถานการณปจจุบัน ปญหายาเสพติดเปนปญหาสําคัญซ่ึงมีผลกระทบและเปนภัยตอความ
ม่ันคงท่ีสงผลกรทบเปนวงกวางตอสังคมโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนท่ีเปนกําลังของชาติโดยเฉพาะบุหรี่ซ่ึง
เปนยาเสพติดท่ีเด็กและเยาวชนเขาถึงไดงายและนําไปสูยาเสพติดชนิดอ่ืนๆท่ีมีความรุนแรงเพ่ิมมากข้ึนอัน
สงผลกระทบตอการพัฒนาประเทศ ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และความม่ันคงของประเทศ พรอม
กันนี้กระทรวงศึกษาธิการซ่ึงเล็งเห็นความสําคัญของการเรงแกปญหาดังกลาวสอดคลองกับพระราชบัญญัติ
ยาเสพติดใหโทษ พ.ศ.2522 แกไขเพ่ิมเติม 2562 ครั้งท่ี7 จึงเรงรัดใหทุกสถานศึกษารวมกับชุมชน 
มุงเนนการหามาตรการในการปองกันและแกไขปญหา ควบคูไปกับการพัฒนาคุณภาพของนักเรียน ใหเปน
ผูท่ีมีความรู ความสามารถ ทักษะ และประการณในการดํารงชีวิต ไดรับการบมเพาะปลูกฝง และสราง
จิตสํานึก รับผิดชอบตอตนเอง สังคม ชุมชน สามารถปกปองตนเอง ชุมชนและสังคมใหหางไกลจากยาเสพ
ติดมุงหวังใหสถานศึกษาเปน“โรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด” 
          โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  ตระหนักวา ยาเสพติดเปนภัยตอเด็กและเยาวชน จึงเห็นวาการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมโรงเรียนปลอดยาเสพติอยางเปนรูปธรรม เปนแนวทางการดําเนินงานเพ่ือใหโรงเรียน
เกาะขันธประชาภิบาล เปนโรงเรียนปลอดยาเสพติดการดําเนินการโครงการโรงเรียนปลอดยาเสพติด จะ
ชวยใหนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ปลอดภัยจากพิษภัยของยาเสพติด 
๒.วัตถุประสงค 

๒.๑.เพ่ือใหนักเรียน ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาปลอดภัยจากยาเสพติด 
๒.๒.เพ่ือใหโรงเรียนเปนโรงเรียนปลอดยาเสพติด 
๒.๓.เพ่ือใหนักเรียน ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษามีสุขภาพสมบูรณไมติดยาเสพติด 
 

๓.เปาหมาย 
ดานปริมาณ 

 
๑. รอยละ 90 ของนักเรียน ครู ผูบริหารและ
บุคลากรทางการศึกษาปลอดยาเสพติด  

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

ดานคุณภาพ 
 

๑. นักเรียน ครู  ผูบริหาร บุคลากรทางการ
ศึกษาเปนผูไมสูบบุหรี่ 
๒. นักเรียน ครู  ผูบริหาร บุคลากรทางการ
ศึกษามีสุขภาพรางกายแข็งแรง 
๓.โรงเรียนเปนโรงเรียนปลอดบุหรี่ ๑๐๐ % 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
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๔.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา  (ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
๑. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

๑. เสนอโครงการ 
๒. สํารวจขอมูล วางแผนการดําเนินงาน 

 
พฤษภาคม 

 
นายอนุวงค เรือง
เพ็ชร 

 

๒ ข้ันดําเนินการDo  (D). 
๑.ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรม 
๒.สํารวจ คัดเลือกนักเรียน กลุมสนใจ  
๓.แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูทุกคน  

๓ ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
๑.สรุปรายงานขอมูล 
๒.ประเมินผล 
 

มีนาคม นายอนุวงค 
เรืองพ็ชร 

 

๔ ข้ันปรับปรุงตามผลการประเมิน (A) 
๑.นําขอมูลประเมินผล มาพิจารณา 
๒. ปรับปรุง 

มีนาคม นายอนุวงค เรือง
เพ็ชร 

 

 
 
๕.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม   
กิจกรรม/งานสําคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

๑. แตงตั้งคําสั่งคณะกรรมการดําเนิน

โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด 

พฤษภาคม ๖๖ - นายอนุวงค เรือง

เพ็ชร 

๒. ประกาศนโยบายโรงเรียนสขีาวปลอดยา

เสพติด 

พฤษภาคม ๖๖ ๑,๐๐๐ ครูทุกคน 

๓. จัดสภาพแวดลอมเพ่ือโรงเรียนปลอดยา

เสพติด 

ตลอดปการศึกษา ๕๐๐ ครูทุกคน 

๔. สอดแทรกเรื่องยาเสพติดในการเรียนการ

สอนและกิจกรรมนอกหลักสูตร 

ตลอดปการศึกษา - ครูทุกคน 

๕. การมีสวนรวมของนักเรียนในการ

ขับเคลือ่นโรงเรียนปลอดยาเสพติด 

ตลอดปการศึกษา ๕๐๐ ครูทุกคน 

๖. การดูแลชวยเหลือนักเรียนไมใหยุงเก่ียวกับ

ยาเสพติด 

ตลอดปการศึกษา ๕๐๐ ครูทุกคน 

๗. การมีกิจกรรมรวมระหวางโรงเรียนกับ

ชุมชน 

ตลอดปการศึกษา - ครูทุกคน 
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๖.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสด ุ สาธาฯ ครุภณัฑ ท่ีดิน

ฯ 
๑. ใชสอย   ๓,๐๐๐      
          
          
          
                                                                                                       รวม ๓,๐๐๐ 
 
 
๗.  การติดตามและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผูรับผิดชอบ 

ผลผลิต (Outputs) 
5. ครูไดจัดและรวมกิจกรรม

ตางๆครบทุกกิจกรรม 
6. นักเรียนไดเรียนรูจาก

ประสบการณตรง มีความ
กลาแสดงออก 

7. นักเรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรม  หางไกลยาเสพติด 

8. นักเรียนมีคุณภาพตามท่ี
กําหนด 
 

 
สํารวจ ติดตาม 
นิเทศ 
 
สํารวจ 
 
 
ติดตามการ
ปฏิบัติงาน 

 
แบบบันทึก 
 
แบบสอบถาม 
 
 
แบบรายงานการ
ปฏิบัติงาน 
ตามโครงการ 

 

 
 
๘.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

๘.๑  นักเรียนมีภูมิคุมกันทางจิตใจไมยุงเก่ียวกับยาเสพติด 
๘.๒  นักเรียนใชเวลาวางอยางมีประโยชน ไมยุงเก่ียวยาเสพติด 
๘.๓  นักเรียนมีความคุยเคย สรางความรัก สรางความสามัคคี ในโรงเรียนและชมุชน 
๘.๔  นักเรียนมีความเชื่อม่ันและภาคภูมิใจในตนเองสูความเปนหนึ่ง 
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                                           ลงชื่อ...........................................ผูเสนอโครงการ 
                           (นายอนุวงค เรืองเพ็ชร ) 
   

 
  ลงชื่อ………………………………………ผูอนุมัติโครงการ 
          ( นายสวัสดิ ์หนูจันทร ) 
         รักษาราชการในตําแหนง 
 ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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ช่ือโครงการ      โครงการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหแกนักเรียน 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม     ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนนิงาน  1  มิถุนายน  2566 –  30  เมษายน   2567 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   กลุมสาระสังคมศึกษา 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี ๑ พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและ

มาตรฐานการศึกษาสูความเปนเลิศ 
สนองกลยุทธ สพม.นศ   ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1.  หลักการและเหตุผล   

คุณธรรมเปนพ้ืนฐานของบุคคลท่ีตองนําไปไปใชในการอยูรวมกันภายในสังคม หากคนขาด
คุณธรรม จะทําใหเกิดความเห็นแกตัว เกิดปญหาในสังคม การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมเปนสิ่งสําคัญ 
โดยเฉพาะการสงเสริมในเด็ก เยาวชน เพ่ือท่ีจะสงเสริมใหนักเรียนโตไปสามารถเปนผูใหญท่ีพาสังคมใหเกิด
ความสุขได ดังนั้นโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล เล็งเห็นความสําคัญนี้ จึงไดจัดทําโครงการนี้ข้ึน 
2.  วัตถุประสงค 

5. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดเขารวมกิจกรรมปลกูฝงคุณธรรมจริยธรรม 

6.  เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีพัฒนาความคิด สติปญญา ประพฤติตนเปนคนดี 
7. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค 

 
3.  เปาหมาย 
3.1 ดานปริมาณ 
 1.  นักเรียนเขารวมกิจกรรมคุณธรรมวันศุกร 95 % 
 2.  นักเรียนเขารวมกิจกรรมอบรมคุณธรรม  95 % 
 3.  นักเรียนเขารวมกิจกรรมธรรมะสรางสรรค 95 % 
  
 
3.2  ดานคุณภาพ 

1. นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม 
2. นักเรียนไดรับการพัฒนาความคิด สติปญญา ประพฤติตนเปนคนดี 
3. นักเรียนเกิดคุณธรรม จรยิธรรม ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค 
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4.  ข้ันตอนการดําเนินงาน / กิจกรรม / เวลา(ใชกระบวนการ PDCA) 
ท่ี งาน / กิจกรรม เวลา ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 
1. ข้ันวางแผนงาน Plan  (P) 

1. เสนอโครงการ 
2. สํารวจขอมูล วางแผนการดําเนินงาน 

 
เมษายน 
2566 

ครูวศิญา 
ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 

 

2 ข้ันดําเนินการDo  (D). 
1.ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรม 
2.แตงตั้งกรรมการรับผิดชอบ 
3.ดําเนินการตามกิจกรรม 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูทุกคน  

3 ข้ันสรุปและประเมินผล (C) 
1.สรุปรายงานขอมูล 
2.ประเมินผล 
 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูวศิญา 
ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 

 

4 ข้ันปรับปรงุตามผลการประเมิน (A) 
1.นําขอมูลประเมินผล มาพิจารณา 
2. ปรับปรุง 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูวศิญา 
ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 

 

 
5.  แผนการปฏิบัติงาน / กิจกรรม 
ท่ี งาน / กิจกรรม วิธีการ / สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ หมาย

เหต ุ
1 กิจกรรมคุณธรรมวันศุกร 

 
1.ประชุมชี้แจงกิจกรรมใหครูทุก
ทานทราบ 
2.ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี
กําหนด 
3. ประเมินผลรายงานตอ
ผูบริหาร 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูวศิญา 
ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 

 

2 กิจกรรมอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 

1.ประชุมชี้แจงกิจกรรมใหครูทุก
ทานทราบ 
2.ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี
กําหนด 
3. ประเมินผลรายงานตอ
ผูบริหาร 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูวศิญา 
ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 

 

3 กิจกรรมธรรมะ
สรางสรรค 
 

1.ประชุมชี้แจงกิจกรรมใหครูทุก
ทานทราบ 
2.ดําเนินการตามกิจกรรมท่ี
กําหนด 

ตลอดป
การศึกษา 

ครูวศิญา 
ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 
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3. ประเมินผลรายงานตอ
ผูบริหาร 

 
6.  งบประมาณและทรัพยากร 

ท่ี 
คําชี้แจง/รายการ 
การใชงบประมาณ

และทรัพยากร 

จําแนกตามหมวดรายจาย 

รวม 
บุคลากร ดําเนินงาน ลงทุน 
คาจาง ตอบ

แทน 
ใชสอย วัสดุ สาธา

ฯ 
ครุภัณฑ ท่ี

ดิน
ฯ 

1. คารถเหมาจาย         
2. คาวิทยากร 2,000       2,000 
3 คาสถานท่ี อาหาร 3,000       3,000 
4 อ่ืนๆ    1,00

0 
   1,000 

                                                                                                       รวม 6,000 
 
 
7.  การติดตามและประเมินผล  (ใหวัดและประเมินผลจากเปาหมาย) 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีวัดและประเมินผล เครื่องมือวัดและ
ประเมินผล 

ผูรับผิดชอบ 

ผลผลิต (Outputs) 
9. ครูไดจัดและรวมกิจกรรมตางๆครบ

ทุกกิจกรรม 
ผลลัพธ  ( Out  Come ) 
10. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  

คานิยม  และคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามมาตรฐานและ
หลักสูตรสถานศึกษา 

11. นักเรียนมีคุณภาพตามท่ีหลักสูตร
กําหนดและมาตรฐานโรงเรียน 

 
สํารวจ ติดตาม นิเทศ 
 
 
 
 
ติดตามการ
ปฏิบัติงาน 

 
แบบบันทึก 
 
 
 
 
แบบรายงานการ
ปฏิบัติงาน 
ตามโครงการ 

ครูวศิญา 
ครูอภิรักษ 
ครูชดาพร 
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8.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
8.1 นักเรียนเขารวมกิจกรรมปลกูฝงคุณธรรมจริยธรรมตามท่ีโรงเรียนจัดให 
8.2 นักเรียนมีการพัฒนาความคิด สติปญญา ประพฤติตนเปนคนดีของประเทศชาติ 
8.3 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค ของโรงเรียนเกาะขันธ

ประชาภิบาล 
 

                           ลงชื่อ                             ผูเสนอโครงการ  
                                   (นายอภิรักษ  ชุมชาติ)    
                                             
                       ลงชื่อ                               
                                   (นางวศิญา  ทองเสน)                       
 
                         ลงชื่อ                               
                                   (นางสาวชดาพร  สําลีแกว)  
   

 
  ลงชื่อ……………………………………… 

                                ( นายสวัสดิ์ หนูจันทร ) 
 รักษาราชการในตําแหนง 

ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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โครงการ     พัฒนาการบริหารงานการเงินและบัญชี 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม     ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนนิงาน  1  ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   นางสาวศรัณยา  บุญชูวงศ 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอท่ี ๔ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวมของ

ชุมชนและหนวยงานทุกภาคสวน 
สนองกลยุทธ สพม.นศ   ขอท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

 ดวยงานการเงินและบัญชีเปนงานท่ีดําเนินการในเรื่องการควบคุมการรับ – จายเงินของโรงเรียน

ทุกประเภท  รายงานการใชจายเงินแกหนวยงานตนสังกัดและตรวจสอบบัญชีรับ – จายเงินของโรงเรียน  

ดังนั้น  เพ่ือใหการบริหารงานการเงินและบัญชีของโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  มีการดําเนินงานได

อยางมีประสิทธิภาพและมีความเปนระเบียบเรียบรอยตามระบบการดําเนินงาน  จึงจัดทําโครงการ

พัฒนาการบริหารงานการเงินและบัญชีข้ึน 

2.   วัตถุประสงค 

3) เพ่ือใหการดําเนินงานการเงินและบัญชีเปนไปดวยความคลองตัวและมีประสิทธิภาพ 

4) เพ่ือพัฒนาระบบงานการเงินและบัญชีใหมีความเปนระเบียบเรียบรอย  สามารถจัดเก็บเอกสารได

งายและสะดวกรวดเร็วยิ่งข้ึน 

3.   เปาหมาย 

      3.1  ดานปริมาณ    

         ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนไดรับความสะดวกรวดเร็วของการติดตอ

ประสานงานทําใหสามารถติดตองานท่ีสําคัญ ๆ ไดอยางดียิ่ง 

      3.2  ดานคุณภาพ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  และหนวยงานท้ังภายในและภายนอกมีความพึงพอใจใน

การรับบริการของงานการเงินและบัญชีโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

4.  ระยะเวลาดําเนินงาน 

       วันเริ่มตนโครงการ     1  ตุลาคม 2566 

 วันสิ้นสุดโครงการ     30 กันยายน 2567 
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5.  วิธีดําเนินการ   

กิจกรรม / ข้ันตอน ระยะเวลาดําเนนิการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

 ข้ันเตรียมการ 

- วางแผนการจัดหาวัสดุ   

  อุปกรณท่ีทันสมัย 

  การดําเนินงานการเงินและบัญชี 

 

ตุลาคม 2566 

  

- 

 

นางสาวศรัณยา  บุญชูวงศ 

ข้ันดําเนินการ 

- ดําเนินการสํารวจราคาวัสดุ/ 

  อุปกรณ 

- จัดซ้ือวัสดุและอุปกรณ 

 

  ตุลาคม 2566 

- 

กันยายน  2567 

 

3,000 

 

นางสาวศรัณยา  บุญชูวงศ 

ข้ันติดตามและประเมินผล สิน้ปงบประมาณ   

 

6.  คาใชจาย 

  ใชงบประมาณท้ังสิ้น  3,000  บาท  จําแนกตามรายการใชจายและแหลงงบประมาณ ไดดังนี้ 

 

รายการ 

แหลงงบประมาณ / จํานวนเงิน  

หมาย 

เหตุ 

เงิน 

อุดหนุน 

เงินรายได 

สถานศึกษา 
สมค 

เงิน 

ระดม 
อ่ืน ๆ รวม 

วัสดุอุปกรณท่ีใชใน

งานการเงินและ

บัญช ี

 

3,000 - - - - 

 

3,000 

 

รวม 3,000 - - - - 3,000  

 

7.  หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

       กลุมบริหารงานงบประมาณ 

8.  หนวยงานท่ีเกี่ยวของ      หนวยงานภายนอก  เชน  สพม.นครศรีธรรมราช  และหนวยงานอ่ืนๆ 

9.  สถานท่ีดําเนินการ 

        โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

10.  การติดตามประเมินผล 

3) จากการดําเนินงานของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน 
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4) ผลการตอบรับความพึงพอใจ  และผลการติดตอประสานงานจากหนวยงานท้ังภายในและ

ภายนอกสถานศึกษา 

11. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  รวมท้ังบุคคลภายนอกและหนวยงานภายนอกมีความ

พึงพอใจในความสะดวก  รวดเร็ว  ในการติดตอประสานงานกับโรงเรียน 

 

ผูเสนอโครงการ 

 

ลงชื่อ........................................................... 

 ( นางสาวศรัณยา  บุญชูวงศ ) 

เจาหนาท่ีการเงิน 

 

ผูเห็นชอบโครงการ 

 

ลงชื่อ...........................................................  

     ( นางสาวณัฐณิชา  จันทรมูสิก ) 

                 หวัหนากลุมงานแผนงาน 

                 

 

ผลการพิจารณาโครงการ 

 อนุมัติ    ชะลอโครงการไวกอน 

 ระงับโครงการ เนื่องจาก............................................................ 

 

 

                                                                      ลงชื่อ........................................................... 

                                                                                     ( นายสวัสดิ์   หนูจันทร ) 

ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 

                           ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

                                                                              ……..…..…/……………………/………….. 
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รายการวัสดุ ครุภัณฑ และคาใชจายในโครงการ /  กิจกรรมโครงการ 

กลุมบริหารงานงบประมาณ    งานการเงินและบัญชี 

ประเภทของเงิน   เงินอุดหนุน รายไดสถานศึกษา   เงินระดม   เงินสมาคม    อ่ืนๆ 

 

ท่ี รายการ จํานวน ราคา/หนวย ราคารวม หมายเหตุ 

1 ตรายาง (จายเงินแลว) 1  อัน 250 250  

2 ตรายาง (ตรวจสอบการรับเงิน) 1  อัน 300 300  

3 กระดาษ A4 1  ลัง 600 600  

4 ซองน้ําตาล 3  แพ็ค 180 540  

5 กระดาษหนาปก (การดขาว) 2  แพ็ค 100 200  

6 สันพลาสติก 2  แพ็ค 50 100  

7 ปกใส 1 แพ็ค 120 120  

8 ซองขาวตราครุฑ 100 ซอง 150 150  

9 แฟมหวง ตราชาง 5  แฟม 100 500  

10 เครื่องเจาะเอกสาร 1 อัน 240 240  

รวม 

   

3,000 
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ช่ือโครงการ                         โครงการในพระราชดําริ สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ / กิจกรรม      (     )  ใหม             (  /  )   ตอเนื่อง 
                                         (     )  กิจกรรมหลัก  (     )  กิจกรรมรอง    (     )  กิจกรรมสนบัสนุน 
ระยะเวลาดําเนนิงาน               1 มิถุนายน 2566  -  31  มีนาคม  2567 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   นางสาวศุภรัตน   ขําตรี 
สนองกลยุทธโรงเรียน              ขอท่ี 1 พัฒนาศึกยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและ 

มาตรฐานการศึกษาสูความเปนเลิศ 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.         ขอท่ี 2 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนและเพ่ิมขีด 

ความสามารถในการแขงขัน 

หลักการและเหตุผล 

 ตามท่ีสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   ทรงมีพระราชดําริบางประการ

เก่ียวกับการอนุรักษพันธุกรรมพืช   ซ่ึงมีใจความดังตอไปนี้ 

 “การสอนและอบรมใหเด็กมีจิตสํานึกในการอนุรักษพืชพรรณนั้น   ควรใชวิธีการปลูกฝงใหเด็ก

เห็นความงดงาม   ความสนใจ  และเกิดความปติท่ีจะทําการศึกษาและอนุรักษพืชพรรณตอไป   การใหวิธี

สอน  การอบรมและใหความรูสึกกลัววา  หากไมอนุรักษแลวจะเกิดผลเสียเกิดอันตรายแกตนเอง  จะทําให

เด็กเกิดความเครียด  ซ่ึงจะเปนผลเสียแกประเทศในระยะยาว” 

 โครงการอนุรักษพันธกุรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริฯ  ไดดําเนินงานสนองพระราชดําริ

จัดตั้งงาน   “สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน”  เพ่ือเปนสื่อในการสรางจิตสํานึกดานอนุรักษพันธุกรรมพืชโดย

ใหเยาวชนนั้นไดใกลชิดกับพืชพรรณไม   เห็นคุณคาประโยชน   ความสวยงาม   อันจะกอใหเกิดความคิด

ท่ีจะอนุรักษพืชพรรณตอไป 

 สวนพฤกษศาสตร คือ แหลงท่ีรวบรวมพันธุพืชชนิดตางๆ ทีมีชีวิต  จัดปลูกตามความเหมาะสมกับ

สภาพถ่ินอาศัยเดิม  มีหองสมุด  สถานท่ีเก็บรวบรวมตัวอยางพรรณไมรักษาสภาพ  อาจเปนตัวอยางแหง

หรือตัวอยางดอง  หรือเก็บรักษาดวยวิธีอ่ืนๆ  พันธุพืชท่ีทําการรวบรวมไวนั้นจะเปนแหลงขอมูลและการ

เผยแพรความรูเก่ียวกับพันธุไม  นอกจากนี้สามารถใชเปนแหลงพักผอนหยอนใจซ่ึงสามารถดําเนินการสวน

พฤกษศาสตรในพ้ืนท่ีของโรงเรียน  โดยมีองคประกอบดังกลาว  เปนสวนพฤกษศาสตรโรงเรียนใชใน

วัตถุประสงคดังกลาว  อีกท้ังใชในการศึกษาและเปนประโยชนในการสอนวิชาตางๆ 

จากพระราชดําริและพระราโชวาทของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีในเรื่อง

ของสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  ซ่ึงมีความสอดคลองกับงานปกติในเรื่องของการเรียนการสอน  และใน

เรื่องของการปฏิรูปการศึกษา  ซ่ึงเนนใหนักเรียนเปนศูนยกลาง  ดังนั้นทางโรงเรียนจึงไดมีการประชุม

หารือ และเห็นพองตองกันท่ีจะสนองราชดําริ  ดําเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน อันเนื่องมาจาก

พระราชดําริฯ 

โรงเรียนบานสะพานหัน  จังหวัดสุรินทรเปนโรงเรียนท่ีจัดสภาพแวดลอมทางธรรมชาติท่ีรมรื่น

สวยงามและเปนโรงเรียนท่ีมีพรรณไมธรรมชาติเปนจํานวนมาก  โรงเรียนไดเอาใจใสดูแลพรรณไมเปน
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อยางดีแตยังขาดการสรางจิตสํานึกใหเยาวชนมีความรักความรมรื่นสวยงามของพรรณไมเทาท่ีควร  จึงมี

แนวคิดสอดคลองกับงานสวนพฤกษศาสตรในโรงเรียนตามแนวพระราชดําริของสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ไดสมัครเขารวมโครงการดังกลาว 

 สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน คือแหลงรวบรวมพืชพรรณไมตาง ๆ  ท่ีมีชีวิต  จัดปลูกตามความ

เหมาะสม  ในสภาพท่ีคลายกับถ่ินอาศัยเดิมใชเปนแหลงขอมูลเผยแพรความรูเก่ียวกับพืชพรรณได  เปนท่ี

พักผอนหยอนใจ  เพ่ือเปนสื่อใหเยาวชนนั้นไดใกลชิดกับพืชพรรณไม เห็นคุณคาประโยชน  ความสวยงาม  

อันกอใหเกิดความคิดท่ีจะอนุรักษพันธุกรรมพืชตอไป  นอกจากนี้กิจกรรมท้ังหลายสามารถดําเนินการได

ในพ้ืนท่ีโรงเรียน  เพ่ือประโยชนในการศึกษาคนควาและการเรียนการสอนวิชาตาง ๆ  

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือประโยชนในการศึกษาคนควาและการเรียนการสอนวิชาตาง ๆ โดยมุงใหนักเรียน

สรางองคความรูไดดวยตนเอง และ เกง  ดี  มีความสุข 

2. เพ่ือใหนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนเขาใจและเห็นความสําคัญของการอนุรักษ

พันธุกรรมพืช 

3. เพ่ือใหนกัเรียนและบุคลากรในโรงเรียนรวมมือ  รวมปฏิบัติกิจกรรมจนเกิดประโยชนถึง

ทองถ่ิน  

4. เพ่ือใหมีระบบขอมูลพันธุกรรมพืชท่ีมีอยูในโรงเรียน 

5. เพ่ือเปนแหลงศึกษาและอนุรักษพันธุกรรมพืชทองถ่ิน และพืชหายาก 

6. เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในโรงเรียนใหมากข้ึน 

7. เพ่ือเปนแหลงสรางจิตสํานึกในการอนุรักษใหเกิดแกเยาวชน 

เปาหมาย 

1. จัดทําทะเบียนพันธุกรรมพันธุพืชทองถ่ินท่ีมีอยูในโรงเรียน 

2. จัดหาพืชหายาก  พืชทองถ่ิน ปลูกเพ่ิมในพ้ืนท่ีโรงเรียนอยางนอย  50  ชนิด 

3. จัดทําปายทะเบียนพันธุไมใหครบทุกตน 

4. จัดทําจุลสารเอกสารสวนพฤกษศาสตรในโรงเรียนออกอยางนอย เดือนละ  1  ฉบับ 

5. จัดทําสารานุกรมปาในโรงเรียนหรือจัดทําทะเบียนพรรณพืชในโรงเรียน 

6. สรางจิตสํานึกในการอนุรักษพันธุกรรมพืชแกบุคลากรในโรงเรียน 

พ้ืนท่ีดําเนินการ 

  โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

ระยะเวลาดําเนินการ 

  ตลอดปการศึกษา 2566 
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วิธีการดําเนินการ 

ข้ันตอน/กิจกรรม ระยะเวลา

ดําเนินการ 

งบประมาณ 

ขั้นเตรียมการ 

1. ขออนุมัติโครงการ 

2. ชี้แจงและเชิญชวนใหบุคลากรตาง ๆ ในโรงเรียน เห็นความสําคัญของ

การจัดทําสวน    พฤกษศาสตรในโรงเรียน 

3. วางแผนการปฏิบัติงานในรอบป 

4. ออกคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการและจัดประชุม 

 

พฤษภาคม 66 

 

มิถุนายน 66 

มิถุนายน 66 

มิถุนายน 66 

 

 

ขั้นดําเนินการ 

1. แบงกลุมนักเรียนศึกษาและสํารวจพันธุกรรมพืชในโรงเรียน 

2. จัดทําทะเบียนพืช  

3. จัดทําสมุดบันทึกขอมูลพรรณไม 

4. จัดทําเอกสารเก่ียวกับสวนพฤกษศาสตรในโรงเรียน เทอมละ 1 เลม 

5. การเรียนการสอนบูรณาการเกิดข้ึนแตละกลุมสาระ 

 

ตลอดปการศึกษา 

 

 

ขั้นติดตามประเมินผล 

1. ประเมินความกาวหนาของการทํางาน เทอมละ 1 ครั้ง 

 

ตลอดปการศึกษา 

 

 

หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 

 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 

หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

 - 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. สวนพฤกษศาสตรโรงเรียนมีระบบการจัดทําท่ีชัดเจน 

2. มีพันธุกรรมพืชหายาก พันธุกรรมพืชทองถ่ิน  เพ่ิมข้ึน  80  %   

3. มีการจัดทําทะเบียนพรรณพืชในโรงเรียน 

4. เปนแหลงความรูใหหมวดวิชาตาง ๆบูรณาการในการเรียนการสอนและใหนักเรียนไดมาศึกษา 
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5. มีการจัดการเรียนการสอนบูรณาการทุกกลุมสาระวิชา 

ปญหาและอุปสรรคท่ีคาดวาจะเกิด 

1. งบประมาณไมเพียงพอ 

2. บุคลากรบางคนอาจไมเขาใจและอาจใหความรวมมือนอย 

3. การบํารุงรักษา รดน้ํา ใสปุย อาจจะไมเพียงพอ 

4. การจัดการเรียนการสอนบูรณาการอาจเกิดข้ึนไดเปนบางสวน 

บุคลากรท่ีรวมปฏิบัติการ 

1.    นายสวสัดิ์  หนูจันทร 

2.    นางวศิญา  ทองเสน 

3.    นางสาวศรัณยา บุญชูวงศ 

4.    นางสาวศุภรัตน ขําตรี 

5.    นักเรียนวิชาเลือกวิทยาศาสตร (สวนพฤกษศาสตรโรงเรียน) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 

 

โครงการยอยประกอบโครงการงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน 

1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนรอบบริเวณโรงเรียน 

2. โครงการพืชสมุนไพร 

3. โครงการเก็บตัวอยางพืช(รูปถาย)เปนตําราตนไม 
 

 

ผูเ้สนอโครงการ 

 

ลงช่ือ........................................................... 

 ( นางสาวศุภรัตน์   ขาํตรี ) 

เจา้หนา้ท่ีธุรการ 

ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

 

ลงช่ือ...........................................................  

     ( นางสาวกาญจนาภรณ์   ทองเทพ ) 

                      หวัหนา้กลุ่มงานวชิาการ    

           

ผลการพจิารณาโครงการ 

                                              อนุมติั    ชะลอโครงการไวก่้อน 

                                                   ระงบัโครงการ เน่ืองจาก............................................................ 

                                                                      ลงช่ือ........................................................... 

                                                                                      ( นายสวสัด์ิ   หนูจนัทร์ ) 

                                                                            ครูชาํนาญการพิเศษ รักษาการในตาํแหน่ง 

      ผูอ้าํนวยการโรงเรียนเกาะขนัธ์ประชาภิบาล 
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รายการวสัดุ ครุภัณฑ์ และค่าใช้จ่ายในโครงการ /  กจิกรรมโครงการ 

กลุ่มบริหารงานวชิาการ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

ประเภทของเงิน   เงินอุดหนุน รายไดส้ถานศึกษา   เงินระดม   เงินสมาคม    อ่ืนๆ 

 

ท่ี รายการ จาํนวน ราคา/หน่วย ราคารวม หมายเหตุ 

1 ป้ายพรรณไม ้ 20  อนั 100 2000  

2 ขาตั้ง 20 อนั 90 1800  

3 กระดาษ A4 5 รีม 120 600  

4 แฟ้ม 3 อนั 60 180  

5 กระดาษวาดรูป 1รีม 150 150  

6 ดินสอ 1 กล่อง 50 50  

7      

8      

      

      

รวม   4,780  
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ช่ือโครงการ    โครงการประชาธิปไตยและสภานักเรียน 
ลักษณะโครงการ   ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ   มิถุนายน-กรกฎาคม ๒๕๖๖ 
ผูรับผิดชอบ    กลุมสาระสังคมศึกษา 
สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอท่ี ๕ พัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคการแหงการเรียนรู สูการเปนโรงเรียน.

ประชาธิปไตยและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
สนองกลยุทธ  สพม.  ขอท่ี ๒ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุก
คน 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
หลักการและเหตุผล 
 ประเทศไทยเปนประเทศท่ีมีการปกครองแบบประชาธิปไตย ซ่ึงประชาชนทุกคนมีสิทธิ์เทาเทียม
กัน    มีสิทธิ์ในการท่ีจะเลือกคนดีเปนตัวแทนของตนเองเขามาทําหนาท่ีในสภา เพ่ือไมใหคนไมดีเขามามี
บทบาทและเกิดการคอรัปชั่น การสงเสริมความรูความเขาใจเก่ียวกับการประครองในระบอบ
ประชาธิปไตยจึงมีความสําคัญเปนอยางมาก โดยเฉพาะตอนนี้ประเทศรณรงคใหเด็กไทยโตไปไมโกง และ
ละอายตอการโกงกินหรือคอรัปชั่น ประกอบกับการสงเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยนั้นเปนกิจกรรมท่ีดแีละ
สงเสริมใหนักเรียนไดทํากิจกรรมท่ีเปนประโยชนและสามารถเปนผูนําเพ่ือนๆ ในการปฏิบัติกิจกรรมตางๆ 
ผานกระบวนการสภานักเรียน ซ่ึงตัวแทนสามารถท่ีจะแสดงความคิดเห็นของตนเองแทนเพ่ือนๆ ในการจัด
กิจกรรมตางๆ เพ่ือใหเกิดความเหมาะสมและเกิดประโยชนกับโรงเรียน  
 ดังนั้นทางโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล จึงเล็งเห็นความสําคัญของโครงการนี้ จึงไดดําเนิน
กิจกรรมโครงการนี้ตอไปในปการศึกษา ๒๕๖๖ 
                                                                                                                             
วัตถุประสงค 
   ๑. เพ่ือเปนการสงเสริมการจัดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
   ๒ .เพ่ือเปนการสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกอยางสรางสรรคและถูกตอง 
 
เปาหมาย 
   ๑.เชิงปริมาณ 
  นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลท้ังหมด 
   ๒.เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาลไดเขารวมกิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียนและมีการแสดงออกอยางเหมาะสม 
 
สถานท่ี   โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
 
ข้ันตอนการดําเนินงาน 
ลําดับ กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

๑ เขียนโครงการ มิถุนายน ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา 
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๒ เสนอโครงการ มิถุนายน ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา 
๓ ประชุมวางแผน มิถุนายน ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา 

๔ เตรียมเอกสาร มิถุนายน ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา 
๕ ดําเนินกิจกรรม มิถุนายน ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา 
๖ สรุปและประเมินผล กรกฎาคม ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา 
๗ เสนอรายงานสรุปผลการดําเนินกิจกรรม กรกฎาคม ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา 

 
งบประมาณและทรัพยากร   จํานวน ๑,๐๐๐  บาท 

ท่ี รายการ ท่ีใชเงิน จํานวนเงิน หมายเหตุ 

๑ จัดทําปายสมาชิกสภานักเรียน ๔๐๐  บาท 
 

๒. วัสดุอุปกรณ ในการเลือกตั้งสภานักเรียน   ๖๐๐    บาท 
 

 
การประเมินโครงการ 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ หนวยวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใชวัด 
๑.จํานวนนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรม รอยละ การแจงนับ ใบลงชื่อรับบัตรเลือกตั้ง 
๒.ระดับความพึงพอใจของนักเรยีน คะแนนเฉลี่ย สํารวจความพึงพอใจ แบบสอบถาม 

 
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๑.นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 ๒.นักเรียนไดแสดงออกอยางสรางสรรคและถูกตอง 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 
    (นางวศิญา      ทองเสน) 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 
    (สิบตํารวจตรีอภิรักษ เดชชาติ) 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ  
          (นางสาวชดาพร สําลแีกว  ) 

                              กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 

ลงชื่อ................................... ผูอนุมัติโครงการ 
                                       ( นายสวัสดิ์  หนูจันทร   ) 

   ครูชํานาญการพิเศษรักษาการในตําแหนง 
 ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 



 

 

170 | P a g e  แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จํ า ป ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 6  

โครงการ      โครงการศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตร 
ลักษณะของโครงการ / กิจกรรม  ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ผูรับผิดชอบโครงการ   กลุมสาระสังคมศึกษา 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ ๕ พัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคการแหงการเรียนรู สูการเปน

โรงเรียนประชาธิปไตยและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
สนองกลยุทธ  สพม.  ขอท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
หลักการและเหตุผล 
          การใชแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตรมีความสําคัญสําหรับการเรียนรูของนักเรียน    มีสถานท่ี
สําคัญหลายแหงท่ีเปนหลักฐานอางอิงใหนักเรียนไดสืบคนขอมูล  นําความรูมาเชื่อมโยงกับบทเรียนใน
หองเรียน  การใหความสําคัญกับชุมชนท่ีนักเรียนอาศัยอยูในฐานะแหลงเรียนรูประวัติศาสตรชั้นตนของ
นักเรียน  ทําใหนักเรียนเกิดจิตสํานึกรักชุมชน  มีสวนรับผิดชอบ  ใชความรูท่ีเรียนมารวมแกไขปญหาให
ชุมชน  นําตัวอยางท่ีดีงามของบรรพบุรุษมาประยุกตใชในชีวิตของตนเอง   และสังคม ใชเปนขอมูลเบื้องตน
ท่ีจะใชศึกษาประวัติศาสตรท่ีเก่ียวของของไทยตอไป โดยท่ีผานมาการตอบรับจากนักเรียนในการรวมทัศน
ศึกษาแหลงเรียนรูถือวาอยูในระดับดีมาก เนื่องจากการศึกษาแหงเรียนรูจากสถานท่ีจริงทําใหนักเรียน
ไดรับความรูเชื่อมโยงกับบทเรียนและเขาใจบทเรียนไดดียิ่งข้ึน โดยการศึกษาแหลงเรียนรูประวัติศาสตร
สามารถท่ีจะบูรณาการรวมกับกิจกรรมทัศนศึกษาดูงาน เพ่ือเปนการบริหารจัดการเงินเรียนฟรี ๑๕ ป ท่ีมี
ประสิทธิภาพ  

ดังนั้นการจัดทําโครงการการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตรนั้นมีความจําเปนอยางยิ่ง
และ ทางผูจัดทําโครงการจึงไดเสนอโครงการนี้เพ่ือเปนโครงการตอเนื่องในทุกๆ ป 
       
วัตถุประสงคของโครงการ 
            ๑. นักเรียน รักหวงแหน  และภาคภูมิใจในทองถ่ินของตน 
            ๒.  นักเรียนรูจักสํารวจแหลงประวัติศาสตรในทองถ่ินตนและแหลงประวัติศาสตรท่ีสําคัญ  อ่ืน 
ๆ ของไทย 
            ๓. นักเรียน รูจักสังเกต เก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล ตีความ และสรุปความ คิดแกปญหาอยางมี
ระบบ        
            ๔. นักเรียน นําขอมูลท่ีไดมาเสนอ เรียบเรียงตามข้ันตอนทางประวัติศาสตรไดอยางถูกตอง 
            ๕. นักเรียน รูจักการวางแผนทํางานอยางเปนระบบ 
            ๖. ครูและผูบริหารไดศึกษาแหลงเรียนรูทางประวัติศาสตรรวมกับนักเรียน และสามารถใหขอมูล
ความรูท่ีนักเรียนไปศึกษามาไดอยางชัดเจน 
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เปาหมาย 
     1.  ดานปริมาณ 

รอยและ ๙๐ ของครูและนักเรียนไดรวมโครงการทัศนศึกษาแหงเรียนรูทาง
ประวัติศาสตร 

2. ดานคุณภาพ 
๒.๑  นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรู  สามารถนําความรูท่ีไดรับมาประยุกตใชในการ
เรียน    

วิชาประวัติศาสตรตอไปและ  สามารถพัฒนาตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ  รอยละ ๘๐ 
                    ๒.๒ นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรูสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณซ่ึงกันและกัน
และ  สามารถนําความรูมาปรับเปนแนวทางในการดําเนินชีวิตได รอยละ  ๘๐ 

๒.๓ นักเรียนมีความภาคภูมิในในแผนดินเกิด  รักและความหวงแหน โบราณสถานและ 
โบราณวัตถุของทองถ่ิน  รอยละ ๘๕ 

๒.๔ ครูไดศึกษาแหลงเรียนรูรวมกับนักเรียน สามารถนําความรูมาประยุกตใชได 
๒.๕ ผูบริหารไดศึกษาแหลงเรียนรูรวมกับครูและนักเรียน  สามารถรวบรวมความรูท่ีครู

และนักเรียนไดศึกษามาเพ่ือเปนสื่อในการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร 
                           
สถานท่ีดําเนินการ       แหลงการเรียนรูทางประวัติศาสตร ท่ีสําคัญ  
        
ระยะเวลาดําเนินการ   ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
วิธีดําเนินการ 
 
วิธีดําเนินการตามลําดับข้ันตอน วัน/เดือน/ป งบประมาณ 
๑. นําเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัต ิ ๓๑  พ.ค. ๒๕๖๖ ใชเงินเรียนฟรี จํานวน 

๕๐,๐๐๐  บาท 
๒. ประชุมคณะครูและบุคลากรท่ี
เก่ียวของ 

๑  มิ.ย. ๒๕๖๖ 
 

๓. ดําเนินการจัดกิจกรรม ดูตามสภาพวันและเวลาท่ี
เหมาะสม 

 

๔. ประเมินผลและรายงานผลการ
จัดโครงการ 

๓๑  มี.ค. ๒๕๖๖ 
 

  
ผูรับผิดชอบโครงการ 
          กลุมสาระสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
แผนปฏิบัติการ 

•  กําหนดสถานท่ี     สํารวจสถานท่ี 
•  แตงตั้งครูผูรับผิดชอบ 
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•  เสนอโครงการตอผูบริหาร  ทําหนังสือขออนุญาตผูปกครองพานักเรียนออกนอก    
 สถานศึกษา 

• แจงผูรับผิดชอบสถานท่ี  ขอความรวมมือวิทยากรบรรยายความรูแก
นักเรียน                                       

• จัดปฐมนิเทศนักเรียนเพ่ือเตรียมตัวกอนเดินทาง   
• แบงนักเรียนเปนกลุม  เลือกประธานเลขา  แจกคูมือการปฏิบัติกิจกรรมทุกกลุม 

   การประเมินผล 
 ๑.  ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน  
 ๒.  ประเมินจากกิจกรรมตามใบงาน  
  
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๑.  นักเรียนมีความรักและหวงแหนทองถ่ินของตน 
 ๒. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในแผนดินไทย  และความรักความสามัคคีของบรรพบุรุษ 
 ๓.  นักเรียนมีความรูขอมูลทางประวัติศาสตรของไทย อยางหลากหลาย 
 ๔.  รูจักคิดวิเคราะหขอมูลจากหลักฐานนํามาเชื่อมโยงความรูจากหองเรียน 
 ๕.  นักเรียนมีมนุษยสัมพันธท่ีดีในการทํางาน 
 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 
    (นางวศิญา      ทองเสน) 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 
    (สิบตํารวจตรีอภิรักษ ชุมชาติ) 
 

ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ  
             (นางสาวชดาพร สําลีแกว  ) 

                              กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 

ลงชื่อ............................................................... ผูอนุมัติโครงการ 
          (   นายสวัสดิ์  หนูจันทร   ) 

                ครูชํานาญการพิเศษรักษาราชการแทน 
            ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
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โครงการ      พัฒนาการเรียนการสอนความรูสูประชาคมอาเซียน 
ลักษณะของกิจกรรม    ตอเนื่อง 
ผูรับผิดชอบโครงการ กลุมสาระสังคมศึกษา 
สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอท่ี ๑ พัฒนาศักยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐาน

การศึกษาสูความเปนเลิศ 
สนองกลยุทธ สพม.   ขอท่ี ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี ๒๑ 
....................................................................................................................................................................... 
หลักการและเหตุผล  

ในยุคโลกาภิวัตน ทําใหสถานการณโลกเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว  ประเทศตาง ๆ ตระหนักใน
ความสําคัญของการรวมมือกันภายในกลุมภูมิภาคเพ่ือสรางความม่ันคง เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน
ในเวทีระหวางประเทศใหสามารถรับมือกับความเปลี่ยนแปลงและปญหาระหวางประเทศตาง ๆ รวมท้ัง
ปญหาจากภัยธรรมชาติและสิ่งแวดลอมท่ีมีตอความรุนแรงข้ึน 
 อาเซียนในฐานะองคกรความรวมมือระหวางประเทศในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตท่ีมี
บทบาทสําคัญท้ังการเมือง  สังคม และเศรษฐกิจระหวางประเทศไดประกาศปฏิญญาวาดวยการรวมมือท่ี
จะจัดตั้งประชาคมอาเซียน (ASEAN  COMMUNITY )  ภายในป พ.ศ. ๒๕๕๘  เพ่ือผนึกกําลังเปนหนึ่งเดียว 
คือ   “ สิบชาติกาวสูประชาคมอาเซียน”  ดวยเจตนารมณดังกลาวจําเปนท่ีตองใหประชาชนและเยาวชน
ทุกคนปรับตัวใหพรอมท่ีจะกาวเขาสูประชาคมอาเซียน โดยผานระบบการศึกษา  สถานศึกษาและครูผูสอน
จึงตองจัดการเรียนรูท่ีสงเสริมคานิยมรวมและมรดกทางวัฒนธรรมอาเซียน  พัฒนาศักยภาพการเรียนรู  ท้ัง
ดานภาษาอังกฤษ ซ่ึงเปนภาษาสากลและภาษาอาเซียน  สงเสริมและสรางเครือขายความเขาใจอันดีตอกัน
ในระหวางประเทศสมาชิกท่ีมีวัฒนธรรมแตกตาง 
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  ไดตระหนักถึงความสําคัญของการเปนสมาชิกประชาคม
อาเซียน  และเล็งเห็นความสําคัญของการจัดการเรียนการสอน เพ่ือเพ่ิมพูนความรู  และพัฒนาศักยภาพ
ของนักเรียนใหผูเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับเรื่องประชาคมอาเซียนมากยิ่งข้ึน  รวมไปถึงการสราง
เสริมประสบการณใหตกผลึกกับนักเรียนเพ่ือใหเกิดความเขมแข็งท่ีเกิดข้ึนกับนักเรียนพรอมรับสถานการณ
และความเปนไปของสถานการณตางๆ เพ่ือใหนักเรียนสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมท่ีมีการแขงขันและการ
ทํางานรวมกับแรงงานท่ีมาจากประเทศในอาเซียน  
 
วัตถุประสงค 

๑.เพ่ือใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจเก่ียวกับความสําคัญของความเปนอาเซียน  การดําเนินงาน 
ความรวมมือของอาเซียน  และเรื่องนารูเก่ียวกับอาเซียนและการอัพเดทขาวสารท่ีเปนปจจุบันของอาเซียน 

๒.เพ่ือใหผูเรียนมีความรู  เกิดทักษะ ประสบการณในการเรียนรู “อาเซียน”ในลักษณะตางๆ ดังนี้ 
๒.๑ นําเสนอความรูผานระบบเครือขายหรือโซเชียลมีเดียตางๆ  
๒.๒ จัดนิทรรศการเผยแพรความรูเก่ียวกับประชาคมอาเซียน 
๒.๓ จัดกิจกรรมวันอาเซียน 
๒.๔ การเคลื่อนไหวและขาวสารท่ีเปนปจจุบัน 
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เปาหมาย 
๑ .ดานปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  และครูอาจารย จํานวน  ๑๐๐  คน  
2. ดานคุณภาพ 

๒.๑  นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรู  สามารถนําความรูท่ีไดรับนําไปใชใน 
ชีวิตประจําวัน 

และ  สามารถพัฒนาตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพ รอยละ ๘๐ 
  ๒.๒  นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรูสามารถแลกเปลี่ยนประสบการณซ่ึงกันและ
กัน    รอยละ ๘๐ 
  ๒.๓  นักเรียนสามารถนําความรูไปเผยแพรในชุมชนของตนเอง รอยละ ๘๐ 
  ๒.๔  นักเรียนสามารถวางแผนการศึกษาตอเพ่ือประกอบอาชีพในตลาดแรงงานอาเซียน 
 
สถานท่ีดําเนินการ 
 หองอาเซียนศึกษาโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล   
 
ระยะเวลาดําเนินการ   มิถุนา ๒๕๖๖ –สิงหคม  ๒๕๖๖ 
 
ข้ันตอนการดําเนินการ /กิจกรรม/ เวลา  

งาน  /  กิจกรรม วัน/เดือน/ป ผูรับผิดชอบ 
1.  ข้ันวางแผนงาน 

ประชุมครู  บุคลากร  แตงตั้งมอบหมายงาน 
มิ.ย. ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา 

2. ข้ันดําเนินการ 
             -  จัดกิจกรรมวันอาเซียน 

ส.ค.  ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา  

3.  ข้ันสรุปประเมินผล 
4. ประเมินผลและรายงานผลการจัดโครงการ 

ส.ค. ๒๕๖๖ กลุมสาระสังคมศึกษา 

 
 
5. แผนการปฏิบัติงาน/กิจกรรม  
ท่ี งาน  /   กิจกรรม สถานท่ี เวลา ผูรับผิดชอบ 
๑ เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก

ผูบริหาร 
กลุมสาระสังคมศึกษา มิ.ย. 

๒๕๖๖ 
กลุมสาระสังคม

ศึกษา 
๒ จัดทําคําสั่งคณะกรรมการ

ดําเนินงาน 
โรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล 

ส.ค.๖๖ กลุมสาระสังคม
ศึกษา 

๓ จัดนิทรรศการเผยแพรความรู
เรื่องอาเซียน 

หนาเสาธง  กลุมสาระ
สังคม  ชุมชน 

ส.ค.
๒๕๖๖ 

กลุมสาระสังคม
ศึกษา 

๔ จัดกิจกรรมเสริมเก่ียวกับวัน
อาเซียน 

โรงเรียนเกาะขันธ
ประชาภิบาล 

ส.ค. 
๒๕๖๖ 

กลุมสาระสังคม
ศึกษา 
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๖.งบประมาณและทรัพยากร   จํานวน ๓,๐๐๐  บาท 
ท่ี รายการ ท่ีใชเงิน จํานวนเงิน หมายเหตุ 
๑ จัดนิทรรศการ ๑,๐๐๐  บาท 

 

๒. จัดกิจกรรมวันอาเซียน ๒,๐๐๐  บาท 
 

 
๗.การติดตามและประเมินผล   

ตัวบงชี้ความสําเร็จ วิธีวัดและ
ประเมินผล 

เครื่องมือวัด
และ

ประเมินผล 

หมาย
เหตุ 

๑.นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรู  สามารถนํา
ความรูท่ีไดรับไปใชในชีวิตประจําวันและสามารถพัฒนา
ตนเองไดอยางมีประสิทธิภาพรอยละ ๘๐ 

การสังเกต  
/การสัมภาษณ 

แบบการสังเกต 
แบบสัมภาษณ 

 

๒.นักเรียนท่ีผานกิจกรรมการเรียนรูสามารถ
แลกเปลี่ยนประสบการณซ่ึงกันและกันไดรอยละ ๘๐ 

การสังเกต  
/การสัมภาษณ 

แบบการสังเกต 
แบบสัมภาษณ 

 

๓.นักเรียนสามารถนําความรูไปเผยแพรในชุมชนตนเอง
ไดรอยละ๘๐ 

การสอบถาม 
การสัมภาษณ 

แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ 

 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
๑.ผูเรียนมีความรูความเขาใจ  เก่ียวกับความสําคัญของความเปนอาเซียน  การดําเนินงาน ความ

รวมมือของอาเซียน  และเรื่องนารูเก่ียวกับอาเซียน  ตลอดจนมีการเปลี่ยนแปลง  การพัฒนาตนเอง  และ
เยาวชนไทยใหมีการเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียนไดเปนอยางดี 

๒.ทําใหผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญในการพัฒนาศักยภาพของตนเองในเรื่องเก่ียวกับประชาคม
อาเซียนท่ีเกิดข้ึนในปจจุบัน 
 
   ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 
      (นางวศิญา      ทองเสน) 

 
ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ 

    (สิบตํารวจตรีอภิรักษ ชุมชาติ) 
 
ลงชื่อ ........................................................... ผูเสนอโครงการ  
            (นางสาวชดาพร สําลีแกว  ) 

                              กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 
 ลงชื่อ................................... ผูอนุมัติโครงการ 
     (   นายสวสัดิ์  หนูจันทร   ) 

               ครูชํานาญการพิเศษรักษาการในตําแหนง 
               ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  
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โครงการ       โรงเรียน สพฐ. ใสสะอาดปราศจากคอรัปช่ัน 
ลักษณะโครงการ/ กิจกรรม     โครงการใหม 
ระยะเวลาดําเนินการ  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวณัฐณิชา จันทรมูสิก 
สนองกลยุทธโรงเรียน   ขอ ๔ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา เนนการมีสวนรวมของ

ชุมชนและหนวยงานทุกภาคสวน 
สนองกลยุทธ  สพม.   ขอท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การคอรรัปชันเปนปญหาสําคัญของประเทศ แมวาภาครัฐจะมีนโยบายการปราบปราม   และ
รณรงค เพ่ือปองกันการคอรรัปชันอยางตอเนื่อง แตภาพลักษณการคอรรัปชันโดยรวมของประเทศ
ไทย  สงผลใหหลายภาคสวนชุมนุมรวมกลุมตอตานเรียกรองและกดดันใหเกิดการเปลี่ยนแปลงรัฐบาล
หลายครั้งขณะเดียวกันเม่ือมีการสํารวจทัศนคติของประชาชนไทยตอปญหาการทุจริตพบวาประชาชนบาง
กลุมยอมรับไดกับการทุจริตคอรรัปชันหากทําใหประเทศชาติรุงเรืองประชาชนกินดีอยูดี จึงเปนประเด็นท่ี
นาเปนหวง และเปนอุปสรรคสําคัญตอการพัฒนาประเทศตามวิถีประชาธิปไตยและหลักธรรมาภิบาลอยาง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันปราบปรามการทุจริต ของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ระยะท่ี 3 กําหนดวิสัยทัศน“ประเทศไทย ใสสะอาด ไทยท้ังชาติตาน ทุจริต 
(Zero Tolerance and Clean Thailand)” กําหนดพันธกิจหลัก เพ่ือสรางวัฒนธรรมการตอตานการ
ทุจริต  ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวน และปฏิรูปกระบวนการ ปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตท้ังระบบ ใหมีมาตรฐานเทียบเทาสากล 
  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดจัดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือ  ในการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตระหวางสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกับสํานักงาน
สวนกลาง และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เพ่ือเปนการสงเสริม สนับสนุน เผยแพร และประสานการ
เสริมสรางทัศนคติ คานิยม ความซ่ือสัตยสุจริตในหนวยงานและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน เพ่ือ
ยกระดับ  ใหสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปน สพฐ.ใสสะอาด ปราศจากคอรรัปชันทุก
รูปแบบและมีสวนรวมในการปองกันและปราบปรามการทุจริต และตามยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกัน
ปราบปรามการทุจริตของสํานักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ระยะท่ี 3 
กําหนดวิสัยทัศน “ไทยท้ังชาติตานทุจริต (Zero Tolerance and Clean Thailand)” กําหนดพันธกิจหลัก 
เพ่ือสรางวัฒนธรรมการตอตานการทุจริต ยกระดับธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวน และ
ปฏิรูปกระบวนการปองกัน และปราบปรามการทุจริตท้ังระบบ ใหมีมาตรฐานเทียบเทาสากล จึงจําเปนตอง
ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ผูบริหารการศึกษา ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาทุกคน โดยการ
ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหยึดถือประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตนใหเกิดความเขมแข็งมาก
ท่ีสุด 

นอกจากนี้สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดกําหนดนโยบายใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา ดําเนินโครงการเสริมสรางคุณธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” เพ่ือ
สรางความตระหนัก และปลูกจิตสํานึกปองกันการทุจริตใหเยาวชนในสถานศึกษา ใหมีคุณลักษณะ 5 
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ประการ ตามโครงการโรงเรียนสุจริต ประกอบดวย ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ความซ่ือสัตยสุจริต อยู
อยางพอเพียง และมีจิตสาธารณะ และดําเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA) ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินงานตามโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรร
มาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” (ภายใตชื่อโรงเรียนสุจริต) ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษานครศรีธรรมราช เปนไปตามแนวทางท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกําหนด 
และสามารถขับเคลื่อนการดําเนินงานไปสูเปาหมาย ปรับเปลี่ยนทัศนคติและพัฒนาผูบริหารการศึกษา 
ผูบริหารสถานศึกษา บุคลากร ครูและนักเรียน ใหเห็นความสําคัญของความซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย  อยูอยาง 
พอเพียง มีจิตสาธารณะ ผานกระบวนการคิดอยางเปนรูปธรรมนําไปสูการปฏิบัติท่ีถูกตอง เหมาะสม และ
ยั่งยืน  
 โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล จึงไดจัดใหมีโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษา “ปองกันการทุจริต” (ภายใตชื่อโรงเรียนสุจริต) ภายใตชื่อ “โครงการ โรงเรียน สพฐ.ใส
สะอาด ปราศจากคอรรัปชัน” ข้ึน เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตรและนโยบายดังกลาวขางตน 
2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสรางความตระหนักรูและสงเสริมใหบุคลากรในองคกรรวม 
 2. เพ่ือเปนสวนหนึ่งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชัน  
 3. เพ่ือเตรียมการประเมิน 
 3. เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  รอยละ 80 โรงเรียนมีความตระหนักรูและสงเสริมใหบุคลากรในองคกรรวมและเปนสวน
หนึ่งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชัน  
 เชิงคุณภาพ 
  โรงเรียนมีความพรอมในการเตรียมการประเมิน มีความตระหนักรูและสงเสริมให
บุคลากรในองคกรรวมและเปนสวนหนึ่งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชัน  
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดําเนินงาน 
ท่ี รายการ/กิจกรรมสําคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
1 
2 
3 
4 
5 

วางแผนดําเนินการ 
ประชุมมอบหมายงาน 
จัดเตรียมสื่อ อุปกรณ วัสดุ 
ดําเนินการเตรียมรับการ
ประเมิน 
รับการประเมิน 

พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 
พฤษภาคม 2566 
สิงหาคม    2566 
ถึง มีนาคม  
2567 

 

5,000  
นางสาวณัฐณิชา จันทรมูสิก 

 
5. งบประมาณรายรับ  ท้ังหมด จํานวน 5,000 บาท 

      (✔ )  งบอุดหนุน     จํานวน    5,000  บาท 
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6. รายละเอียดการใชงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ คาใชจาย รวม 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมท่ี1 
1.1 วางแผนดําเนินการ 
1.2 ประชุมมอบหมายงาน 

     

2 กิจกรรมท่ี2 
2.1 จัดเตรียมสื่อ อุปกรณ วัสดุ 
2.2 ดําเนินการเตรียมรับการประเมิน 

  
5,000 5,000 5,000 

3. กิจกรรมท่ี 3 
รับการประเมิน 

     

 
รวม 

 
 5,000 5,000 5,000 

  
7. สถานท่ีดําเนินการ โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  
8. หนวยงาน/ผูท่ีเกี่ยวของ ครูและบุคลากรโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  
9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการ
ประเมินผล 

เครื่องมือท่ี
ใช 

รอยละ 80 โรงเรียนมีความตระหนักรูและสงเสริมใหบุคลากรใน
องคกรรวมและเปนสวนหนึ่งในการปองกันและปราบปรามการทุจริต
คอรรัปชัน 

- การสํารวจ  
- การ
ตรวจสอบ 
- การนิเทศ 
ติดตาม  

แบบสอบถาม 

โรงเรียนมีความพรอมในการเตรียมการประเมิน มีความตระหนักรู
และสงเสริมใหบุคลากรในองคกรรวมและเปนสวนหนึ่งในการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตคอรรัปชัน 

- การสํารวจ 
- การนิเทศ 
ติดตาม 

แบบสอบถาม 
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10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. มีความตระหนักรูและสงเสริมใหบุคลากรในองคกรรวม 
 2. เปนสวนหนึ่งในการปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชนั  
 3. มีการเตรียมการประเมิน 
 

    (ลงชื่อ)....................................................ผูเสนอโครงการ 
                 (นางสาวณัฐณิชา จันทรมูสิก) 
                                  คร ู  
 
 

ลงชื่อ.....................................................ผูอนุมัติโครงการ 
     (นายสวัสดิ์  หนูจันทร) 

               ครูชํานาญการพิเศษรักษาการในตําแหนง 
               ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล  
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โครงการ   สัปดาหวิทยาศาสตร 
ประเภทโครงการ          ใหม          ตอเนื่อง 
ระยะเวลาดําเนินงาน              1 มิถุนายน  2566 -  31  มีนาคม  2567 
ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม   นางสาวศรัณยา  บุญชูวงศ และครูกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สนองกลยุทธโรงเรียน              ขอท่ี  1  พัฒนาศึกยภาพของผูเรียนใหมีคุณภาพตามหลักสูตรและ 

มาตรฐานการศึกษาสูความเปนเลิศ 
สนองกลยุทธ สพม.นศ.         ขอท่ี 2 สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนและเพ่ิมขีด 

ความสามารถในการแขงขัน 
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 วันท่ี 18 สิงหาคม ของทุกป ไดมีการจัดงานวันวิทยาศาสตรแหงชาติข้ึนท่ัวประเทศ โดยเริ่มตั้งแต
ป พ.ศ. 2525 เปนตนมา โดยมีกระทรวงวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและการพลังงาน เปนหนวยงานหลักใน
การจัดรวมกับหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของกับวิทยาศาสตร และเทคโนโลยีท้ังภาครัฐและเอกชน กลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล เล็งเห็นถึงความสําคัญในการรวม
กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตร 
 
2.   วัตถุประสงค 

2.1เพ่ือใหนักเรียนไดนําความรูท่ีตนมีมาประยุกตใชในการทํากิจกรรมและเผยแพรขอมูลใหแกผูท่ี
สนใจ 

2.2เพ่ือใหนักเรียนไดเห็นความสําคัญของการเรียนวิทยาศาสตร 
2.3เพ่ือใหนักเรียนไดฝกกระบวนการทํางานเปนทีม ในการจัดกิจกรรมตางๆ 
2.4เพ่ือใหนักเรียนเขารวมแขงขันทักษะดานวิทยาศาสตร 

 
3.   เปาหมาย 
      3.1  ดานปริมาณ    

1.นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล เขารวมแขงขันทักษะดานวิทยาศาสตร อยางนอย ๑ 
กิจกรรม  

2.นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล เขารวมแขงขันตอบปญหาวิทยาศาสตรไมต่ํากวารอย
ละ 60  
      3.2  ดานคุณภาพ 

นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล เขารวมแขงขันทักษะดานวิทยาศาสตร และรวมกิจกรรม
ตอบปญหา มีความรูความสามารถดานวิทยาศาสตรเพ่ิมข้ึน 
4.  ระยะเวลาดําเนินงาน 
       วันเริ่มตนโครงการ     14  พฤษภาคม 2566 
 วันสิ้นสุดโครงการ     15 กันยายน 2566 
 
5.  วิธีดําเนินการ   

กิจกรรม / ข้ันตอน ระยะเวลาดําเนินการ งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
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 ข้ันเตรียมการ 
- ศึกษารายการแขงขันทักษะจาก
มหาวิทยาลัยตางๆ 

 
ก.ค.2566 

  
- 

นางสาวศรัณยา  บุญชูวงศ 
นางสาวณัฐณิชา  จันทรมูสิก 
นางสาวศุภรัตน   ขําตร ี

ข้ันดําเนินการ 
-จัดซ้ืออุปกรณ 
- ฝกซอมนักเรียนท่ีเขารวมการ
แขงขัน 

 
  ส.ค. 2566 

 
5,000 

นางสาวศรัณยา  บุญชูวงศ 
นางสาวณัฐณิชา  จันทรมูสิก 
นางสาวศุภรัตน   ขําตรี 
 

ข้ันติดตามและประเมินผล สิ้นปการศึกษา  นางสาวศรัณยา  บุญชูวงศ 
นางสาวณัฐณิชา  จันทรมูสิก 
นางสาวศุภรัตน   ขําตร ี

 
6.  คาใชจาย 
  ใชงบประมาณท้ังสิ้น  5,000 บาท  จําแนกตามรายการใชจายและแหลงงบประมาณ ไดดังนี้ 

 
รายการ 

แหลงงบประมาณ / จํานวนเงิน  
หมาย 
เหต ุ

เงิน 
อุดหนุน 

เงินรายได 
สถานศึกษา 

สมค 
เงิน 

ระดม 
อ่ืน ๆ รวม 

วัสดุอุปกรณท่ีใชใน
การฝกซอม 

1,000 
- - - - 

1,000  

คาอาหารนักเรียน 1,000     1,000  
คาใชจายในการ
เดินทาง 

3000 
    

3000  

รวม 5,000 - - - - 5,000  
 

7.  หนวยงานท่ีรับผิดชอบ 
       ครูกลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
8.  หนวยงานท่ีเกี่ยวของ       มหาวิทยาลัยราชภฎันครศรีธรรมราช 
9.  สถานท่ีดําเนินการ 
โรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
10.  การติดตามประเมินผล 

1) จากการเขารวมกิจกรรม 
2) ผลการตอบรับความพึงพอใจ   

11. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นักเรียนโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล เขารวมแขงขันทักษะดานวิทยาศาสตร และรวมกิจกรรมตอบ
ปญหา มีความรูความสามารถดานวิทยาศาสตรเพ่ิมข้ึน เขารวมแขงขันทักษะดานวิทยาศาสตร อยางนอย 
๑ กิจกรรมและเขารวมแขงขันตอบปญหาวิทยาศาสตรไมต่ํากวารอยละ 60 
 

 
ผูเสนอโครงการ 
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ลงชื่อ........................................................... 

( นางสาวศรัณยา   บุญชูวงศ ) 
หัวหนากลุมสาระวิทยาศาสตรฯ 

 
 
 

ผลการพิจารณาโครงการ 
   อนุมัติ    ชะลอโครงการไวกอน 
                   
           ระงับโครงการ เนื่องจาก............................................................ 

 
ลงชื่อ........................................................... 

( นายสวัสดิ์   หนูจันทร ) 
ครูชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหนง 

 ผูอํานวยการโรงเรียนเกาะขันธประชาภิบาล 
…..…/……………………/………….. 
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